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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (2558 – 2562) เปนยุทธศาสตร 

ที่ไดจัดทําขึ้น ภายใตกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนจากทุกภาคสวนในสังคมที่ไดรวมพลังรวมกันระดม
ความคิด กําหนดวิสัยทัศนรวมของประชาคมในองคการบริหารสวนตําบล และรวมจัดทํารายละเอียดของ
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานตาง ๆ โดยสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙) ยุทธศาสตรพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย (พ.ศ.2557-2560) ยุทธศาสตร
การพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมยและนโยบายการพัฒนาของผูบริหารองคการ
บริหารสวนตําบลลําประดา 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง ที่นําทิศทางการพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลภายใต การมีวิสัยทัศนรวมของประชาคมหมูบาน/ตําบล และที่ไดพิจารณาจุดแข็ง จุดออน 
โอกาส และอุปสรรคแลวจึง ไดกําหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาที่จะนาไปสูการพัฒนาอยางสมดุล         
มีคุณภาพและยั่งยืน ดวยการเสริมสรางรากฐานทางเศรษฐกิจและสังคมในองคการบริหารสวนตําบล ใหอยูดี         
มีสุข ควบคูไปกับการ พัฒนาที่มุงคุณภาพในทุกดาน โดยเฉพาะการเสริมสรางคนใหมีความรู มีภูมิปญญา รูเทา
ทันโลกปจจุบัน ซึ่งการดําเนินตามแผนยุทธศาสตรพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล จะบังเกิดผลอยางเปน
รูปธรรมไดนั้นจําเปนตองอาศัยพลังการมีสวนรวมของประชาคมหมูบานประชาคมตําบล รวมกันบริหาร          
การเปลี่ยนแปลงใหเกิดการเปลี่ยนแปลงโครงการ กิจกรรม ไปสูการปฏิบัติอยางจริงจังและตอเนื่องตอไป 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น รวบรวมแนวทางและขอมูล นํามาวิเคราะห
เพื่อจัดทํารางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาแลวเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถิ่นพิจารณารางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา เสนอผูบริหารพิจารณาเพ่ือเสนอรางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา
ตอสภาองคการบริหารสวนตําบลทามวง พิจารณาใหความเห็นชอบ ในคราวประชุมสภาองคการบริหารสวน
ตําบลทามวง สมัยสามัญ สมัยที่ 1 ครั้งที่ 1 ประจําป 2557 เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ 2557 และประกาศใช
แผนยุทธศาสตรการพัฒนา (2558-2562) ตอไป 

   
      องคการบริหารสวนตําบลทามวง  

         อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย 
           10 กุมภาพันธ 2557  



 
สารบัญ 

หนา 
บทท่ี 1 บทนํา 

1.1 ลักษณะของแผนยุทธศาสตรการพัฒนา      2 
1.2 วัตถุประสงคของการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา     2 
1.3 ขั้นตอนในการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา      5 
1.4 ประโยชนของการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา     6 

บทท่ี 2 สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐาน  
2.1 สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐาน  

สภาพท่ัวไป         8 
สภาพทางเศรษฐกิจ        12 
สภาพทางสังคม         15 
สภาพโครงสรางพื้นฐาน        21 
สภาพการเมืองการปกครอง       23 
ขนบธรรมเนียม ประเพณี ความเชื่อ      24 

2.2 ขอมูลเกี่ยวกับศักยภาพของทองถิ่น       25 
ศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบล      25 
การบริหารงบประมาณ        28 

2.3 จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) ขององคการบริหารสวนตําบลทามวง  31 
บทท่ี 3 แผนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลทามวง พ.ศ. 2558-2562 

3.1 กรอบแนวคิดในการจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนา     32 
นโยบายของรัฐบาล        32 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙)  41 
แผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย (พ.ศ.2557-2560)   44 
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย  45 
นโยบายการพัฒนาของผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลทามวง   48 

3.2 ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา    51 
3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตรการพัฒนา 

  ขององคการบริหารสวนตําบลทามวง      64 
 3.4 แผนที่ยุทธศาสตร         75 
บทท่ี 4 รายละเอียดแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

ยุทธศาสตรที่ 1 ดานการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานและสาธารณูปโภค             73 
ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการพัฒนารายได เศรษฐกิจ และกระบวนการผลิตดานการเกษตร  74 

         ใหมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการศึกษา ศาสนา ประเพณศีิลปวัฒนธรรมทองถิ่นกีฬา   76 

         และนันทนาการ   
ยุทธศาสตรที่ 4 ดานสงเสริมสาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิต    77 
ยุทธศาสตรที่ 5 ดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   78 
ยุทธศาสตรที ่6 ดานการพัฒนาการเมือง การปกครอง การบริหารงาน    79 



ห น า  | - 
 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

 
 
 
 
 

สวนที่ 1 
บทนํา 

 

 

 

 

 

 

 



ห น า  | 1 
 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

บทที่ 1 
บทนํา 

 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ตองดําเนินการตามระเบียกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 หนังสือกระทรวง มหาดไทย ดวนที่สุด ที่ 
มท 0810.2/ว 1596 ลงวันที่ 10 เมษายน 2556 เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําแผนยุทธศาสตรการ
พัฒนาและแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 
0810.2/ว 4830 ลงวันที่ 10 เมษายน 2556 เรื่องแนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนา
สามป (พ.ศ.2558-2560) ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นถือเปนแนวทาง
ปฏิบัติ เพื่อกําหนดทิศใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา และแผนพัฒนาสามป
สอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ในเขตจังหวัดตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียงโดยคํานึงถึงการบูรณาการยุทธศาสตรประเทศ (Country Strategy) ยุทธศาสตรการเขา
สูประชาคมอาเซียน และแนวทางดําเนินการเตรียมความพรอมเพื่อเขาสูประชาคมอาเซียนขององคกรปกครองสวน
ทองถิน่ ยุทธศาสตรการพัฒนาพื้นที่ ยุทธศาสตรการพัฒนาเพื่อเสริมความมั่นคงของชาติ 

พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 
มาตรา 16 และมาตรา 17 บัญญัติใหเทศบาล องคการบริหารสวนตําบล และการปกครองสวนทองถิ่นรูปพิเศษมี
อํานาจหนาที่ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นของตนเอง และองคการบริหารสวนจังหวัด ซึ่งนอกจากจะมีอํานาจ
หนาที่ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นของตนเองแลวยังมีอํานาจหนาที่ในการประสานการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัด
ตามระเบียบที่คณะรัฐมนตรีกําหนดอีกดวยเนื่องจากการวางแผนทั้งในระยะสั้น และระยะยาวเกี่ยวของกับการ
กําหนดนโยบายการปกครองการบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลังและการปฏิบัติตามอํานาจ
หนาที่ ที่กฎหมาย กําหนด องคกรปกครองสวนทองถิ่นยอมมีความเปนอิสระในการวางแผนพัฒนาทองถิ่นและการ
ดําเนิน ตามแผน ความเปนอิสระนั้นไมไดหมายถึงความเปนอิสระในฐานะเปน “รัฐอิสระ” แตเปนการมอบอํานาจ
หนาที่ในการจัดบริการสาธารณะบางสวน และยังตองอยูในการกํากับดูแลหรือตรวจสอบโดยรัฐบาลและประชาคม
อีกดวยผูที่เกี่ยวของกับการวางแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นจะตองตระหนักวาแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นจะตองสอดคลองกับแผนพัฒนาระดับตางๆ ไดแก แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ
นโยบายของรัฐบาล แผนกระทรวง แผนกรม และรัฐวิสาหกิจตางๆ ซึ่งเปนแผนระดับชาติ ยุทธศาสตรการพัฒนา
จังหวัดและแผนพัฒนาจังหวัดในระดับจังหวัด ตลอดจนยุทธศาสตรการพัฒนาอําเภอและแผนพัฒนาอําเภอใน
ระดับอําเภอ ซึ่งในการกําหนดยุทธศาสตรและแผนพัฒนาระดับจังหวัดและอําเภอนั้น ทั้งองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น และประชาคมจะมีสวนเกี่ยวของอยูดวย 

การวางแผนเปนการพิจารณาและกําหนดแนวทางปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายที่ปรารถนาเปรียบเสมือน
เปนสะพานเชื่อมโยงระหวางปจจุบันและอนาคต (where we are to where we want to go) เปนการ
คาดการณสิ่งที่ยังไมเกิดขึ้น ฉะนั้น การวางแผนจึงเปนกระบวนการทางสติปญญา ที่พิจารณากําหนดแนวทาง
ปฏิบัติงาน มีรากฐานการตัดสินใจตามวัตถุประสงค ความรูและการคาดคะเน อยางใชดุลยพินิจ การวางแผนจึงมี
ความเกี่ยวของกับการคาดการณตางๆ ในอนาคตและตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุด โดยผานกระบวนการ
คิดกอนทํา จึงกลาวไดวาการวางแผนคือ ความพยายามที่เปนระบบ (systematic attempt) เพื่อตัดสินใจเลือก
แนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดสําหรับอนาคตเพ่ือใหองคกรหรือเทศบาลฯ สามารถบรรลุวัตถุประสงคที่ปรารถนา 
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1.1 ลักษณะของแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 ให
นิยามของ “แผนยุทธศาสตรการพัฒนา” หมายความวา แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นที่กําหนดยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจ 
และจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผนดิน ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด อําเภอ และแผนชุมชน/หมูบาน 

1.2 วัตถุประสงคของการจัดทําแผนพัฒนายุทธศาสตรการพัฒนา 
1) เพื่อจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาอยางมีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองตอปญหา ความตองการ

ของประชาชนอยางแทจริง 
2) เพื่อเปนกรอบ แนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลทามวง 
3) เพื่อใหองคการบริหารสวนตําบลทามวง มีแผนยุทธศาสตรขององคกร และสามารถใชแผนเปน

เครื่องมือในการบริหารงบประมาณ ทรัพยากรตางๆ ใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
4) เปนการเตรียมความพรอมในการจัดเตรียมโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาตางๆ ใหอยูในลักษณะเปน

แนวทางพัฒนาที่พรอมจะบรรจุในแผนพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบลทามวง สามารถนําไปปฏิบัติได
ทันทีเมื่อไดรับงบประมาณ       

5) เพื่อใหทราบถึงลักษณะของแผน วัตถุประสงค ขั้นตอนในการดําเนินการและประโยชนของการจัดทํา
แผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

6) เพื่อนํามาซึ่งการวิเคราะหศักยภาพการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลทามวง 
7) เพื่อใหทราบถึงวิสัยทัศน ภารกิจ วัตถุประสงคและเปาหมาย ทิศทางการพัฒนาขององคการบริหารสวน

ตําบลทามวงในอนาคต  
8) เพื่อใหทราบถึงยุทธศาสตรในการพัฒนาวามียุทธศาสตรใดบาง เพื่อนํามาจัดทําแนวทางการพัฒนาใหมี

ความเชื่อมโยง และสอดคลองกันระหวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน 
ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนาอําเภอ แผนพัฒนาชุมชน    
            9) เพื่อใหทราบถึงแนวทางและกลไกในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร
การพัฒนา อันจะเปนประโยชนตอการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาในชวงตอๆไปและเปนการสรางแนว
ทางการมีสวนรวมในทองถิ่น 

ขอจํากัดในการวางแผนและการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 
อยางไรก็ตาม การจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน บางครั้งอาจประสบความลมเหลวก็ไดหรืออาจ

ขาดประสิทธิภาพ ดังนั้น เพื่อใหการวางแผนและการจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาใหประสบผลสําเร็จไดมีหลาย
ประการ ดังนี้ 

1. ขาดข อมู ลที่ เ ชื่ อถื อ ได ในการจัดทํ าแผนยุทธศาสตร การพัฒนาจํ า เป นต อ งอาศั ยข อมู ล 
ตางๆ ที่ตรงกับสภาพความเปนจริงเพื่อนํามาพิจารณา กําหนดวัตถุประสงค จุดมุงหมาย แนวทางการพัฒนา และ
โครงการ/กิจกรรมตางๆ ที่จะดําเนินงาน แตถาขณะที่มีการวางแผนนั้น กลุมที่ทํางานไดขอมูลที่เชื่อถือไมไดอาจจะ
ทําใหการวางแผนงานเกิดการผิดพลาด ฉะนั้นขอมูลทั่วไปหรือขอมูลพื้นฐานที่สําคัญและจําเปน นับวาเปนปจจัย
สําคัญในการกําหนดแผนงาน โครงการ/กิจกรรมเปนอยางยิ่ง 

2) การจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น เปนกระบวนการมองไปขางหนา ถาผูบริหารมีแนวโนมที่จะ
ทํางานในเชิงรับมากกวาเชิงรุก จะไมสามารถทําการวางแผนและจัดทํายุทธศาสตรพัฒนาทองถิ่นที่ดีได ผูจัดทําแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาตองเปนบุคคลที่มีความคิดริเริ่มและเปนคนที่มีความกระตือรือรน สามารถมองหามาตรการ 
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การติดตามและการประเมินผลแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น ไดอยางเหมาะสม เขาใจ เขาถึงการดําเนินงาน
ของแผน อยางถูกตองและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด  
 3) การวางแผนและการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น เปนกระบวนการที่ตองใชเวลาและ
สิ้นเปลืองคาใชจาย การวางแผนอาจจะทําใหการปฏิบัติการบางกรณีลาชาไปได แตก็เปนความจริงวาถาเราไมใช
เวลาในการวางแผนอยางพอเพียงแลว แผนที่กําหนดขึ้นอาจจะเปนแผนที่ใชไมได จึงกลาวไดวาการวางแผน
เกี่ยวของกับการใชเวลาและคาใชจายในการรวบรวมการวิเคราะห สารสนเทศและการประเมินทางเลือกตาง ๆ 
ดังนั้น ถาการจัดการไมจัดสรรงบประมาณ คาใชจายอยางเพียงพอ ในการวางแผนและการจัดทําแผนยุทธศาสตร
การพัฒนาทองถ่ินก็ยอมใชเวลาใหพอเพียง อยาคิดแตเพียงวาเสียเวลา สิ้นเปลืองงบประมาณ และผลของการจัดทํา
แผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่นที่จะดี และชัดเจนนั้น ก็อาจเปนไปไมได 
 4) การดําเนินการภายในองคการบริหารสวนตําบลหรือองคการที่เขมงวดเกินไปในเรื่องตางๆ จะเปน
อุปสรรคในการนําความคิดริเริ่มและแนวความคิดใหม ๆ เขามาสูองคการ ฉะนั้นผูวางแผนหรือผูจัดทําแผน
จําเปนตองมีการยืดหยุนการดําเนินการในบางกรณีบาง ซึ่งจะนําผลดีมาสูองคการบริหารสวนตําบลหรือองคการ 
 5) การตอตานการเปลี่ยนแปลงเปนอีกปจจัยหนึ่งที่เปนขอจํากัดในการวางแผน บางครั้งเหตุการณตางๆ ที่
เกิดขึ้นในองคการบริหารสวนตําบลทามวง เปนผลกระทบอยางตอเนื่อง มาจากความผันผวนทางงบประมาณ 
บุคลากรและการเมือง ฉะนั้น ผูวางแผนและจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่นไมสามารถรับรู ยอมรับ
เรื่องราวตาง ๆ ที่อาจเกิดขึ้นได ก็อาจจะนําไปสูการตอตานจากกลุมคนและทัศนคติ เชนนี้จะสงผลตอกระบวนการ
จัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาที่เกิดขึ้นขาดประสิทธิภาพ 
 6) ประสิทธิภาพในการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น อาจมีขอจํากัดมาจากปจจัย 
ภายนอกที่ไมสามารถควบคุมไดเพราะปจจัยภายนอกบางอยางยากแกการทํานายและคาดการณ เชน การเกิด
สงคราม ภัยคุกคาม การเมือง การปกครอง การควบคุมของรัฐบาล หรือภัยธรรมชาติตาง ๆ ซึ่งสิ่งเหลานี้ผูจัดทํา
แผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น ไมสามารถควบคุมได อาจทําใหการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรฯ ประสบ
ปญหายุงยากได 

หลักการพื้นฐานในการวางแผนและการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น  
 ประกอบดวยหลักการพื้นฐาน 4 ประการ คือ 

1. การวางแผนและการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น จะตองสนับสนุนเปาหมายและ
วัตถุประสงคขององคการ (Contributionto Purpose and Objectives) ในการวางแผนผูวางแผน จะตอง
ตระหนักถึงความสําคัญวาเปาหมายของแผนทุกแผนที่กําหนดขึ้นนั้นจะตองเกื้อหนุนและอํานวยความสะดวก ให
เปาหมายและวัตถุประสงคขององคการบริหารสวนตําบลหรือองคการใหสัมฤทธิ์ผล หลักการนี้เกิดขึ้นจากธรรมชาติ
ขององคกรตางๆ ที่จัดตั้งขึ้น เพื่อใหวัตถุประสงคของกลุมบุคคลที่รวมกันในองคกรบรรลุตามเปาหมายหรือประสบ
ความสําเร็จไดดวยความรวมมือ รวมใจของสมาชิกในองคกร อยางจริงใจ 

2. การวางแผนและการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น เปนขั้นตอนแรกของกระบวนการจัดการ 
(Primacy of Planning) กระบวนการจัดการ ประกอบดวย การวางแผน (Planning) การจัดองคการ 
(Organizing) การบริหารงานบุคคล (Staffing) การสั่งการ (Leading) และการควบคุม (Controlling) การวางแผน
เปนงานเริ่มตนกอนขั้นตอนอื่น ทั้งนี้เพราะการวางแผนจะเปนตัวสนับสนุนใหงานดานอื่น ๆ ดําเนินไปดวยความ
สอดคลอง 

3. การวางแผนเปนหนาที่ของผูบริหารทุกคน (Pervasiveness of Planning) การวางแผนเปนงานของ
ผูบริหารทุกระดับท่ีจะตองทํา แลวแตขอบเขตของอํานาจหนาที่ที่แตกตางกัน ทั้งนี้การวางแผนจึงมีความสําคัญเปน
อยางยิ่ง สําหรับการตัดสินใจของผูบริหารในทุกระดับ 
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4. ประสิทธิภาพของแผนงาน (Efficiency of Plans) ในการวางแผนนั้นผูวางแผนจะตองคํานึงถึง
ประสิทธิภาพของการวางแผน ซึ่งสามารถพิจารณาจากการบรรลุวัตถุประสงคดวยการลงทุนอยางประหยัดและ
คุมคา เชน เวลา เงิน เครื่องมือ แรงงาน และการบริหารที่ดีสรางความพึงพอใจใหแกสมาชิกในองคกร 

หลักการพื้นฐาน 4 ประการนี้ นับวามีสวนสําคัญในการปูพื้นฐานของความคิดในดานการวางแผนและการ
จัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลทามวงใหประสบความเจริญกาวหนา อยางแทจริง 

1.3 ขั้นตอนในการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 
หมวด 3 ขอ 16 การจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาใหดําเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนดําเนินการ ดังนี ้

1. คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นจัดประชุมประชาคมทองถิ่น  สวนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวของ เพื่อ
แจงแนวทางการพัฒนาทองถิ่น รับทราบปญหา ความตองการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่เกี่ยวของ
ตลอดจนความชวยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่  เพื่อนํามากําหนดแนวทางการ
จัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  โดยใหนําขอมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหนวยงานตางๆ  และขอมูลในแผน
ชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 

(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น รวบรวมแนวทางและขอมูล นํามาวิเคราะห
เพื่อจัดทํารางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาแลวเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

(2) คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น เพื่อเสนอผูบริหาร
ทองถิ่น 

(3) ผูบริหารทองถิ่นพิจารณาอนุมัติรางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น และประกาศใชแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน 

สําหรับองคการบริหารสวนตําบลใหผูบริหารทองถิ่นเสนอรางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาตอสภา
องคการบริหารสวนตําบลเพื่อใหความเห็นชอบกอน แลวผูบริหารฯจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใชแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาตอไป 
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1.4 ประโยชนของการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
       การวางแผนและการจัดทําแผนยุทธศาสตรที่ดียอมสงผลใหเกิดประโยชนดังตอไปนี ้
 1) บรรลุจุดมุงหมาย (Attention of Objectives) การวางแผนและการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา
ทองถิ่น ทุกครั้งจะมีจุดหมายปลายทาง เพื่อใหองคการบริหารสวนตําบลหรือองคการบรรลุจุดมุงหมายที่กําหนด 
เปนงานขั้นแรกของการวางแผน ถาจุดมุงหมายที่กําหนดมีความชัดเจน จะทําใหการบริหารแผนมีทิศทางมุงตรงไป
ยังจุดมุงหมาย ที่กําหนดไวไดอยางสะดวกและเกิดผลดี 
 2) ประหยัด (Economical Operation) การจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ินเปนการใชสติปญญาเพื่อ
คิดวิธีการใหองคการบริหารสวนตําบลสามารถบรรลุถึงวัตถุประสงคที่คาดการณไว ทําใหเกิดประสิทธิภาพ  มีการ
ประสานงานและรวมกิจกรรม ที่ดําเนินมีความตอเนื่อง กอใหเกิดความเปนระบบ ทําใหการใชประโยชนจาก
ทรัพยากรตางๆ เกิดความคุมคา นับวาเปนการลดตนทุนที่ดี กอใหเกิดการใชงบประมาณอยางคุมคา 
 3) ลดความไมแนนอน (Reduction of Uncertainty) การจัดทําแผนยุทธศาสตรพัฒนาทองถิ่นชวยลด
ความไมแนนอนในอนาคต เพราะการวางแผนยุทธศาสตร เปนงานที่เกี่ยวของกับการคาดการณลวงหนาเหตุการณ
ในอนาคตการจัดทําแผนยุทธศาสตรที่มีประสิทธิภาพ เปนผลมาจากการวิเคราะหพื้นฐานของขอเท็จจริงที่ปรากฏ
ขึ้น แลวทําการคาดคะเน วิเคราะหเหตุการณในอนาคตและหาแนวทางพิจารณาปองกันเหตุการณไมแนนอนที่จะ
เกิดข้ึนไวแลว 
 4) เปนเกณฑในการควบคุม (Basis of control) การจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่นชวยให
ผูบริหารไดกําหนดหนาที่การควบคุมขึ้น ทั้งนี้ การวางแผนและการควบคุมเปนสิ่งที่แยกกันไมออกเปนกิจกรรรมที่
ดําเนินการควบคูกัน อาศัยซึ่งกันและกัน คือ ถาไมมีการวางแผนก็ไมสามารถมีการควบคุม กลาวไดวาแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา สามารถกําหนดจุดมุงหมายและมาตรฐานการปฏิบัติงานในหนาที่การควบคมุ 
 5) สงเสริมใหเกิดนวัตกรรมและการสรางสรรค (Encourages innovation and Creativity) การจัดทํา
แผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น เปนพื้นฐานในดานการตัดสินใจและเปนสิ่งที่ชวยใหเกิดแนวความคิดใหมๆ 
(นวัตกรรม) และความคิดสรางสรรค ทั้งนี้ เนื่องจากขณะที่ฝายบริหารจัดการ มีการวางแผนกัน เปนการระดม
ความรู สติปญญาของคณะผูทํางาน ใหเกิดความคิดใหมๆ และความคิดสรางสรรค นํามาใชประโยชน และยังเปน
การสรางทัศนคติการมองอนาคตระหวางคณะผูบริหาร ขาราชการและพนักงาน ในการรวมพัฒนาทองถิ่น 
 6) พัฒนาแรงจูงใจ (Improves Motivation) การจัดทําแผนยุทธศาสตรที่ดีจะเปนการบงชี้ใหเห็นถึงความ
รวมแรง รวมใจในการทํางานของคณะผูบริหาร และยังเปนการสรางแรงจูงใจใหเกิดขึ้นการพัฒนาแรงจูงใจเปน
เครื่องมือที่ดีสําหรับผูบริหารในอนาคต 
 7) พัฒนาการแขงขัน (Improves Competitive Strength) การจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น
ที่มีประสิทธิภาพ ทําใหองคกรมีการแขงขันกันมากกวาองคกรที่ไมมีการวางแผนหรือมีการวางแผน          ที่ขาด
ประสิทธิภาพ ทั้งนี้เพราะการวางแผนจะเกี่ยวของกับการขยายขอบขายการทํางาน เปลี่ยนแปลงวิธีการทํางาน 
ปรับปรุงสิ่งตางๆ ใหทันตอการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 
 8) ทําใหเกิดการประสานงานที่ด ี(Better Coordination) การจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่นได
สรางความมั่นใจในเรื่องเอกภาพท่ีจะบรรลุจุดมุงหมายขององคกร ทําใหโครงการ/กิจกรรมตางๆ ที่จัดวางไว มุงไปสู
จุดมุงหมายเดียวกันขององคกร  
 

-------------------------------------------------------------- 
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สวนที่ 2 
สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานสาํคัญ 

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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สวนที่  2 
สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานสําคัญขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
1.  สภาพทั่วไป 

1.1 ลักษณะที่ตั้งและขนาด 
องคการบริหารสวนตําบลทามวง เปนองคกรปกครองสวนทองถิ่นขนาดกลาง มีพื้นที่ใหบริการประชาชน

ตําบลทามวง ทั้งหมด 11 หมูบาน และเปนองคการบริหารสวนตําบล 1 ใน 12 องคการบริหารสวนตําบลของ
อําเภอสตึก เดิมเปนการปกครองสวนทองถิ่นรูปแบบสภาตําบลมากอน ซึ่งเรียกวา “สภาตําบลทามวง” จัดตั้งครั้ง
แรกเมื่อ พ.ศ.2529  ตามประกาศกระทรวงมหาดไทยไดรับการยกฐานะจากสภาตําบลเปนองคการบริหารสวน
ตําบล ตามประกาศกระทรวงมหาดไทยและมีผลบังคับใช เมื่อวันที่  20 กุมภาพันธ  2540และที่ทําการองคการ
บริหารสวนตําบลทามวงมีอาคารสํานักงานตั้งอยู เลขที่ 5 บานโนนยาง หมูที่ 8 ตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัด
บุรีรัมย 
 องคการบริหารสวนตําบลทามวง มีเนื้อที่ทั้งหมดประมาณ 59 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 36,895 
ไร ตั้งอยูทางทิศตะวันออกอําเภอสตึก โดยมีระยะหางจากที่วาการอําเภอสตึกทางทิศตะวันออกประมาณ 20 
กิโลเมตร และหางจากศาลากลางจังหวัดบุรีรัมย ประมาณ 60 กิโลเมตรและหางจากกรุงเทพมหานครโดยทาง
รถยนตตามถนนหมายเลข 2 ถนนมิตรภาพประมาณ 460 กิโลเมตร 

 

1.2 อาณาเขตติดตอ 
องคการบริหารสวนตําบลทามวง  มีอาณาเขตติดตอกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) ตางๆ ดังนี้ 

ดานทิศเหนือ  จรดลําน้ํามูลเขตติดตอ ต.ชุมพลบุรี อ.ชุมพลบุรี จ.สุรินทร 
  ดานทิศตะวันออก จรดลําน้ําชี เขตติดตอตําบลกระโพ อ.ทาตูม จ.สุรินทร 
  ดานทิศใต  ติดตอกับเขตตําบลทุงวัง อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย 

ดานทิศตะวันตก  ติดตอกับเขตตําบลสะแก  อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย 
  

 1.3 ลักษณะภูมิประเทศ 
 ลักษณะภูมิประเทศขององคการบริหารสวนตําบลทามวง เปนที่ราบบริเวณตอนกลางของตําบลจะเปนพื้นที่
ลาดต่ําไปทางทิศตะวันออกของตําบลซึ่งมีลําน้ํามูลและลําน้ําชีไหลผานทําใหบริเวณรอบๆลําน้ําเกิดเปนที่ราบลุมน้ําทวม 
  

 1.4 ลักษณะภูมิอากาศ 
 ลักษณะภูมิอากาศขององคการบริหารสวนตําบลทามวงจัดอยูในลักษณะภูมิอากาศแบบมรสุมเขตรอน  
(Tropical monsoon climate) ซึ่งแบงได 3 ฤดู คือฤดูฝนจะเริ่มตั้งแตเดือนพฤษภาคมถึงเดือนตุลาคม          
โดยไดรับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใตพัดผานทะเลและมหาสมุทร ทําใหมีอากาศชุมชื้นและฝนตกชุก         
สวนฤดูหนาวจะเริ่มตั้งแตเดือนพฤศจิกายนถึงเดือนกุมภาพันธ โดยไดรับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ 
ซึ่งจะพัดเอาความหนาวเย็นและความแหงแลงมา สําหรับฤดูรอนจะเริ่มตั้งแตเดือนมีนาคมถึงเดือนเมษายน ซึ่งจะมี
อากาศรอนและอบอาว 
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 1.5 เขตการปกครอง 
องคการบริหารสวนตําบลทามวงมีจํานวนหมูบานที่อยูในเขตองคการบริหารสวนตําบลเต็มทั้งหมูบาน  

จํานวน 11 หมูบานม ีนายทองสุข ยือรัมย เปนกํานันตําบลทามวง โดยมีชื่อหมูบานและผูใหญบาน ดังนี้ 
 

หมูที่ ชื่อหมูบาน ครัวเรือน ผูใหญบาน 
1 บานทามวง 219 นายสมควร  ใจกลา 
2 บานบิง 143 นายตะวัน  อยูดีรัมย  
3 บานสําโรง 85 นายยิน  ซอนกลิ่น 
4 บานตราด 105 นายพรพล  ศรีตะวัน 
5 บานขี้เหล็ก 205 นายทองสุข  ยือรัมย 
6 บานโนนธาต ุ 145 นายอุทัย  ยีรัมย 
7 บานทาเรือ 247 นายสมโภชน  สกุลทอง 
8 บานโนนยาง 86 นายอําพร  ศรีตะวัน 
9 บานสําโรงพัฒนา 39 นางสุวรรณ  โยงรัมย 

10 บานโพนเงิน 80 นายเหมา  ทรัพยมาก 
11 บานทามวงใหม 164 นายเชื่อม  เยี่ยมรัมย 

 

ที่มา : สํานักบริหารการทะเบียนกรมการปกครองตรวจสอบประชากรจากทะเบียนบานขอมูล         
ณ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2557 

 

ขอมูลทางเศรษฐกิจ/อาชีพ (บางครอบครัวมีหลายอาชีพ) 
ประชากรในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง สวนใหญประกอบอาชีพทํานาเปนอาชีพหลักและ

ประชากรที่วางจากการทํานามักจะประกอบรับจางทั่วไป นอกจากนี้ยังมีอาชีพรับราชการเปนบางสวนอีกสวนหนึ่ง
มีการอพยพไปทํางานที่กรุงเทพฯ หรือในตัวเมืองเนื่องจากประสบปญหาเศรษฐกิจตกต่ําการหางานตางถิ่นเลือก
งาน สงผลใหประชากรอยูในพ้ืนที่นอย 

 - อาชีพทําการเกษตร  จํานวน  2,617  คน 
 - อาชีทําสวน/ทําไร  จํานวน         1  คน 
 - อาชีพรับราชการ  จํานวน       46  คน 
 - พนักงาน/รัฐวิสาหกิจ  จํานวน       15  คน 
 - พนักงานบริษัท   จํานวน       28  คน 
 - รับจางทั่วไป   จํานวน      304  คน 
 - อาชีพคาขาย/ธุรกิจสวนตัว จํานวน        38  คน 
 - พนักงานบริษัท   จํานวน       28  คน 
 - กําลังศึกษา   จํานวน    1,039 คน 
 - ไมมีอาชีพ   จํานวน        86  คน 
 - อื่นๆ    จํานวน        28  คน 

  

  ที่มา : แผนชุมชนระดับตําบลฉบับบูรณาการ ปรับปรุงครั้งที่ 1/2556  
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 รายไดของประชากร 
  - ครัวเรือนท่ีมีรายไดสูงกวา  30,000  บาท/คน/ป  จํานวน  1,277  ครัวเรือน 
  - ครัวเรือนท่ีมีรายไดต่ํากวา  30,000  บาท/คน/ป  จํานวน      16  ครัวเรือน 
  - รายไดเฉลี่ยของประชากรของหมูบาน  จํานวน  73,217.00  บาท/เรือน 
 ที่มา : แผนชุมชนระดับตําบลฉบับบูรณาการ ปรับปรุงครั้งที่ 1/2556  
 ขอมูลกลุมเศรษฐกิจชุมชน 
  - กลุมอาชีพทอผาไหม 
  - กลุมอาชีพทอผาดาย 
  - กลุมทอเย็บจักร 
  - กลุมแกะสลักงาชาง 
  - กลุมเลี้ยงปลาในกระชัง 
  - กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต หมูที่ 11 
 ที่มา : แผนชุมชนระดับตําบลฉบับบูรณาการ ปรับปรุงครั้งที่ 1/2556 
 

1.6 ประชากร 
       ตําบลทามวง มี 1,518 ครัวเรือน มีประชากรรวม 6,064 คน แบงเปนชาย 3,073 คน หญิง 

2,991 คน โดยแบงตามหมูบาน ดังนี ้
 

หมูที่  ชื่อหมูบาน 
จํานวน

ครัวเรือน 
(หลัง) 

จํานวน
ประชากร 

(ชาย) 

จํานวน
ประชากร 
(หญิง) 

จํานวน
ประชากร 

(รวม) 
หมายเหตุ 

1 บานทามวง 219 372 373 757  
2 บานบิง 143 282 285 566  
3 บานสําโรง 85 156 164 315  
4 บานตราด 105 185 184 363  
5 บานขี้เหล็ก 205 413 385 804  
6 บานโนนธาต ุ 145 295 292 592  
7 บานทาเรือ 247 586 563 1,145  
8 บานโนนยาง 86 160 136 297  
9 บานสําโรงพัฒนา 39 90 88 178  

10 บานโพนเงิน 80 180 172 350  
11 บานทามวงใหม 164 354 349 712  

รวม 1,518 3,073 2991 6,064  
 

ขอมูลจาก สํานักงานทะเบียนฯ ที่ทําการปกครองอําเภอสตึก ป 2557 
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แผนที่แสดงอาณาเขตการปกครอง ขององคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ดานโครงสรางพื้นฐาน 
 2.1 การคมนาคม การจราจร 
       การคมนาคมของตําบลทามวง ถนนสายหลักภายในตําบลมีสภาพถนนเปนลาดยางและลูกรัง ถนน
สายหลักที่ติดตอกับตําบลอื่นมีสภาพถนน เชน เดียวกับถนนสายหลักภายในตําบล คือมีทั้งสะดวกตอการสัญจร
และยากตอการสัญจรไปมาเปนอยางยิ่ง 
 1. ทางรถยนต 
             - ระยะทางจากกรุงเทพมหานคร  -  อบต.ทามวง  รวมระยะทาง 460     กิโลเมตร 
             - ระยะทางจากจังหวัดบุรีรัมย  -  อบต. ทามวง      รวมระยะทาง   60    กิโลเมตร 
             - ระยะทางจากอําเภอสตึก  -  อบต. ทามวง    รวมระยะทาง   20     กิโลเมตร 
 

 2. ถนนในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
     สภาพถนนในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง ปจจุบันสวนมากอยูในสภาพยังไมดี ซึ่งถนนที่อยูใน
ความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบลทามวง  ทั้งหมด 159 สาย แยกไดดังนี้    
  - ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   80  สาย   
  - ถนนหินคลุก    50   สาย      
  - ถนนมูลดิน     25   สาย     
  - ถนนลาดยาง       4   สาย  
                     (ที่มา : ขอมูลสํารวจขั้นปฐมภูมิสวนโยธา ณ  สิ้นสุด 2556) 
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 2.2. สาธารณูปโภค  
 การประปา 
        องคการบริหารสวนตําบลทามวง ไดมีน้ําประปาบริการประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลทา
มวงโดยไดรับน้ําประปาจากการประปาหมูบาน แตยังไมทั่วถึงทุกครัวเรือน จํานวนหลังคาเรือนที่มีน้ําประปาใช 
ประมาณ 1,492 หลังคาเรือนและ ณ สิ้นสุด เมษายน ป 2556 ในปงบประมาณนี้                 คณะผูบริหารได
มีนโยบายที่จะดําเนินการใหประชาชนไดมีน้ําประปาใชอยางทั่วถึง 
 การไฟฟา 
       ปจจุบันการดําเนินการจําหนวยไฟฟา ใหกับประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง อยูใน
ความรับผิดชอบ และดําเนินงานโดยการ  ไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอสตึก โดยจายกระแสไฟฟาภายในเขตตําบล 
อําเภอ และพื้นที่ใกลเคียง เพื่อจายใหกับบานเรือนที่อยูอาศัย ธุรกิจการบริการ อุตสาหกรรมและหนวยงานราชการ 
เปนตน  ในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง ประชาชนมีไฟฟาใชทั่วถึงทุกหลังคาเรือน จํานวนหลังคาเรือนที่มี
ไฟฟาใช จํานวน 1,518 หลังคาเรือน และไฟฟาสาธารณะ จํานวน 123 โคม (ที่มา :ขอมูลสํารวจขั้นปฐมภูมิ สวน
โยธา ณ สิ้นสุด เมษายน ป 2556) 
 การสื่อสาร 
       ระบบโทรคมนาคม หมายถึง ระบบการสื่อสารที่มีการใหบริการ เชน โทรศัพท และการสื่อสารอื่น ฯ 
ดังตอไปนี ้
 โทรศัพท  
       ในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง ไมมีโทรศัพทแบบคูสายขององคการโทรศัพทมาใหบริการแก
ประชาชน ซึ่งปจจุบันประชาชนไดใชโทรศัพทของ ระบบ ทีโอที มาทําการติดตั้งให และประเภทมีผูดูแล ซึ่งก็ไม
เพียงพอตอความตองการของประชาชน และก็มีประเภทโทรศัพทมือถือ (โทรศัพทเคลื่อนที่) สวนใหญจะมีใชใน
กลุมของผูมีฐานะทางสังคมเทานั้น 
  จํานวนโทรศัพทสวนบุคคลในพื้นท่ี       จํานวน    92    หมายเลข 
  จํานวนโทรศัพทสาธารณะในเขตพ้ืนที่   จํานวน    22   ตู 
  จํานวนโทรศัพทสวนราชการ                 จํานวน           3    หมายเลข 
 การไปรษณียโทรเลข  
       ในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง เนื่องจากมีระยะทางสัญจรไปมา 20 กิโลเมตร ซึ่งหนวยงาน
ราชการสวนใหญยังคงตั้งอยูในเขตใกลเคียงอําเภอสตึก ปจจุบันองคการบริหารสวนตําบลทามวง ไดรับการบริการ
ในเรื่องของการไปรษณียโทรเลขเอกชนเพื่อใหบริการประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบล และประชาชน
บริเวณใกลเคียง (เฉพาะไปรษณียยากรและการรับฝากธนาณัต)ิ 
 ระบบเสียงตามสาย หอกระจายขาว       
       ระบบหอกระจายขาวขององคการบริหารสวนตําบลทามวง ไดติดตั้งระบบกระจายเสียงทางไกล
อัตโนมัติ โดยกระจายอยูตามหมูบานครบทุกหมูบาน สามารถใหบริการขาวสารใหกับประชาชนไดประมาณได
เต็มที่หนวยงานที่มีขายวิทยุสื่อสารในพื้นที ่
  - องคการบริหารสวนตําบลทามวง 
  - จุดสกัดองคการบริหารสวนตําบล ตั้งอยูที่ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 2.3 ลักษณะการใชที่ดิน 
       ลักษณะการใชที่ดินของราษฎรในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง ดังนี้ 
        - สวนมากจะใชที่ดินในการทําการเกษตร 
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3. ดานเศรษฐกิจ 
3.1 ขอมูลทางเศรษฐกิจ/อาชีพ /รายไดประชากร (บางครอบครัวมีหลายอาชีพ) 
ประชากรในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง สวนใหญประกอบอาชีพทํานาเปนอาชีพหลักและ

ประชากรที่วางจากการทํานามักจะประกอบรับจางทั่วไป นอกจากนี้ยังมีอาชีพรับราชการเปนบางสวนอีกสวนหนึ่ง
มีการอพยพไปทํางานที่กรุงเทพฯ หรือในตัวเมืองเนื่องจากประสบปญหาเศรษฐกิจตกต่ําการหางานตางถิ่นเลือก
งาน สงผลใหประชากรอยูในพ้ืนที่นอย 

3.1.1 ขอมูลดานอาชีพ 
 - อาชีพทําการเกษตร  จํานวน  2,617  คน 
 - อาชีทําสวน/ทําไร  จํานวน         1  คน 
 - อาชีพรับราชการ  จํานวน       46  คน 
 - พนักงาน/รัฐวิสาหกิจ  จํานวน       15  คน 
 - พนักงานบริษัท   จํานวน       28  คน 
 - รับจางทั่วไป   จํานวน      304  คน 
 - อาชีพคาขาย/ธุรกิจสวนตัว จํานวน        38  คน 
 - พนักงานบริษัท   จํานวน       28  คน 
 - กําลังศึกษา   จํานวน    1,039 คน 
 - ไมมีอาชีพ   จํานวน        86  คน 
 - อื่นๆ    จํานวน        28  คน 

 ที่มา : แผนชุมชนระดับตําบลฉบับบูรณาการ ปรับปรุงครั้งที่ 1/2556  
 3.1.2 ขอมูลดานรายไดของประชากร 
  - ครัวเรือนท่ีมีรายไดสูงกวา  30,000  บาท/คน/ป  จํานวน  1,277  ครัวเรือน 
  - ครัวเรือนท่ีมีรายไดต่ํากวา  30,000  บาท/คน/ป  จํานวน      16  ครัวเรือน 
  - รายไดเฉลี่ยของประชากรของหมูบาน  จํานวน  73,217.00  บาท/เรือน 
 ที่มา : แผนชุมชนระดับตําบลฉบับบูรณาการ ปรับปรุงครั้งที่ 1/2556 
 3.1.3 ขอมูลกลุมเศรษฐกิจชุมชน 
  - กลุมอาชีพทอผาไหม 
  - กลุมอาชีพทอผาดาย 
  - กลุมทอเย็บจักร 
  - กลุมแกะสลักงาชาง 
  - กลุมเลี้ยงปลาในกระชัง 
  - กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต หมูที่ 11 
 ที่มา : แผนชุมชนระดับตําบลฉบับบูรณาการ ปรับปรุงครั้งที่ 1/2556 
 3.2 การพาณิชยกรรม/การบริการ 
       1. สถานประกอบการดานพาณิชยกรรม 
  ก. สถานีบริการน้ํามัน     จํานวน      2   แหง 
  ข. รานคาทั่วไป     จํานวน   70   แหง 
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       2. สถานประกอบการดานบริการ 
  ก. โรงแรม   จํานวน   -      แหง 
  ข. ธนาคาร   จํานวน   -      แหง 
  ค. สถานประกอบการรานอาหาร   จํานวน  1   แหง 
 

 3.3 การอุตสาหกรรม 
       ลักษณะอุตสาหกรรมในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง โดยสวนใหญแลวยังเปนอุตสาหกรรม
ขนาดยอมหรืออุตสาหกรรมในครัวเรือนอุตสาหกรรมที่ประกอบการอยูในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง  
ไดแก  
   -  โรงสีขาว                             มีจํานวน      57     แหง 
   - อุตสาหกรรมครัวเรือน  มีจํานวน    482 แหง 
   - กลุมผลิตปุยชีวภาพฯ  มีจํานวน        8  แหง 
   - กลุมอาชีพชุมชน   มีจํานวน      10 กลุม 
 3.4 การทองเที่ยว 
       ปจจุบันในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง กําลังดําเนินการที่จะปรับปรุงใหเปนสถานที่
ทองเที่ยว เชน การเที่ยวชมหมูบานชางจังหวัดบุรีรัมย การปรับปรุงหนองบิง-หนองไผ ใหเปนสถานที่ทองเที่ยวใน
อนาคตตลอดจนเปนที่พักผอนและออกกําลังกายสําหรับประชาชน และการทองเที่ยวที่สรางชื่อใหกับตําบลทามวง
ก็คือ การแขงขันเรือขนาดเล็กไมเกิน 8 ฝพาย ซึ่งจัดขึ้นเปนประจําทุกป 
 3.5 การปศุสัตว   
       สําหรับการปศุสัตว ในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง ประชาชนสวนใหญจะประกอบอาชีพ
เลี้ยงสัตว ไดแก โค กระบือ สุกร เปด และไก 
 

4. ดานสังคม 
 4.1 หมูบาน 
  - จํานวนหมูบาน   จํานวน        11   หมูบาน    
  - จํานวนหลังคาเรือน  จํานวน  1,518   หลังคาเรือน  
  - จํานวนประชากร   จํานวน   6,079   คน 

4.2 การศาสนา 
      ประชาชนในตําบลทามวง นับถือศาสนาพุทธ โดยมีศาสนสถาน 7  แหง คือ 
 1) ผูนับถือศาสนาพุทธ รอยละ 100 ของจํานวนประชากรทั้งหมดในเขตองคการบริหาร             

สวนตําบลทามวง วัดจํานวน 6 วัด 
 2) ผูนับถือศาสนาอื่น รอยละ 0.00 ของจํานวนประชากรทั้งหมดในเขตองคการบริหารสวน

ตําบลทามวง 
 

4.3 วัฒนธรรม 
      1) ประเพณีทองถิ่นที่สําคัญของชุมชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง ดังนี้ 
 ก. ชื่อประเพณี ลอยกระทง ประมาณเดือน พฤศจิกายน 
     กิจกรรมสังเขป มีการจัดงานประเพณีลอยกระทง ประกวดนางนพมาศ จัดทํากระทงประกวด

แขงขันกันแตละชุมชน ฯลฯ 
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 ข. ชื่อประเพณี สงกรานตวันผูสูงอายุ ประมาณเดือน เมษายน  
     กิจกรรมสังเขป มีการจัดงานสงกรานต รดน้ําดําหัวผูใหญและพระสงฆตลอดจนจัดการแขงขัน

กอเจดียทราย 
  ค. ชื่อประเพณี งานเขาพรรษา ประมาณเดือน กรกฎาคม 

        กิจกรรมสังเขป มีการจัดงานประเพณีแหเทียนเขาพรรษาระหวางหนวยงานราชการ เชน 
องคการบริหารสวนตําบล โรงเรียน ชุมชน โดยมีการจัดขบวนแหเทียนจําพรรษาเพื่อถวายเทียน จําพรรษา ณ ที่วัด
ตางๆ ในชุมชน โดยมีตัวแทนจากหนวยงาน และกลุมตาง ๆ รวมกัน 

 
  ง. ชื่อประเพณี งานวันออกพรรษา ประมาณเดือน ตุลาคม 
      กิจกรรมสังเขป จะมีการจัดงานที่วัด โดยมีประชาชนหรือชาวบานรวมกันจัดงาน มีมหรสพ
ฉลอง และมีการละเลนตาง เพื่อหารายไดเขาวัด ฯลฯ 
  จ. ชื่อประเพณี 5 ธันวามหาราช ประมาณเดือน ธันวาคม 
      กิจกรรมสังเขป มีการจัดงานเฉลิมฉลองติดไฟฟาประดับทั่วทุกชุมชนและหนวยงานราชการ 
รวมกันทํากิจกรรมรวมกัน ฯลฯ 
  ฉ. ชื่อประเพณี 12 สิงหามหาราชินี ประมาณเดือน สิงหาคม 
      กิจกรรมสังเขป มีการจัดงานเฉลิมฉลองติดไฟฟาประดับทั่วทุกชุมชนและหนวยงานราชการ 
รวมกันทํากิจกรรมรวมกัน ฯลฯ 
  ช. ชื่อประเพณีแขงขันเรือขนาดเล็ก ประมาณเดือน พฤศจิกายน  
      กิจกรรมสังเขป มีกิจกรรมจัดแขงขันเรือขนาดเล็กไมเกิน 8 ฝพาย เรือประเภททั่วไปและเรือ
ประเภทสตรีซึ่งมีหลายตําบลสงเรือเขารวมทําการแขงขัน 
  ซ. ชื่อประเพณี งานเทศนมหาชาติ ประมาณเดือน มีนาคม 
      กิจกรรมสังเขป มีการจัดงานประเพณีเทศนมหาชาติ เพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
ของตําบลทามวง 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

 4.4 การศึกษา 
        ในพื้นท่ีองคการบริหารสวนตําบลทามวง มีโรงเรียนในพื้นที ่จํานวน 5 โรงเรียน โดยแบงเปน 
  โรงเรียนระดับประถมศึกษา มีจํานวน 3 โรงเรียน คือ 

  1. โรงเรียนบานทาเรือ   
  2. โรงเรียนบานโนนธาตุ   
  3. โรงเรียนบานสําโรง-พิมาน  
 ซึ่งมีจํานวนบุคลากร และนักเรียน ดังนี้ 

 1. โรงเรียนบานโนนธาตุ     
      โรงเรียนบานโนนธาตุตั้งอยูหมูที ่6 บานโนนธาตุ ตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย  

 - มีผูอํานวยการโรงเรียนชื่อ   นายจันทรเพ็ง  ทาระเวท      
 - จํานวนบุคลากรครู/อาจารย  

 คร/ูอาจารยชาย    3   คน   
 คร/ูอาจารยหญิง    3   คน   
 รวมคร/ูอาจารย    6   คน 

 - จํานวนนักเรียน    
 นักเรียนชาย  27 คน 
 นักเรียนหญิง  33 คน 
 รวมจํานวนนักเรียน 60 คน    

   - จํานวนนักเรียนโรงเรียนบานโนนธาตุ ตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย จําแนก
ตามชั้นเรียน ไดดังนี้ 
 

ชั้น ชาย หญิง รวม 
อนุบาล 1 2 2 4 
อนุบาล 2 5 7 12 

รวม 7 9 16 
ป.1 5 5 10 
ป.2 4 5 9 
ป.3 3 2 5 
ป.4 3 5 8 
ป.5 3 4 7 
ป.6 2 3 5 
รวม 20 24 44 

รวมทั้งสิ้น 27 33 60 
 

( : ขอมูล ณ วนัที่ 10 เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2557) 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

 
2. โรงเรียนบานทาเรือ     

      โรงเรียนบานทาเรือ ตั้งอยูหมูที่ 7 บานทาเรือ ตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย  
 - มีผูอํานวยการโรงเรียนชื่อ    นายสงวน   ศรีเจริญ     
 - จํานวนบุคลากรครู/อาจารย 

 คร/ูอาจารยชาย    3   คน   
 คร/ูอาจารยหญิง    6   คน   
 รวมคร/ูอาจารย    9  คน 
 

 - จํานวนนักเรียน    
 นักเรียนชาย   51 คน 
 นักเรียนหญิง   68 คน 
 รวมจํานวนนักเรียน  119 คน 

 - จํานวนนักเรียนโรงเรียนบานทาเรือ ตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย จําแนก
ตามชั้นเรียน  ไดดังนี ้

 

ชั้น ชาย หญิง รวม 
อนุบาล 1 8 7 15 
อนุบาล 2 4 6 10 

รวม 12 13 25 
ป.1 7 10 17 
ป.2 4 6 10 
ป.3 8 10 18 
ป.4 5 10 15 
ป.5 6 9 15 
ป.6 9 10 19 
รวม 39 55 94 

รวมทั้งสิ้น 51 68 119 
       

( : ขอมูล ณ วนัที่ 10 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2557) 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

 
  

 3. โรงเรียนบานสําโรง-พิมาน  
     โรงเรียนบานสําโรง-พิมาน ตั้งอยูหมูที่ 10 บานพิมาน ตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัด

บุรีรัมย  
 - มีผูอํานวยการโรงเรียนชื่อ   นายสาลี  มีแกว (รักษาการผูอํานวยการโรงเรียน) 
 - จํานวนบุคลากรครู/อาจารย  

 คร/ูอาจารยชาย    3   คน   
 คร/ูอาจารยหญิง    3   คน   
 รวมคร/ูอาจารย    6 คน 

 - จํานวนนักเรียน    
 นักเรียนชาย   25 คน 
 นักเรียนหญิง   28 คน 
 รวมจํานวนนักเรียน  53 คน   

 - จํานวนนักเรียนโรงเรียนบานสําโรง - พิมาน ตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย 
จําแนกตามชั้นเรียน  ไดดังนี้ 

 

ชั้น ชาย หญิง รวม 
อนุบาล 1 3 5 8 
อนุบาล 2 2 1 3 

รวม 5 6 11 
ป.1 4 5 9 
ป.2 2 3 5 
ป.3 5 4 9 
ป.4 5 3 8 
ป.5 3 4 7 
ป.6 1 3 4 
รวม 20 22 42 

รวมทั้งสิ้น 25 28 53 
 

( : ขอมูล ณ วนัที่ 10 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2557) 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

  โรงเรียนขยายโอกาส  มีจํานวน  2 โรงเรียน  คือ 
  1. โรงเรียนบานทามวง 
  2. โรงเรียนบานโนนยาง 
 ซึ่งมีจํานวนบุคลากร และนักเรียน  ดังนี้ 
 โรงเรียนบานทามวง     
      โรงเรียนบานทามวง ตั้งอยูหมูที่ 11 บานทามวงใหม ตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัด

บุรีรัมย  
 - มีผูอํานวยการโรงเรียนชื่อ นายรังสิวุฒิ  กลางสวัสดิ์ 
 - จํานวนบุคลากรครู/อาจารย  

 คร/ูอาจารยชาย    16 คน   
 คร/ูอาจารยหญิง    20 คน   
 รวมคร/ูอาจารย    36      คน 

 - จํานวนนักเรียน    
 นักเรียนชาย              147       คน 
 นักเรียนหญิง              154       คน 
 รวมจํานวนนักเรียน        291    คน    

   จํานวนนักเรียน โรงเรียนบานทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย จําแนกตามชั้นเรียน  
ไดดังนี้ 

 

ชั้น ชาย หญิง รวม 
อนุบาล  1 11 12 23 
อนุบาล 2 10 8 18 

รวม 21 20 41 
ป.1 13 18 31 
ป.2 9 6 15 
ป.3 12 14 16 
ป.4 11 13 24 
ป.5 11 12 23 
ป.6 11 14 25 
รวม 67 77 134 
ม.1 20 15 35 
ม.2 19 24 43 
ม.3 20 18 38 
รวม 59 57 116 

รวมทั้งสิ้น 147 154 291 
 

( : ขอมูล ณ วนัที่ 10 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2557) 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

  
โรงเรียนบานโนนยาง     
      โรงเรียนบานโนนยาง ตั้งอยูหมูท่ี 8 บานโนนยาง ตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย  

 -   มีผูอํานวยการโรงเรียนชื่อ นายสุบรรณ  จําปาศรี     
 -   จํานวนบุคลากรคร/ูอาจารย  

 คร/ูอาจารยชาย   8 คน   
 คร/ูอาจารยหญิง   10  คน   
 รวมคร/ูอาจารย  18 คน 

 -   จํานวนนักเรียน    
 นักเรียนชาย   89 คน 
 นักเรียนหญิง  77     คน 
 รวมจํานวนนักเรียน 166 คน 

  - จํานวนนักเรียน โรงเรียนบานโนนยาง ตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย จําแนกตามชั้น
เรียน  ไดดังนี้ 
 

ชั้น ชาย หญิง รวม 
อนุบาล  1 7 9 16 
อนุบาล 2 4 6 10 

รวม 11 15 26 
ป.1 9 9 18 
ป.2 8 5 13 
ป.3 7 10 17 
ป.4 7 9 16 
ป.5 5 6 11 
ป.6 10 12 22 
รวม 46 51 97 
ม.1 5 9 14 
ม.2 6 5 11 
ม.3 9 7 16 
รวม 20 21 41 

รวมทั้งสิ้น 77 87 164 
 

( : ขอมูล ณ วันที่ 10 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2557) 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑ  มีจํานวน 2 ศูนย คือ 
 1. ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑวัดศาลาลอย 
 2. ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑวัดบานขี้เหล็ก 
ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑวัดศาลาลอย 

      วัดศาลาลอยไดจัดตั้งศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑ ตามนโยบายของกรมการศาสนาและ
กระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที ่1 ตุลาคม 2536 ปจจุบันองคการบริหารสวนตําบลทามวงไดรับถายโอนศูนยอบรม
เด็กกอนเกณฑจากกรมการศาสนา ซึ่งมีจํานวนบุคลากรและนักเรียน ดังนี้ 

 - มีผูจัดตั้งศูนยเด็กชื่อ  พระครูวิบูลยวราสัย  
 - จํานวนบุคลากรครูพี่เลี้ยง และผูชวยครูผูดูแลเด็ก  จํานวน   5  คน 
 - จํานวนนักเรียน    
 

พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
37 43 80 37 43 80 42 38 80 

 

   ( : ขอมูล ณ วันที่ 10 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2557) 

  ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑวัดบานขี้เหล็ก 
      วัดบานขี้ เหล็ก ไดจัดตั้งศูนยอบรมกอนเกณฑตามนโยบายของกรมการศาสนาและ

กระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 1  ตุลาคม 2536 ปจจุบันองคการบริหารสวนตําบลทามวง ไดรับถายโอนศูนย
อบรมเด็กกอนเกณฑจากกรมการศาสนา  ซึ่งมีจํานวนบุคลากรและนักเรียน ดังนี้ 

- มีผูจัดตั้งศูนยเด็กชื่อ  พระอาจารยแประ  อธิปญโญ    
- จํานวนบุคลากรครูพี่เลี้ยง และผูชวยผูดูแลเด็ก   จํานวน    4    คน 
- จํานวนนักเรียน    
 

พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 
ชาย หญิง ชาย หญิง รวม รวม ชาย หญิง รวม 
31 29 60 31 29    60 36 24    60 

 

   ( : ขอมูล ณ วันที่ 10 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2557) 

 4.5 สาธารณสุข 
       ตําบลทามวง มีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพชุมชนประจําตําบล 1 แหง คือ โรงพยาบาลสงเสริม
สุขภาพชุมชนตําบลทามวง ตั้งอยูหมูที่ 11 บานทามวงใหม โดยมีบุคลากร ดังนี้ 
  1. นายอุดม  อาษากิจ  ผอ.รพ.สงเสริมสุขภาพชุมชนตําบลทามวง 
  2. นางธัญชนก  อาษากิจ  นักวิชาการสาธารณสุข  
  3. นางสาวพรพรรณ ทองแสง  เจาพนักงานสาธารณสุข 
  4. นางสาวปรียานุช นอยถนอม พยาบาลวิชาชีพ 
  5. นางสาวนันทพร ปะทักขินัง เจาพนักงานสาธารณสุข 
  6. นางสาวกรแกว ทองเหลื่อม พนักงานผูชวยเหลือคนไข 
  7. อสม.  จํานวน   108  คน  ซึ่งไดใหบริการทางดานสาธารณสุขในเขตตําบลทามวง 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

 

 4.6 การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  1) สถิติเพลิงไหมในรอบป (1 ม.ค. 55 - 31 พ.ค.55 ) จํานวน  -   ครั้ง 
  2) ความสูญเสียชีวิตและทรัพยสินจากเหตุเพลิงไหมในรอบปที่ผานมา คิดเปน  
   ผูเสียหายชีวิต   -   คน     
   บาดเจ็บ    -   คน   
   ทรัพยสินมูลคา   - บาท  (เฉพาะในเขตองคการบริหารตําบล) 
  3) รถยนตบรรทุกน้ํา     จํานวน       -          คัน 
  4) รถยนตกูชีพ กูภัย   จํานวน  1 คัน     
  5) เครื่องดับเพลิงชนิด หาบหาม    จํานวน       -          เครื่อง 
  6) พนักงานดับเพลิง       จํานวน       -    คน 
  7) อาสาสมัครปองกันและบรรเทาสาธารณภัย    จํานวน     20   คน 
  8) การฝกซอมบรรเทาสาธารณภัย ปที่ผานมา   จํานวน     20    คน 
 

5. ดานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 
 5.1 ภูมิอากาศ 
  1)  อุณหภูมิสูงสุด    41   องศาเซลเซียส      ต่ําสุด  23   องศาเซลเซียส 
   เดือน  มี.ค.- ม.ิย.  อุณหภูมิประมาณ 38    องศาเซลเซียส  
   เดือน ก.ค.-ต.ค.    อุณหภูมิประมาณ 35    องศาเซลเซียส 
   เดือน พ.ย.-ก.พ.   อุณหภูมิประมาณ 25    องศาเซลเซียส 
  2)  ปริมาณน้ําฝนเฉลี่ย สูงสุด พ.ศ.2554   ปริมาณน้ําฝนเฉลี่ยต่ําสุด พ.ศ.2549 
   ปริมาณน้ําฝนเฉลี่ยเดือน ม.ีค. - มิ.ย.    131.52      มม. 
   ปริมาณน้ําฝนเฉลี่ยเดือน ก.ค. - ต.ค.     136.22      มม. 
   ปริมาณน้ําฝนเฉลี่ยเดือน พ.ย. - ก.พ.        18.16      มม. 
 5.2 แหลงน้ํา 
   1) หนอง   บึง    จํานวน    54     แหง   
  2) คลอง  ลําธาร   จํานวน     8   แหง    
  3) ลําน้ําขนาดใหญ  2  สาย  ไดแก  
   - ลําน้ํามูล   
   - ลําน้ําช ี
      5.3 การระบายน้ํา 
  1) พื้นที่น้ําทวมถึง คิดเปนรอยละ 25 ของพื้นที่ท้ังหมด 
  2) ระยะเวลาเฉลี่ยที่น้ําทวมขังนานที่สุด 24 วัน ประมาณชวงเดือน สิงหาคม 
  3) เครื่องสูบน้ํา แยกออกเปน 2 ประเภท 
  ก. เครื่องสูบน้ําดวยไฟฟา จํานวน 4 เครื่อง ครอบคลุมพื้นที่ตําบลทามวง 11 หมูบาน ตําบล        
ทุงวัง 2 หมูบาน ตําบลสะแก 1 หมูบาน 
  ข. เครื่องสูบน้ําพลังงานแสงอาทิตย  จํานวน  2  เครื่อง  (ชํารุดใชงานไมได) 
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     5.4 น้ําเสีย 
  1) ปริมาณน้ําเสีย                               รวม       -       ลบ.ม./วัน 
  2) ระบบบําบัดน้ําเสียที่ใช              รวม     -     แหง 
  3) น้ําเสียที่บําบัดได             จํานวน       -       ลบ.ม./วัน 
  4) คา BOD. ในคลอง/ทางระบายน้ําสายหลัก 
 5.5 ขยะ 
  1) ปริมาณขยะ    รวม 500 - 800   กิโลกรัม/วัน 
  2) รถยนตที่ใชจัดเก็บขยะ  รวม          -    คัน แยกเปน 
   - ขยะที่เก็บขนได จํานวน          -        ลบ.หลา/วัน 
   - ขยะที่กําจัดได  จํานวน         -        ลบ.หลา/วัน 
   - กําจัดขยะโดยวิธีกองบนพื้นแลวเผาโดยกําจัดขยะกันเอง 
   - ที่ดินสําหรับกําจัดขยะท่ีใชไปแลว  จํานวน   -   ไร 
   - เหลือท่ีดินกําจัดขยะไดอีก  จํานวน   15   ไร 
   - คาดวาจะสามารถกําจัดขยะไดอีก 5 – 20 ป 
 
 

6. ดานการเมือง - การบริหาร 
 องคการบริหารสวนตําบลทามวง มีการบริการและโครงสรางการจัดองคกรอํานาจหนาที่ ดังนี้ 
 6.1 การบริหาร  
      เปนการปกครองทองถิ่นรูปแบบหนึ่ง ในรูปแบบการบริหารของนายกองคการบริหารสวนตําบล ซึ่ง
การบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลทามวง ประกอบดวยองคกร ดังนี้ 
      - ฝายนิติบัญญัติหรือฝายสภาองคการบริหารสวนตําบล ประกอบดวยสมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตําบล จํานวนทั้งหมด 22 คน ซึ่งมาจากการเลือกตั้งจากประชาชนในแตละหมูบาน เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2556 
จํานวน 22 คน อยูในตําแหนงคราวละ 4 ป หรือ มีการยุบสภาองคการบริหารสวนตําบล    
      - ฝายบริหารหรือผูบริหารทองถิ่น ประกอบดวย นายกองคการบริหารสวนตําบล พรอมรองนายก
องคการบริหารสวนตําบล 2 คนและเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล 1 คน มีอํานาจหนาที่ในการ
ควบคุมรับผิดชอบการบริหารกิจการขององคการบริหารสวนตําบลและผูรับผิดชอบนโยบายหรืองานตาง ๆ          
ที่กฎหมายกําหนดใหเปนหนาที่โดยเฉพาะของนายกองคการบริหารสวนตําบล และใหปลัดองคการบริหารสวน
ตําบล เปนผูบังคับบัญชาและดูแลรับผิดชอบพนักงานสวนตําบลตลอดจนลูกจางและรับผิดชอบงานทั่วไปของ
องคการบริหารสวนตําบล 
 

ขอมูลเกี่ยวกับฝายผูบริหารทองถิ่น 
 

คณะผูบริหาร 
ลําดับที่ ชื่อ – สกุล ตําแหนง 

1 นายธนสาร    เยี่ยมรัมย นายกองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
2 นายไชยรักษ  โยงรัมย รองนายกองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
3 นางรุงนภา    ชวยรัมย รองนายกองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
4 นายสุรศักดิ์   นอยถนอม เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
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ขอมูลเกี่ยวกับฝายนิติบัญญัติ 
(สภาขององคการบริหารสวนตําบล) 

 
คณะผูบริหาร 

ลําดับที่ ชื่อ – สกุล ตําแหนง 
1 นางสุจิรา         พื้นแสน ประธานสภา 
2 นายเสมือน       สุขจิตร รองประธานสภา 
3 นายเสาร  โยยรัมย สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 1 
4 นางกุล  รมเย็น สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 1 
5 นายแปลก  บุญเจริญ สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 2 
6 นายแทน  คํานึงสุข สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 2 
7 นายสุพิน  ซอนกลิ่น สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 3 
8 นายลวน  ไสเสือ สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 3 
9 นายบุญมี  มุละศิวะ สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 4 

10 นายประดิษฐ  ยือรัมย สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 5 
11 นางนันธินี  สมดัง สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 5 
12 นายสมศักดิ์  อินทรสําราญ สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 6 
13 นายสุพันธ  วงศสุรินทร สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 6 
14 นายธวัชชัย  ชมทอง สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 7 
15 นายเจาะ  จามิกร สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 7 
16 นายจันทา  ชมชื่น สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 8 
17 นางไสว  กานเพชร สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 8 
18 นายรุง  ปญจพนาพฤทธิ์ สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 9 
19 นางสาวสมสี  กระแสโท สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 9 
20 นายมี  ศาลางาม สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 10 
21 นางสุขใจ  ยูงรัมย สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 10 
22 นายบุญยัง  เปะประโคน สมาชิกสภา อบต.ทามวง หมูที่ 11 

 
 6.2 โครงสรางและองคกรในการดําเนินงาน 
       องคการบริหารสวนตําบลทามวง เปนองคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง และไดกําหนดสวน
ราชการเพื่อรองรับอํานาจหนาที่ตามกฎหมาย โดยมีการแบงสวนราชการและอํานาจหนาที่ความรับผิดชอบของ      
สวนราชการ เปน 5 สวนราชการ ประกอบดวย 
  1. สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
  2. กองคลัง 
  3. สวนโยธา 
  4. สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
  5. สวนสงเสริมการเกษตร 
 



ห น า  | 23 
 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

ดวงตราองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดวงตราสัญลักษณประจําองคการบริหารสวนตําบลทามวงเปนตรา “ตนมะมวงใหญริมแมน้ําที่ไหลผาน           
อุดมสมบูรณดวยขาวพันธุดี พรอมทั้งชางใหญเปนสัตวเลี้ยงที่ขึ้นชื่อ ของตําบลทามวง จนสามารถเรียกไดวา 
“หมูบานชางของจังหวัดบุรีรัมย” ซึ่งสัญลักษณดังกลาว แสดงใหเห็นถึงความอุดมสมบูรณ รมเย็น แวดลอม         
ไปดวยธรรมชาติ 
 

โครงการกําหนดสวนราชการขององคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

สวนโยธา 
นักบริหารงานชาง 

ปลัด อบต. (8) 

รองปลัด อบต. 

สํานักงานปลัดฯ 

นักบริหารงานทั่วไป 
กองคลัง 

นักบริหารงานคลัง 

- งานบริหารงานทั่วไป 

- งานนโยบายและแผน 

- งานกฎหมายและคดี 
- งานปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

- งานกิจการสภา 

- งามสังคมสงเคราะห 

- ฝายการเงิน 

- ฝายบัญช ี

- ฝายพัฒนาและจัดเก็บรายได 
- ฝายทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ 

- งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน 

- งานออกแบบแคบคุมอาคาร 

- งานประสานสาธารณูปโภค 

- งานผังเมือง 

สวนการศึกษา ศาสนา
ฯ 

สวนสงเสริมการเกษตร 
นักบริหารงานเกษตร 

- งานสงเสริมกิจการโรงเรียน 

- งานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

- วัฒนธรรมและนันทนาการ 

- งานสงเสริมการเกษตร 

- งานสงเสริมปศุสัตว 
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ก. อัตรากําลังขององคการบริหารสวนตําบลทามวง  (ขอมูล ณ เดือนมีนาคม 2557) 
 - พนักงานสวนตําบล 

- พนักงานจางตามภารกิจ 
- พนักงานจางทั่วไป 
- ลูกจางประจํา 
- พนักงานถายโอน  
- ครูผูดูแลเด็ก 
- ผูดูแลเด็ก 
 

จํานวน 
จํานวน 
จํานวน 
จํานวน 
จํานวน 
จํานวน 
จํานวน 

29 
5 
5 
- 
3 
6 
2 

อัตรา 
อัตรา 
อัตรา 
อัตรา 
อัตรา 
อัตรา 
อัตรา 

ข. ระดับการศึกษา 
 - ประถมศึกษา 

- มัธยมศึกษาตอนตน (ม.3) 
- มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) 
- ปวช. 
- อนุปริญญา หรือ ปวส. 
- ปริญญาตรี 
- สูงกวาปริญญาตรี 
 

จํานวน 
จํานวน 
จํานวน 
จํานวน 
จํานวน 
จํานวน 
จํานวน 

- 
- 
2 
5 
5 

25 
5 

คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 

 

 1. สํานักงานปลัดฯ มีพนักงานสวนตําบล จํานวน 12 อัตรา 14 ตําแหนง 
  - ปลัดองคการบริหารสวนตําบล   จํานวน   1   ตําแหนง 
  - รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน   1   ตําแหนง 
  - หัวหนาสํานักงานปลัดฯ    จํานวน   1   ตําแหนง 
  - บุคลากร     จํานวน   1   ตําแหนง (วาง) 
  - นักพัฒนาชุมชน    จํานวน   2   ตําแหนง 
  - เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป     จํานวน   1   ตําแหนง 
  - เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน  จํานวน   1   ตําแหนง 
  - เจาพนักงานธุรการ    จํานวน   1   ตําแหนง 
  - เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน   1   ตําแหนง 
  - เจาพนักงานพัฒนาชุมชน   จํานวน   1   ตําแหนง 
  - พนักงานขับรถ     จํานวน   2   ตําแหนง 
  - พนักงานจางทั่วไป (แมบาน)   จํานวน   1   ตําแหนง 
  - พนักงานจางทั่วไป (ภารโรง)   จํานวน   1   ตําแหนง (วาง) 

 อํานาจหนาที่ เกี่ยวกับดานบริหารทั่วไป ดานนโยบายและแผน ดานกฎหมายและคดี            
และดานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย การสังคมสงเคราะห การสงเสริมสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน               
การพัฒนาชุมชนการจัดระเบียบชุมชนหนาแนนและชุมชนแออัด การสงเสริมกีฬา การจัดใหมีและ
สนับสนุนกิจกรรมศูนยเยาวชน ฯลฯ 

 

 2. กองคลังองคการบริหารสวนตําบล มีพนักงานสวนตําบล จํานวน 9 อัตรา  9  ตําแหนง 
  - นักบริหารงานการคลัง    จํานวน   1   ตําแหนง 
  - นักวิชาการการเงินและบัญชี   จํานวน   1   ตําแหนง  
  - นักวิชาการคลัง     จํานวน   1   ตําแหนง 
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  - นักวิชาการจัดเก็บรายได    จํานวน   1   ตําแหนง 
  - เจาพนักงานการเงินและบัญชี   จํานวน   1   ตําแหนง 
  - เจาพนักงานจัดเก็บรายได   จํานวน   1   ตําแหนง 
  - ผูชวยนักวิชาการเงินและบัญชี   จํานวน   1   ตําแหนง  (วาง) 
  - ผูชวยเจาหนาที่จัดเก็บรายได   จํานวน   1   ตําแหนง 
 อํานาจหนาที ่เกี่ยวกับการเงิน บัญชี พัฒนาและจัดเก็บรายไดและทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ ฯลฯ 

 

 3. สวนโยธาองคการบริหารสวนตําบล มีพนักงานสวนตําบล จํานวน 5 อัตรา  5  ตําแหนง 
  - หัวหนาสวนโยธา    จํานวน   1   ตําแหนง 
  - นายชางโยธา     จํานวน   1   ตําแหนง 
  - ผูชวยชางโยธา     จํานวน   1   ตําแหนง 
  - ผูชวยชางไฟฟา     จํานวน   1   ตําแหนง 
  - พนักงานจางทั่วไป (คนงานทั่วไป)  จํานวน   1   ตําแหนง 
 อํานาจหนาที ่เกี่ยวกับการกอสราง ออกแบบและควบคุมอาคาร และดานสาธารณูปโภค ฯลฯ 

 

 4. สวนการศึกษาฯ องคการบริหารสวนตําบล มีพนักงานสวนตําบล จํานวน 5 อัตรา  5  ตําแหนง 
  - หัวหนาสวนการศึกษาฯ    จํานวน   1   ตําแหนง 
  - นักวิชาการศึกษา    จํานวน   1   ตําแหนง (วาง) 
  - ครูผูดูแลเด็ก     จํานวน   6   ตําแหนง (วาง) 
  - ผูดูแลเด็ก     จํานวน   2   ตําแหนง (วาง) 
 อํานาจหนาที ่เกี่ยวกับการบริหารการศึกษา การสงเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ฯลฯ 
 

 5. สวนสงเสริมการเกษตร มีพนักงานสวนตําบล จํานวน 6 อัตรา  6  ตําแหนง 
  - หัวหนาสวนสงเสริมการเกษตร   จํานวน   1   ตําแหนง (วาง) 
  - เจาหนาที่สงเสริมการเกษตร   จํานวน   1   ตําแหนง (วาง) 
  - พนักงานสูบน้ําบานทาเรือ   จํานวน   1   ตําแหนง 
  - พนักงานสูบน้ําบานทามวง   จํานวน   1   ตําแหนง (วาง) 
  - พนักงานสูบน้ําบานตราด   จํานวน   1   ตําแหนง 
  - พนักงานสูบน้ําบานโนนยาง   จํานวน   1   ตําแหนง  
 อํานาจหนาที ่เกี่ยวกับงานการเกษตร งานสงเสริมอาชีพ งานสงเสริมปศุสัตว  ฯลฯ 
6.3 บทบาทการมีสวนรวมของประชาชน 

 ก. ทางการเมือง 
  สถิติการเลือกตั้งผูบริหารทองถิ่นและสมาชิกสภาทองถิ่น 
 ผูมีสิทธิเลือกตั้ง 
  ผูมีสิทธิเลือกตั้งรวมทั้งสิ้น 4,409 คน ผูมาใชสิทธิ์เลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตําบล        
ทามวง ครั้งลาสุด เมื่อวันที ่19 เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2556 รวมทั้งสิ้น 3,433 คน คิดเปน 77.86 % 
  - บัตรดี          จํานวน  3,361  บัตร   คิดเปน 97.90  % 
  - บัตรเสีย      จํานวน       66  บัตร   คิดเปน   1.92  %   
  - บัตรไมลงคะแนน     จํานวน         6  บัตร   คดิเปน   0.17  % 
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 ข. ทางการบริหารที่สําคัญ  
     - โครงการ อบต.พบประชาชนเพื่อจัดทําแผนพัฒนาสามป (สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน) 
     - หมูบานรวมกับ อบต.จัดกิจกรรมกีฬาสัมพันธตานยาเสพติด 
     - หมูบานรวมกับ อบต.จัดกิจกรรม/โครงการสงเสริมและสนับสนุนการจัดงานประเพณีและวัฒนธรรม
ทองถิ่น 
     - อบต. จัดใหมีศูนยขอมูลขาวสาร เพื่อสงเสริมสิทธิการรับรูของประชาชนตามพระราชบัญญัติขอมูล
ขาวสารของทางราชการ 
 

รายไดขององคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

รายไดประจําปงบประมาณ  2556  รวมทั้งสิ้น – บาท 
 1. หมวดภาษีอากร 
  1. ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน จํานวน 51,780.00 บาท 
  2. ภาษีบํารุงทองท่ี จํานวน 17,363.90 บาท 
  3. ภาษีปาย จํานวน 4,700.00 บาท 
  4. อากรฆาสัตว จํานวน 70.00 บาท 
 รวมหมวดรายไดจากภาษีอากร จํานวน 73,913.90 บาท 
 2. หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 
  1. คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน จํานวน - บาท 
  2. คาธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบการสําหรับกิจการ จํานวน 28,000.00 บาท 
      ที่เปนอันตรายตอสุขภาพ    

  3. คาปรับผิดสัญญา จํานวน - บาท 
  4. คาธรรมเนียมตามกฎหมายที่ดินมาตรา 9 จํานวน - บาท 
  5. คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา จํานวน 346.29 บาท 
  6. คาปรับบํารุงภาษีทองที ่ จํานวน 89.00 บาท 
  7. คาธรรมเนียมการขออนุญาตจดทะเบียนพาณิชย จํานวน 1,270.00 บาท 
 รวมหมวดรายไดจากคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต จํานวน 29,705.29 บาท 

 
รายไดขององคการบริหารสวนตําบลทามวง ปงบประมาณ 2556 

 

 3. หมวดรายไดจากทรัพยสิน 
  1. ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร จํานวน 183,126.00 บาท 
 รวมหมวดหมวดรายไดจากทรัพยสิน จํานวน 183,126.00 บาท 
 4. หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย 
  1. รายไดจากกิจการน้ําประปาบานโนนธาต ุ จํานวน 92,495.00 บาท 
  2. รายไดจากคากระแสไฟฟา จํานวน 622,475.00 บาท 
 รวมหมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย จํานวน 714,971.00 บาท 
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 5. หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 
  1. เงินที่มีผูอุทิศให จํานวน - บาท 
  2. คาขายแบบแปลน จํานวน 230,300.00 บาท 
  3. คารับรองสําเนาและถายเอกสาร จํานวน 1,500.00 บาท 
  4. รายไดเบ็ดเตล็ดอื่นๆ (การแพทยฉุกเฉิน) จํานวน 37,570.00 บาท 
 รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จํานวน 269,370.00 บาท 
 6. หมวดรายไดจากทุน 
  - จํานวน - บาท 
 รวมหมวดรายไดจากทุน จํานวน - บาท 
  

7. หมวดภาษีจัดสรร 
  1. ภาษีมูลคาเพิ่ม 1/9 จํานวน 2,241,893.24 บาท 
  2. ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พรบ. จํานวน 8,720,165.09 บาท 
  3. ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 45,096.15 บาท 
  4. ภาษีสุรา จํานวน 1,037,142.64 บาท 
  5. ภาษีสรรพสามิต จํานวน 2,267,461.58 บาท 
  6. คาภาคหลวงแร จํานวน 36,168.91 บาท 
  7. คาภาคหลวงปโตรเลียม จํานวน 93,310.65 บาท 
  8. คาธรรมเนียมสิทธิและนิติกรรมที่ดิน จํานวน 326,131.00 บาท 
 รวมหมวดรายไดจากภาษีจัดสรร จํานวน 14,767,369.26 บาท 
 8. หมวดเงินอุดหนุน 
  1. เงินอุดหนุนทั่วไป จํานวน 9,995,315.56 บาท 
 รวมหมวดรายไดจากภาษีจัดสรร จํานวน 9,995,315.56 บาท 

รวมรายรับทั้งสิ้น 26,033,771.80 บาท 
 

2. การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 
แผนงาน / โครงการตางๆ ที่ไดดําเนินการทั้งหมดเปนไปตามเปาหมาย และวัตถุประสงคที่ไดกําหนด

ไวในแผนพัฒนา พรอมทั้งความตองการของทองถิ่น ดังนี้  
1. การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

องคการบริหารสวนตําบลปรับปรุงสิ่งอํานวยความสะดวก ดานสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ
ใหเหมาะสม เพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชน เพื่อใหประชาชนมีความสะดวก ปลอดภัย เชน มีระบบประปา
หมูบาน กอสรางคอนกรีต ปรับปรุงขยายถนน การระบายน้ํา ไฟฟาสาธารณะ เปนตน 

2. การพัฒนารายได เศรษฐกิจ และกระบวนการผลิตดานการเกษตรใหมีคุณภาพ 
2.1 องคการบริหารสวนตําบลไดสนับสนุนสงเสริมและพัฒนาอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายไดแกประชาชน 
2.2 องคการบริหารสวนตําบลไดสนับสนุนการกระจายรายไดแกประชาชน 

3. การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น กีฬาและนันทนาการ 
3.1 องคการบริหารสวนตําบลไดสนับสนุนสงเสริมและพัฒนาดานการศึกษา โดยการอุดหนุนการ

ดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนในเขตองคการบริหารสวนตําบล 
3.2 สงเสริมพัฒนาดานสุขภาพอนามัย และคุณภาพชีวิต โดยจัดการดานกีฬาและการออกกําลัง

กาย 
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4. การพัฒนาดานสาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
องคการบริหารสวนตําบล ไดดําเนินการสนับสนุนเงินทุน ,ชมรมผูสูงอายุ,กลุมสตรี กลุม อสม. 

และกลุมองคกรตางๆ ภายในตําบล และการเฝาระวังความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน โดยการ
เตรียมความพรอมดานการบรรเทาสาธารณภัย  

5. การพัฒนาสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
องคการบริหารสวนตําบลไดสรางจิตสํานึกใหประชาชนมีความตระหนักถึงสิ่งแวดลอมพัฒนา

สถานที่ทองเที่ยวเพื่อใหประชาชนใชเปนสถานที่พักผอน ออกกําลังกาย ทองเที่ยว และกิจกรรมเพื่อการ
นันทนาการตาง ๆ รวมทั้งเพ่ือเปนการบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติใหคงอยู ไมใหถูกทําลายลงโดยธรรมชาติและ
มนุษย และพัฒนาทองถ่ินใหมีสิ่งแวดลอมที่ดีและสวยงาม นาอยูนาเที่ยว แตดวยศักยภาพขององคการบริหารสวน
ตําบลมีงบประมาณนอย จึงดําเนินการไดไมมากนัก 

6. การพัฒนาการเมือง การปกครอง การบริหารงาน 
    องคการบริหารสวนตําบล ไดดําเนินการจัดหาเครื่องมือเครื่องใชในการทํางาน เพื่อความ

สะดวก คลองตัวในการทํางาน รวมทั้งยังสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในกิจการตาง ๆ เชน การจัดทํา
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล การจัดทํางบประมาณ การมีสวนรวมในการจัดซื้อจัดจาง และการจัดประชุม
ระดมความคิดเห็นตาง ๆ 
 

2.3 จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) ขององคการบริหารสวนตําบลลําประดา 
 การกําหนดตําแหนงจุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) ขององคการบริหารสวนตําบลทามวง กําหนด
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว5830 ลงวันที่ 22 พฤศจิกายน 2556 เรื่อง 
แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2558-2560) ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น ไดมีการกําหนดตําแหนงจุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) ของกลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนลาง 1 ประกอบดวย นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย และสุรินทร ควรมุงเนนการพัฒนาชลประทานใหเต็ม
ศักยภาพ สงเสริมภาคการเกษตร พัฒนาการทองเที่ยวทั้งการทองเที่ยวเชิงนิเวศนและอารยธรรมขอมดวยการสราง
คุณคาเพิ่ม และพัฒนาเสนทาง 
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บทที่ 3 
แผนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลทามวง 

พ.ศ. 2558 – 2562 
 
 
 

 
 

นโยบายของรัฐบาล 
สรุปนโยบายของคณะรัฐมนตรี 

นางสาวย่ิงลักษณ ชินวัตร นายกรัฐมนตรี 
แถลงตอรัฐสภา 

วันอังคารที่ 23 สิงหาคม 2554 
 
นโยบายของรัฐบาล นางสาวยิ่งลักษณ ชินวัตร ที่ใชแถลงตอรัฐสภาในวันที่ 23-24 สิงหาคม 2554 นี้ ซึ่งเปน
ยุทธศาสตรการบริหารราชการแผนดิน ประกอบดวย 8 นโยบาย โดยมีนโยบายเรงดวนที่จะเริ่มทําในปแรกมี
ทั้งหมด 16 ขอ ดังนี้ 

ยุทธศาสตรการบริหารราชการแผนดิน ประกอบดวย 8 นโยบาย 
ยุทธศาสตรที่ ๑  นโยบายเรงดวนที่จะเริ่มดําเนินการในปแรก  จํานวน ๑๖  ขอ 
ยุทธศาสตรที่ ๒  นโยบายความม่ันคงแหงรัฐ 
ยุทธศาสตรที ่๓  นโยบายเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตรที่ ๔  นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตรที่ ๕  นโยบาย  ที่ดิน  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ยุทธศาสตรที่ ๖  นโยบายวิทยาศาสตร  เทคโนโลยี  การวิจัย  และนวัตกรรม 
ยุทธศาสตรที่ ๗  นโยบายการตางประเทศและเศรษฐกิจระหวางประเทศ 
ยุทธศาสตรที่ ๘  นโยบายการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

 

ยุทธศาสตรที่ ๑  นโยบายเรงดวนที่จะเริ่มดําเนินการในปแรก   
๑.๑  สรางความปรองดองสมานฉันทของคนในชาติและฟนฟูประชาธิปไตย 

๑.๑.๑  สรางความปรองดองสมานฉันทของคนในชาติและฟนฟูประชาธิปไตย 
๑.๑.๒  เยียวยาและฟนฟูอยางตอเนื่องแกบุคคลทุกฝาย 
๑.๑.๓  สนับสนุนใหคณะกรรมการอิสระตรวจสอบ  และคนหาความจริงเพื่อแนวทางปรองดอง

แหงชาติ (คอป.) 
๑.๒  กําหนดใหการแกไขและปองกันปญหายาเสพติดเปนวาระแหงชาติ 
๑.๓  ปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐอยางจริงจัง 
๑.๔  สงเสริมใหมีการริหารจัดการน้ําอยางบูรณาการและเรงรัดขยายเขตพื้นที่ชลประทาน 
๑.๕  เรงนําสันติสุขและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนกลับมาสูพื้นที่จังหวัด

ชายแดนใต 
๑.๖  เรงฟนฟูความสัมพันธและพัฒนาความรวมมือกับประเทศเพื่อนบานและนานาประเทศ 

วิเคราะหศักยภาพการพัฒนาทองถิ่น 
 

3.1 วิเคราะหศักยภาพการพัฒนาทองถิ่น 
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๑.๗  แกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนและผูประกอบการเนื่องจากภาวะเงินเฟอ และราคา
น้ํามันเชื้อเพลิง 

๑.๗.๑  ชะลอการเก็บเงินเขากองทุนน้ํามันเชื้อเพลิงสําหรับน้ํามันเชื้อเพลิงบางประเภทชั่วคราว 
๑.๗.๒  จัดใหมีบัตรเครดิตพลังงานสําหรับผูประกอบอาชีพรถรับจางขนสงผูโดยสารสาธารณะใน

วงเงินที่เหมาะสมกับคาใชจายน้ํามันเชื้อเพลิง 
๑.๗.๓  ดูแลราคาสินคาอุปโภคบริโภคและราคาพลังงานใหอยูในระดับที่เหมาะสมและเปนธรรมแก

ผูบริโภคและผูผลิต 
๑.๗.๔  แกไขปญหาคาครองชีพโดยการดูแลราคาสินคาและการมีรายไดเพื่อเพิ่มกําลังซื้อสุทธิของ

ประชาชนโดยปองกันและแกไขการผูกขาด 
๑.๘  ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  โดยเพิ่มกําลังซื้อภายในประเทศ  สรางสมดุลและความ

เขมแข็งอยางมีคุณภาพใหแกระบบเศรษฐกิจมหภาค 
๑.๘.๑  พักหนี้ครัวเรือนของเกษตรกรรายยอยและผูมีรายไดนอยที่มีหนี้ต่ํากวา ๕๐๐,๐๐๐  บาท 

อยางนอย ๓ ป 
๑.๘.๒  ดําเนินการใหแรงงานมีรายไดเปนวันละไมนอยกวา ๓๐๐ บาท และผูที่จบการศึกษาระดับ

ปริญญาตรีมีรายไดเดือนละไมนอยกวา  ๑๕,๐๐๐ บาท 
๑.๘.๓  จัดใหมีเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันไดสําหรับผูสูงอายุ โดยผูที่มีอายุ ๖๐–๙๐ป จะไดรับ 

๖๐๐ บาท อายุ ๗๐–๗๙ ป จะไดรับ ๗๐๐ บาท อายุ ๘๐–๘๙ ป จะไดรับ ๘๐๐ บาท และอายุ ๙๐ ปขึ้นไป จะ
ไดรับ ๑,๐๐๐ บาท 

๑.๘.๔  ใหมีมาตรการภาษีเพ่ือลดภาระการลงทุนสําหรับสิ่งจําเปนในชีวิตของประชาชนทั่วไป  ไดแก 
บานหลังแรกและรถยนตคันแรก 

๑.๙  ปรับลดภาษีเงินไดนิติบุคคล  ใหเหลือรอยละ ๒๓ ในปพ.ศ.๒๕๕๕ และลดลงเหลือรอยละ ๒๐ 
ในปพ.ศ.๒๕๕๖ 

๑.๑๐  สงเสริมใหประชาชนเขาถึงแหลงเงินทุน 
๑.๑๐.๑  เพิ่มเงินทุนกองทุนหมูบานและชุมชนเมืองอีกแหงละ ๑ ลานบาท 
๑.๑๐.๒  จัดตั้งกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  โดยมีวงเงินเฉลี่ยจังหวัดละ ๑๐๐ ลานบาท 
๑.๑๐.๓  จัดตั้งกองทุนตั้งตัวไดในวงเงินประมาณ ๑,๐๐๐ ลานบาท ตอสถาบันอุดมศึกษาที่รวม

โครงการสนับสนุนการสรางผูประกอบการรายยอย 
๑.๑๐.๔  จัดสรรงบประมาณเขากองทุนพัฒนาศักยภาพของหมูบานและชุมชน (SML) ตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๑.๑๑  ยกระดับราคาสินคาเกษตรและใหเกษตรกรเขาถึงแหลงเงินทุน 
๑.๑๒  เรงเพิ่มรายไดจากการทองเที่ยวท้ังในและนอกประเทศ 
๑.๑๓  สนับสนุนการพัฒนางานศิลปหัตถกรรมและผลิตภัณฑชุมชนเพื่อการสรางเอกลักษณและการ

ผลิตสินคาในทองถิ่น 
๑.๑๓.๑  สนับสนุนภารกิจของมูลนิธิสงเสริมศิลปะชีพในการผลิตงานศิลปหัตถกรรมอันทรงคุณคา 
๑.๑๓.๒  บริหารจัดการโครงการหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตใหมีศักยภาพ 

๑.๑๔  พัฒนาระบบประกันสุขภาพ 
๑.๑๕   จัดหาเครื่องคอมพิวเตอรแท็บเล็ทใหแกโรงเรียน 
๑.๑๖  เรงรัดและผลักดันการปฏิรูปการเมืองท่ีประชาชนมีสวนรวมอยางกวางขวาง 
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ยุทธศาสตรที่ ๒ นโยบายความม่ันคงของรัฐ 
๒.๑ เทิดทนูและพิทักษรักษาไวซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย 
๒.๒ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพของกองทัพและระบบปองกันประเทศ 
๒.๓ พัฒนาและเสริมสรางความรวมมือระหวางประเทศ 
๒.๔ พัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติ 
๒.๕ เรงดําเนินการแกไขปญหายาเสพติด องคกรอาชญากรรม การคามนุษย ผูหลบหนีเขาเมือง 

แรงงานตางดาวผิดกฎหมาย และบุคคลที่ไมมีสถานะชัดเจน 
 

ยุทธศาสตรที่ ๓ นโยบายเศรษฐกิจ 
๓.๑  นโยบายเศรษฐกิจมหภาค 
๓.๒  นโยบายสรางรายได 
๓.๓  นโยบายปรับโครงสรางเศรษฐกิจ 

๓.๓.๑  ภาคเกษตร 
๓.๓.๒  ภาคอุตสาหกรรม 
๓.๓.๓  ภาคการทองเที่ยว  การบริการ  และการกีฬา 
 

๓.๔  นโยบายโครงสรางพื้นฐานและการพัฒนาระบบรางเพื่อขนสงมวลชน  การบริหารจัดการระบบ
ขนสงสินคาและบริการ 

๓.๔.๑  พัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐานดานดารขนสง  ระบบประปา  และระบบไฟฟาใหกระจาย
ไปสูภูมิภาคอยางทั่วถึงเพียงพอ  รวมทั้งสงเสริมการประหยัดพลังงานและลดตนทุนการขนสง 

๓.๔.๒  ขยายการใหบริการน้ําสะอาดเพื่อการอุปโภคบริโภคใหครอบคลุมประชาชนในทุกพ้ืนที ่
๓.๔.๓  พัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกดานการขนสงตอเนื่องหลายรูปแบบ 
๓.๔.๔  พัฒนาระบบคมนาคมขนสงทางราง  โดยเชื่อมโยงโครงขายและการบริหารจัดการขนสง

ผูโดยสารและสินคาและบริการ 
๓.๔.๕  เรงรัดโครงการรถไฟฟา ๑๐ สายทางในกรุงเทพมหานครและปริมณฑลใหสามารถเริ่ม

กอสรางไดครบใน ๔ ป  โดยเก็บคาบริการ ๒๐ บาทตลอดสาย 
๓.๔.๖  พัฒนาการขนสงทางน้ําและกิจการพาณิชยนาวี  ขนสงเดินเรือชายฝงทะเล  ทั้งทางดาน

ทะเลอันดามันและฝงดานทะเลอาวไทย 
๓.๔.๗  พัฒนาทาอากาศยานสากล  ทาอากาศยานภูมิภาค  และอุตสาหกรรมการบินของไทย 

๓.๕  นโยบายพลังงาน 
๓.๕.๑  สงเสริมและผลักดันใหอุตสาหกรรมพลังงานสามารถสรางรายไดใหประเทศซึ่งถือเปน

อุตสาหกรรมเชิงยุทธศาสตร 
๓.๕.๒  สรางเสริมความมั่นคงทางพลังงาน  โดยแสวงหาและพัฒนาแหลงพลังงานและระบบไฟฟา

จากทั้งในและตางประเทศ 
๓.๕.๓  กํากับราคาพลังงานใหมีราคาเหมาะสม  เปนธรรม  และมุงสูการสะทอนตนทุนที่แทจริง 
๓.๕.๔  สงเสริมการผลิต  การใช  ตลอดจนการวิจัยและพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงาน

ทางเลือก 
๓.๕.๕  สงเสริมและผลักดันการอนุรักษพลังงานอยางเต็มรูปแบบ 
 
 



ห น า  | 32 
 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

 ๓.๖  นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๓.๖.๑  พัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๓.๖.๒  สงเสริมการเขาถึงการใชบริการเครือขายอินเทอรเน็ตสาธารณะ 
๓.๖.๓  สงเสริมการใชคลื่นความถี่อันเปนทรัพยากรของชาติใหมีประสิทธิภาพสูงสุดโดยคํานึงถึง

ผลประโยชนของประชาชนและประเทศชาติ 
๓.๖.๔  สงเสริมการใชสื่อวิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน  ทั้งภาครัฐ  ภาคประชาชน 
๓.๖.๕  สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมซอฟแวร  และอุตสาหกรรมที่เก่ียวของ 

 

ยุทธศาสตรที่ ๔  นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต 
๔.๑  นโยบายการศึกษา 

๔.๑.๑  เรงพัฒนาคุณภาพการศึกษา  โดยการปฏิรูประบบความรูของสังคมไทย 
๔.๑.๒  สรางโอกาสทางการศึกษา  กระจายโอกาสทางการศึกษาในสังคมไทย 
๔.๑.๓  ปฏิรูปครู  ยกฐานะครูใหเปนวิชาชีพชั้นสูงอยางแทจริง 
๔.๑.๔  จัดการศึกษาขั้นอุดมศึกษาและอาชีวศึกษาใหสอดคลองกับตลาดแรงงานทั้งในเชิงปริมาณ

และคุณภาพ 
๔.๑.๕  เรงพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษาใหทัดเทียมกับนานาชาต ิ
๔.๑.๖  สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาเพื่อสรางทุนปญญาของชาติ 
๔.๑.๗  เพิม่ขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษยเพื่อรองรับการเปดเสรีประชาคมอาเซียน 

๔.๒  นโยบายแรงงาน 
๔.๒.๑  สงเสริมใหผูตองการมีงานทําในระบบสามารถเขาถึงขอมูลขาวสารตําแหนงงานวางของ

สถานประกอบการได 
๔.๒.๒  ใหการคุมครองแรงงานตามกฎหมาย  โดยใหความสําคัญดานความปลอดภัยในการทํางาน

และสวัสดิการแรงงาน  และดูแลหลักประกันความมั่นคงในการทํางานแกผูใชแรงงาน 
๔.๒.๓  สงเสริมระบบแรงงานสัมพันธใหทุกฝายที่เกี่ยวของสามารถแกไขปญหาแรงงานสัมพันธได

อยางมีปะสิทธิภาพ  เปนธรรม  และอยูภายใตกรอบของกฎหมาย 
๔.๒.๔  เพิ่มสิทธิประโยชนประกันสังคมใหมากขึ้น เพื่อผูประกันตนสามารถเขารับการ

รักษาพยาบาลไดอยางท่ัวถึง  และปรับปรุงแนวทางการขยายความคุมครองและสงเสริมใหเกิดความเขาใจและเห็น
ประโยชนในการประกันตนของแรงงานนอกระบบ 

๔.๒.๕  เรงยกระดับแรงงานไรฝมือใหเปนแรงงานกึ่งฝมือ  และแรงงานก่ึงฝมือใหเปนแรงงานมีฝมือ 
๔.๒.๖  เตรียมการรองรับการเปดการเคลื่อนยายแรงงานเสรีภายใตประชาคมอาเซียนในป ๒๕๕๘ 
๔.๒.๗  กําหนดมาตรการที่เหมาะสมในการควบคุมการเขามาทํางานของแรงงานตางดาว 

๔.๓  นโยบายการพัฒนาสุขภาพของประชาชน 
๔.๓.๑  ลงทุนดานบริการสุขภาพ  โดยการพัฒนาคุณภาพการใหบริการสุขภาพทั้งระบบอยางมี

บูรณาการเชื่อมโยงในทุกระบบ 
๔.๓.๒  ผลิตบุคลากรทางดานสาธารณสุขใหเพียงพอ 
๔.๓.๓  จัดใหมีมาตรการสรางสุขภาพโดยมีเปาหมาย  เพื่อลดอัตราปวย ตาย และผลกระทบจาก

โรคไมติดตอเรื้อรัง 
๔.๓.๔  พัฒนาขีดความสามารถของอาสาสมัครสาธารณสุขทุกคนใหเปนนักจัดการสุขภาพชุมชน 
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๔.๓.๕  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนตั้งแตในชวงตั้งครรภ  วัยเด็ก  วัยเจริญพันธุ  วัยบรรลุนิติ
ภาวะ วัยชราและผูพิการ 

๔.๓.๖  สงเสริมใหประชาชนทุกระดับมีโอกาสออกกําลังกายและเลนกีฬาเพื่อสรางเสริมสุขภาพ
และพลานามัยที่ด ี

๔.๓.๗  ขับเคลื่อนใหประเทศไทยเปนเลิศในผลิตภัณฑและการบริการดานสุขภาพและการ
รักษาพยาบาลในภูมิภาคเอเชีย 

๔.๔  นโยบายศาสนา  ศิลปะ  และวัฒนธรรม 
๔.๔.๑  เรงดําเนินการใหศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมมีบทบาทนําในการรวมเทิดทูนสถาบันหลัก 

ชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย 
๔.๔.๒  อุปถัมภ คุมครอง และทํานุบํารุงศาสนา สงเสริมการปรับปรุงองคกรและกลไกที่รับผิดชอบ

ดานศาสนา 
๔.๔.๓  อนุรักษ  ทํานุบํารุง  และบูรณปฏิสังขรณแหลงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  โบราณสถาน  

โบราณวัตถุ  ที่เปนเอกลักษณและมีคุณคาทางประวัติศาสตร 
๔.๔.๔  สรางสรรคอารยธรรมที่ดีงามสูวิถีชีวิตและสังคมคุณภาพ 
๔.๔.๕  นําทุนทางวัฒนธรรมของประเทศมาสรางคุณคาทางสังคมและเพิ่มมูลคาทางเศรษฐกิจ 
๔.๔.๖  พัฒนาแหลงเรียนรูทางวัฒนธรรมและการนันทนาการ 
๔.๔.๗  ขยายบทบาทและสรางเครือขายความรวมมือของสภาวัฒนธรรมทุกจังหวัดภาคีการพัฒนา

ทกุภาคสวน 
๔.๕  นโยบายความม่ันคงของชีวิตและสังคม 

๔.๕.๑  สงเสริมการพัฒนาใหครอบครัวและสังคมไทยมีความมั่นคงอบอุน 
๔.๕.๒  สรางหลักประกันความมั่นคงในศักดิ์ศรีแหงความเปนมนุษย 
๔.๕.๓  สงเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนใหเติบโตเปนพลเมืองที่มีคุณภาพ  ดวยการพัฒนาเด็ก

ตั้งแตอยูในครรภมารดา  เด็กแรกเกิด  เด็กกอนวัยเรียน  และเยาวชนทุกชวงวัย 
๔.๕.๔  สนับสนุนบทบาทสตรีไทยในการมีสวนรวมพัฒนาประเทศอยางเสมอภาค 
๔.๕.๕  เสริมสรางใหผูสูงอายุ  คนพิการและผูดอยโอกาสมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นดวยการจัดสิ่งอํานวย

ความสะดวกสาธารณะตางๆ สําหรับรองรับผูสูงอายุและคนพิการ 
๔.๕.๖  ลดอุบัติภัยและความสูญเสียจากอุบัติเหตุจราจรใหเหลือนอยที่สุด  สงเสริมการเรียนรูการ

เดินทางและการใชการขนสงอยางปลอดภัย 
 

ยุทธศาสตรที่ ๕  นโยบายที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
๕.๑  อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรปาไมและสัตวปา 
๕.๒  อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 
๕.๓  ดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมและเรงรัดการควบคุมมลพิษ 
๕.๔  สรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในการใชประโยชนที่ดินและทรัพยากร ธรรมชาติ 
๕.๕  สงเสริมและสรางความตระหนักและจิตสํานึกทางดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
๕.๖  สงเสริมใหมีการบริหารจัดการน้ําอยางบูรณาการ 
๕.๗  สรางภูมิคุมกันและเตรียมความพรอมในการรองรับและปรับตัวตอผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง

ของสภาพภูมิอากาศและพิบัติภัยธรรมชาต ิ
๕.๘  พัฒนาองคความรูในการบริหารจัดการดานทรัพยากร  ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
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ยุทธศาสตรที่ ๖ นโยบายวิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม 
๖.๑  เรงพัฒนาใหประเทศไทยเปนสังคมที่อยูบนพื้นฐานขององคความรู 
๖.๒  เรงสรางนักวิทยาศาสตร  นักวิจัย  และครูวิทยาศาสตรใหเพียงพอตอความตองการของประเทศ 
๖.๓  สนับสนุนและสงเสริมใหเกิดการลงทุนและความรวมมือระหวางภาครัฐและเอกชน 
๖.๔  จัดระบบบริหารงานวิจัยใหเกิดประสิทธิภาพสูง 
๖.๕  สงเสริมการใชขอมูลเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ 
 

ยุทธศาสตรที่ ๗  นโยบายการตางประเทศและเศรษฐกิจระหวางประเทศ 
๗.๑  เรงสงเสริมและพัฒนาความสัมพันธกับประเทศเพ่ือนบาน 
๗.๒  สรางความสามัคคีและสงเสริมความรวมมือระหวางประเทศอาเซียน 
๗.๓  เสริมสรางบทบาทที่สรางสรรคและสงเสริมผลประโยชนของชาติในองคการระหวางประเทศ 
๗.๔  กระชับความรวมมือและความเปนหุนสวนทางยุทธศาสตรกับประเทศ กลุมประเทศ  และองคการ

ระหวางประเทศท่ีมีบทบาทสําคัญของโลก 
๗.๕  สนับสนุนการเขาถึงในระดับประชาชนของนานาประเทศพรอมทั้งสงเสริมภาพลักษณที่ดีและความ

รวมมือทางวิชาการกับประเทศที่กําลังพัฒนา 
๗.๖  สงเสริมการรับรูและความเขาใจของประชาชนเกี่ยวกับปญหาเรื่องพรมแดนและการเปลี่ยนแปลงใน

โลกท่ีมีผลกระทบตอประเทศไทย 
๗.๗  สนับสนุนการทูตเพ่ือประชาชน 
๗.๘  ใชประโยชนจากโครงขายคมนาคมขนสงในภูมิภาคอาเซียนและอนุภูมิภาค 
๗.๙  ประสานการดําเนินงานของสวนราชการในตางประเทศ 
๗.๑๐  สงเสริมความรวมมืออยางใกลชิดกับประเทศมุสลิมและองคกรอิสลามระหวางประเทศ 
 

ยุทธศาสตรที่ ๘ นโยบายการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
๘.๑ ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผนดิน 

๘.๑.๑  พัฒนาระบบราชการอยางตอเนื่อง  เนนการบริหารเชิงกลยุทธในระดับชาติอยางมีวิสัยทัศน
และมุงผลสัมฤทธิ์ 

๘.๑.๒  เสริมสรางประสิทธิภาพของระบบการบริหารงานแบบบูรณาการอยางตอเนื่อง  ยกระดับ
สมรรถนะของสวนราชการและหนวยงานของรัฐ 

๘.๑.๓  พัฒนาและสงเสริมระบบการบริหารงานบุคคลภาครัฐโดยยึดหลักการบริหารกิจการ
บานเมืองที่ด ี

๘.๑.๔  พัฒนาสมรรถนะของขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐอยางตอเนื่อง 
๘.๑.๕  เสริมสรางมาตรฐานดานคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใหแกขาราชการและ

เจาหนาที่ของรัฐและพัฒนาความโปรงใสในการปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐ 
๘.๑.๖  สนับสนุนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใหมีระบบที่มีประสิทธิภาพ  

โปรงใสและสามารถใหบริการสาธารณะตอบสนองความตองการของประชาชนไดตามความคาดหวัง 
๘.๑.๗  พัฒนาระบบขาราชการใหเปนระบบที่โปรงใสขึ้น 
๘.๑.๘  สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการบริหารราชการแผนดิน 
๘.๑.๙  สงเสริมกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในภาคเอกชน 
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๘.๒ กฎหมายและการยุติธรรม 
๘.๒.๑  ปฏิรูประบบกฎหมายและพัฒนากระบวนการยุติธรรมทั้งระบบใหมีความทันสมัย  

สอดคลองกับหลักการประชาธิปไตย  เทาทันตอการเปลี่ยนแปลงและสอดคลองกับหลักนิติธรรม 
๘.๒.๒  ปรับปรุงระบบการชวยเหลือประชาชนที่ไมไดรับความเปนธรรมดวยมาตรการเชิงรุก 
๘.๒.๓  เพิ่มประสิทธิภาพการสืบสวนสอบถาม การปองกันและปราบปรามอาชญากรรม การนํา

มาตรการทางภาษีและการปองกันและปราบปรามการฟอกเงินมาใชในการดําเนินงานการตอผูกระทําผิด 
๘.๒.๔  ปองกันและปราบปรามอาชญากรรมเชิงรุกโดยประชาชนมีสวนรวม จัดใหมีกลไกการ

บริหารจัดการแบบครบวงจร  วิเคราะหแนวโนมของอาชญากรรมลวงหนา 
๘.๓ สงเสริมใหประชาชนมีโอกาสไดรับรูขอมูลขาวสารจากทางราชการ สื่อสารมวลชน และสื่อ

สาธารณะทุกประเภทไดอยางกวางขวาง รวดเร็ว ถูกตอง เปนธรรม 
๘.๓.๑ สงเสริมและพัฒนาชองทางในการรับรูขอมูล ขาวสารของประชาชน 
๘.๓.๒ สงเสริมและพัฒนากิจการสื่อสารมวลชนทั้งทางดานเทคโนโลยี เครือขาย และปรับปรุงแกไข

เพิ่มเติมกฎหมายที่เปนอุปสรรคตอการทําหนาที ่
๘.๓.๓ สงเสริมใหสื่อสารมวลชนทุกประเภทมีอิสระและเสรีภาพในการเสนอขอมูลขาวสารอยางมี

ความรับผิดชอบตอสังคมและตระหนักตอจรรยาบรรณของสถาบันสื่อสารมวลชน รวมทั้งสงเสริมใหมีการสรางดุลย
ภาพของขาวสาร 
 

นโยบายที่จะดําเนินการภายในชวงระยะ ๔ ป จะดําเนินนะโยบายหลักดังนี้ 
๑. นโยบายความมั่นคงของรัฐ ที่สําคัญคือ เทิดทูนและพิทักษรักษาไวซึ่งสถาบันพระมหากษัตริยดํารงไว

ซึ่งพระบรมเดชานุภาพแหงองคพระมหากษัตริย นอมนําพระราชดําริทั้งปวงไวเหนือเกลาเหนือกระหมอม พรอมทั้ง
อัญเชิญไปปฏิบัติใหเปนรูปธรรม 

๒. นโยบายเศรษฐกิจ กระจายรายไดท่ีเปนธรรม ปรับโครงสรางภาษีอากรทั้งระบบ มีนโยบายสรางรายได
จากการสงเสริมการทองเที่ยวเพิ่มข้ึน ๒ เทาตัวในเวลา ๕ ป ผลักดันไทยเปนศูนยกลางการผลิตและการคาอาหารมี
นโยบายปรับโครงสรางเศรษฐกิจ สวนนโยบายโครงสรางพื้นฐานจะพัฒนาระบบขนสง ประปา ไฟฟาใหกระจาย
ไปสูภูมิภาคอยางทั่วถึง เพียงพอ ขยายการใหบริการน้ําสะอาดใหครอบคลุมพื้นที่ พัฒนาระบบรถไฟฟาทางคูเชื่อม
ชานเมือง+หัวเมืองหลัก พัฒนารถไฟความเร็วสูงกรุงเทพฯ+เชียงใหม  กรุงเทพฯ – นครราชสีมา กรุงเทพฯ – หัว
หิน และเสนทางเชื่อมตอกับเพื่อนบาน ศึกษาและพัฒนาขยายทางรถไฟสายแอรพอรต เรล ลิงก ตอจากทาอากาศ
ยานสุวรรณภูมิ ไปยังชลบุรีและพัฒนาเรงรัดโครงสรางรถไฟฟา ๑๐ สายทางใน กทม. และปริมณฑล ใหเริ่ม
กอสรางไดครบใน ๔ ปคาบริการ ๒๐ บาทตลอดสาย 

๓. นโยบายดานสังคมและคุณภาพชีวิต กระจายโอกาสทางการศึกษาใหเขาถึงทุกกลุม จัดโครงการเงินกู
เพื่อการศึกษาที่ผูกพันกับรายไดในอนาคต สงเสริมใหแรงงานเขาถึงขอมูลขาวสารตําแหนงวางงานโดยสะดวก เพิ่ม
ประสิทธิภาพประกันสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตตั้งแตชวงตั้งครรภ จนถึงวัยชรา และผูพิการสรางหลักประกันความ
มั่นคงในศักดิ์ศรีความเปนมนุษย  ดวยการขจัดการเลือกปฏิบัติและการละเมิดสิทธิมนุษยชนทุกรูปแบบ 

๔. นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรปาไมและสัตว
ทรัพยากรทางทะเล สรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในการใชทรัพยากรธรรมชาติ 

๕. นโยบายวิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรม เรงสรางนักวิทยาศาสตร นักวิจัยและครู
วิทยาศาสตรใหเพียงพอ สงเสริมสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา สงเสริมการรวมมือกับประเทศมุสลิมและองคกร
อิสลามระหวางประเทศ 
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๖. นโยบายการตางประเทศและเศรษฐกิจระหวางประเทศ เรงสงเสริมและพัฒนาความสัมพันธกับเพื่อน
บาน  สงเสริมผลประโยชนของชาติในองคกรระหวางประเทศ 
 ๗. นโยบายการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พัฒนาระบบราชการ สรางเสริมมาตรฐานดานคุณธรรม  
จริยธรรมและธรรมาภิบาล รวมถึงปฏิรูประบบกฎหมายและพัฒนากระบวนการยุติธรรมใหทันสมัย สอดคลอง
หลักการประชาธิปไตย เรงรัดจัดตั้งองคกรเพื่อการปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมที่ดําเนินการโดยอิสระและปรับปรุง
ระบบการชวยเหลือประชาชนใหเขาถึงความเปนธรรมโดยงาย สงเสริมใหประชาชนมีโอกาสไดรับรูขาวสารจากทาง
ราชการ สื่อมวลชนและสื่อสาธารณะ 
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๑  (พ.ศ. ๒๕๕๕ -๒๕๕๙) 
 การพัฒนาในระยะแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555-2559) ประเทศไทย
จะตองเผชิญกับกระแสการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญทั้งภายนอกและภายในประเทศที่ปรับเปลี่ยนเร็วและซับซอนมาก
ยิ่งขึ้น เปนทั้งโอกาสและความเสี่ยงตอการพัฒนาประเทศ โดยเฉพาะขอผูกพันที่จะเปนประชาคมอาเซียนในป 
2558 จึงจาเปนตองนาภูมิคุมกันที่มีอยูพรอมทั้งเรงสรางภูมิคุมกันในประเทศใหเขมแข็งขึ้นมาใชในการเตรียม
ความพรอมใหแกคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของประเทศใหสามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการ
เปลี่ยนแปลงไดอยางเหมาะสม สามารถพัฒนาประเทศใหกาวหนาตอไป เพื่อประโยชนสุขที่ยั่งยืนของสังคมไทย
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
พันธกิจ 

1. สรางสังคมเปนธรรมและเปนสังคมที่มีคุณภาพ ทุกคนมีความมั่นคงในชีวิตไดรับ ความคุมครองทาง
สังคมที่มีคุณภาพอยางทั่วถึงและเทาเทียม มีโอกาสเขาถึงทรัพยากรและกระบวนการยุติธรรมอยางเสมอภาคทุก
ภาคสวนไดรับการเสริมพลังใหสามารถมีสวนรวมในกระบวนการพัฒนา ภายใตระบบบริหารจัดการภาครัฐที่
โปรงใส เปนธรรมพัฒนาฐานการผลิตและบริการใหเขมแข็งและมีเสถียรภาพบนฐานความรูและความสรางสรรค
ของคนไทย 

2. พฒันาคุณภาพคนไทยใหมีคุณธรรม เรียนรูตลอดชีวิต มีทักษะและการดารงชีวิต อยางเหมาะสมในแต
ละชวงวัย สถาบันทางสังคมและชุมชนทองถิ่นมีความเขมแข็ง สามารถปรับตัวรูเทาทัน กับการเปลี่ยนแปลง 

3. พัฒนาฐานการผลิตและบริการใหเขมแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู ความคิดสรางสรรค และภูมิ
ปญญา สรางความมั่นคงดานอาหารและพลังงาน ปรับโครงสรางการผลิตและการบริโภคใหเปนมิตร กับสิ่งแวดลอม 
พรอมสรางความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม 

4. สรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สนับสนุนการมีสวนรวม ของชุมชน 
รวมทั้งสรางภูมิคุมกันเพื่อรองรับผลกระทบจาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ ทางธรรมชาติ 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ 
การพัฒนาประเทศใหคนในสังคมอยูรวมกันอยางสงบสุข เศรษฐกิจเจริญเติบโตอยาง มีคุณภาพและยั่งยืน 

ภายใตกระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอกและภายในประเทศที่ปรับเปลี่ยนเร็ว คาดการณไดยากและซับซอนมาก
ยิ่งขึ้น การพัฒนาในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 จึงจําเปนตองกําหนดทิศทาง และยุทธศาสตรการพัฒนาที่
เหมาะสม โดยเรงสรางภูมิคุมกันเพื่อปูองกันปจจัยเสี่ยงและเสริมรากฐาน ของประเทศดานตางๆ ใหเขมแข็งควบคู
กับการใหความสําคัญกับการพัฒนาคนและสังคมไทยใหมีคุณภาพ กาวทันตอการเปลี่ยนแปลง มีโอกาสการเขาถึง
ทรัพยากรและไดรับประโยชนจากการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนธรรม รวมทั้งสรางโอกาสทางเศรษฐกิจ
ดวยฐานความรูและความคิดสรางสรรคบนพื้นฐานการผลิต และการบริโภคที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมอันจะนาไปสู
การพัฒนาประเทศที่ม่ันคงและยั่งยืน มียุทธศาสตร การพัฒนาที่สําคัญในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมในสังคม มุงสรางภูมิคุมกันตั้งแตระดับปจเจกครอบครัว และชุมชน 
เพื่อใหเปนสังคมที่มีคุณภาพ สามารถปรับตัวเขากับการเปลี่ยนแปลงและบริหารจัดการความเสี่ยงไดอยางมี
ประสิทธิภาพ โดยใหความสําคัญกับการสรางความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมใหทุกคนในสังคมไทยสามารถ

วิสัยทัศน 
“สังคมอยูรวมกันอยางมคีวามสุข ดวยความเสมอภาค เปนธรรม 

และมีภูมคิุมกันตอการเปลี่ยนแปลง” 
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เขาถึงบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ ไดรับการคุมครองทางสังคมที่ครอบคลุมทั่วถึง และมีคุณภาพเทาเทียมกันมี
โอกาสเขาถึงทรัพยากรและโครงสรางพื้นฐานในการสรางอาชีพและรายไดที่มั่นคง สามารถเขาถึงกระบวนการ
ยุติธรรมอยางเสมอภาค ไดรับการคุมครองสิทธิผลประโยชนและความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินอยางเทา
เทียม และสามารถดารงชีวิตอยูไดอยางมีศักดิ์ศรี ภายใตระบบบริหารจัดการภาครัฐที่โปรงใส ยึดประโยชนสวนรวม 
และเปดโอกาสการมีสวนรวมของประชาชนทุกภาคสวน ในกระบวนการพัฒนาประเทศ 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน มุงเตรียมคน ใหพรอมรับการ
เปลี่ยนแปลง โดยใหความสําคัญกับการพัฒนาคุณภาพคนไทยทุกชวงวัยใหมีภูมิคุมกัน เพื่อเขาสูสังคมแหงการ
เรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเสริมสรางศักยภาพของคน ในทุกมิติใหความ
พรอมดานรางกายที่สมบูรณแข็งแรง มีสติปญญาที่รอบรู และมีจิตใจที่สานึกในคุณธรรม จริยธรรม มีความเพียร 
และรูคุณคาความเปนไทย มีโอกาสและสามารถเรียนรูตลอดชีวิต ควบคู กับการเสริมสรางสภาพแวดลอมในสังคม
และสถาบันทางสังคมใหเขมแข็งและเอื้อตอการพัฒนาคน รวมทั้งสงเสริมการพัฒนาชุมขนทองถิ่นใหเขมแข็ง และ
สามารถสรางภูมิคุมกันใหคนในชุมชน และเปนพลังทางสังคมในการพัฒนาประเทศ 

3. ยุทธศาสตรความเขมแข็งภาคเกษตร ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน ใหความสําคัญกับการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติที่เปนฐานการผลิตภาคเกษตรใหเขมแข็งและสามารถ ใชประโยชนไดอยางยั่งยืน เพื่อให
ภาคเกษตรเปนฐานการผลิตอาหารและพลังงานที่มีความมั่นคง โดยการเพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพการผลิต
ภาคเกษตร สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาพันธุพืช พันธุสัตว และสัตวนา รวมถึงเทคโนโลยีการเกษตรที่เหมาะสม
และเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม สงเสริมการสรางมูลคาเพิ่มสินคาเกษตร อาหาร และพลังงาน บนพื้นฐานของภูมิ
ปญญาทองถิ่นและความรูสรางสรรค การสรางความมั่นคงในอาชีพและรายไดใหแกเกษตรกรตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ขณะเดียวกัน ใหความสําคัญ กับการสรางความมั่นคงดานอาหารและพลังงานชีวภาพทั้งใน
ระดับครัวเรือน ชุมชน และประเทศ เพ่ือสรางภูมิคุมกันใหภาคเกษตรสามารถพึ่งตนเองไดและเผชิญกับปจจัยเสี่ยง
ตางๆ ไดอยางมั่นคง 

4. ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการเติบโตอยางมีคุณภาพและยั่งยืน ใหความสําคัญกับการ
ปรับโครงสรางเศรษฐกิจ โดยใชวิทยาศาสตร เทคโนโลยี นวัตกรรม ความสรางสรรค ตลอดจนภูมิปญญาทองถิ่น
เปนพื้นฐานสําคัญในการขับเคลื่อนสูการพัฒนาที่มีคุณภาพและยั่งยืน ภายใตปจจัยสนับสนุนที่เอื้ออานวยและ
ระบบการแขงขันที่เปนธรรม เพื่อสรางภูมิคุมกันใหกับประเทศ มุงปรับโครงสรางการคาและการลงทุนใหสอดคลอง
กับความตองการของตลาดทั้งภายในและตางประเทศ สรางมูลคาเพิ่ม ใหกับสาขาบริการที่มีศักยภาพบนพื้นฐาน
ของนวัตกรรมและความคิดสรางสรรค พัฒนาธุรกิจสรางสรรค และเมืองสรางสรรค เพิ่มผลิตภาพของภาคเกษตร 
และสรางมูลคาเพิ่มดวยเทคโนโลยีและกระบวนการผลิต ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม พัฒนาภาคอุตสาหกรรมสู
อุตสาหกรรมฐานความรูเชิงสรางสรรคและเปนมิตร ตอสิ่งแวดลอม พัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส 
สรางความมั่นคงดานพลังงาน ควบคูไปกับ การปฏิรูปกฎหมาย และกฎ ระเบียบตางๆ ทางเศรษฐกิจ และบริหาร
จัดการเศรษฐกิจสวนรวม อยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหเปนฐานเศรษฐกิจของประเทศที่เขมแข็งและขยายตัวอยางมี
คุณภาพ 

5. ยุทธศาสตรการสรางความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจ และสังคม มุง
เชื่อมโยงมิติของการพัฒนาเศรษฐกิจภายในประเทศกับมิติของความรวมมือกับประเทศในภูมิภาคตางๆ บนพื้นฐาน
ของการพึ่งพาซึ่งกันและกัน และมีภูมิคุมกันตอกระแสการเปลี่ยนแปลงจากภายนอก โดยใหความสําคัญกับการ
พัฒนาฐานการผลิตและการลงทุนของประเทศใหเชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบาน และภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียง
ใต รวมทั้งเชื่อมโยงกับการผลิตในประเทศ พัฒนาความรวมมือแบบหุนสวนการพัฒนาที่ยั่งยืนบนพื้นฐานของ
ผลประโยชนรวมกันทั้งในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาค และสรางปฏิสัมพันธในความรวมมือระหวางประเทศอยาง
สรางสรรค เตรียมความพรอมประเทศไทยในการเขาสูประชาคมอาเซียน ใหความสําคัญกับการพัฒนากาลังคนใน
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ทุกภาคสวนใหมีทักษะที่ทันตอการเปลี่ยนแปลง ควบคูไปกับ การพัฒนาการเชื่อมโยงดานขนสงและระบบโลจิ
สติกสภายใตกรอบรวมมืออนุภูมิภาค ปรับปรังกฎ ระเบียบการขนสงคนและสินคาเพื่อลดตนทุนการดาเนินธุรกิจ
และเสริมสรางความเขมแข็งของภาคีการพัฒนาภายในประเทศตั้งแตระดับชุมชนทองถิ่นใหกาวหนาทันการ
เปลี่ยนแปลง 

6. ยุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดลอมอยางยั่ งยืน มุ งบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเพียงพอตอการรักษาสมดุลของระบบนิเวศบนพื้นฐานของการมีสวนรวมของ
ชุมชนในการดูแล รักษาและใชประโยชน ควบคูไปกับการเตรียมความพรอมรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติเพื่อใหสังคมมีภูมิคุมกัน สามารถสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ และยกระดับ
คุณภาพชีวิตใหคนในสังคมไทย โดยใหความสําคัญกับการอนุรักษ ฟนฟู และสรางความมั่นคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ปรับกระบวนทัศนการพัฒนาและขับเคลื่อนประเทศไปสูการเปนเศรษฐกิจและ
สังคมคารบอนต่ําและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ยกระดับขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวตอการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ควบคุมและลดมลพิษ และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมีประสิทธิภาพ โปรงในและเปนธรรมอยางบูรณาการ สรางภูมิคุมกันดาน
การคาจากเงื่อนไขดานสิ่งแวดลอมและวิกฤตภาวะโลกรอน และเพิ่มบทบาทประเทศไทย ในเวทีประชาคมโลกที่
เกี่ยวของกับกรอบความตกลงและพันธกรณีดานสิ่งแวดลอมระหวางประเทศ 
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จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) จังหวัดบุรีรัมย 
 1. พัฒนาศักยภาพศูนยกลางการทองเที่ยวอารยธรรมขอม “เขาพนมรุง” 
 2. สงเสริมการผลิตสินคาเกษตรปลอดภัย 
 3. สงเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑไหม 
 4. สงเสริมการคาชายแดนเพื่อการคาและการลงทุน 
 

พันธกิจของจังหวัดบุรีรัมย (Mission) 
 “สรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยเนนการเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันดานการทองเที่ยว 
เกษตรปลอดภัย ผลิตภัณฑจากไหม การคาชายแดน พัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และอนุรักษ
พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหยั่งยืน 
 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค (Strategic Lssues) 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาเปนศูนยกลางการทองเที่ยวอารยธรรมขอม 
  เปาประสงค 
  “สรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจโดยเนนขีดความสามารถในการแขงขันดานการทองเที่ยว 
 และการคาชายแดน 
  กลยุทธ 
  1. พัฒนาและฟนฟูแหลงการทองเที่ยวและโครงขายคมนาคม 
  2. พัฒนาตลาดทองเที่ยวเชิงรุก เชื่อมโยงอารยธรรมขอมและสินคา OTOP 
  3. พัฒนาบุคลากรและระบบการบริหารจัดการดานการทองเที่ยว 
  4. พัฒนาการคาชายแดน 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาสินคาเกษตรปลอดภัย 
  เปาประสงค 
  “สรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจโดยเนนเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันดานเกษตร
 ปลอดภัย 
  กลยุทธ 
  1. พัฒนาการจัดทํา Zoning การผลิตสินคาการเกษตร 
  2. พัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานการเกษตร 
  3. เพิ่มชองทางการจําหนายผลิต การแปรรูป การตลาดสินคาเกษตรปลอดภัย 
  4. พัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพแรงงานภาคเกษตร กลุมอาชีพ และวิสาหกิจชุมชน 
  

วิสัยทัศนจังหวัดบุรีรัมย 
“ศูนยกลางการทองเที่ยวอารยธรรมขอม 

เศรษฐกิจมั่นคง สงัคมเปนสุข” 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย (พ.ศ. 2558 – 2561) 

ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย ประจําป พ.ศ. 2558 – 2561 
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 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาไหมพื้นบานสูสากล 
  เปาประสงค 
  “สรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจโดยเนนขีดความสามารถในการแขงขันดานผลิตภัณฑไหม” 
  กลยุทธ 
  1. พัฒนาโครงสรางพื้นฐานการผลิตไหมปลอดภัยเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
  2. สงเสริมการผลิตและพัฒนาผลิตภัณฑไหมปลอดภัยเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
  3. เพิ่มชองทางการจําหนายผลิตภัณฑไหมสูสากล 
  4. จัดระบบการบริหารจัดการพัฒนาหมอนไหมเชิงพาณิชย 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิต 
  เปาประสงค 
  “เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน”   
  ยุทธศาสตร 
  1. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  2. รณรงคสงเสริมแรงงานนอกระบบเขาสูประกันสังคม 
  3. สงเสริมการออมและพัฒนาเครือขายชุมชนใหเกิดความเขมแข็ง 
  4. พัฒนาสถาบันครอบครัวใหมีความอบอุนและหางไกลยาเสพติด 
  5. เสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 อนุรักษ พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  เปาประสงค 
  “รักษาฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม” 
  ยุทธศาสตร 
  1. อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  2. สงเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  3. ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  4. พัฒนาการจัดการน้ําอยางเปนระบบ 
  5. การบริหารจัดการขยะ (โดยวิธีแยกและลดปริมาณขยะในระดับชุมชน/พลังงานทดแทน) 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนาการบริหารภาครฐัและเอกชน 
  เปาประสงค 
  “เพื่อสรางความพึงพอใจและไววางใจแกประชาชน ตอบสนองขอรองเรียนของประชาชน” 
  ยุทธศาสตร 
  1. พัฒนาระบบการใหบริการ 
  2. เสริมสรางวัฒนธรรมการบริการ 
  3. พัฒนาระบบการจัดการขอรองเรียน และแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน 
  4. พัฒนาหนวยงานใหมีขีดสมรรถนะสูง 
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ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย ประกอบดวย 
 ยุทธศาสตรที่ 1 ดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
  แนวทางการพัฒนา 
  1. การจัดการศึกษา 
  2. การสงเสริมกีฬา สุขภาพ และการปองกันควบคุมโรค 
  3. การสงเคราะห การจัดสวัสดิการ ยกระดับคุณภาพชีวิต และพัฒนาสถาบันครอบครัว 
  4. สรางความมั่นคงในอาชีพและรายได 
  5. พัฒนาทรัพยากรมนุษยเพื่อรองรับ AC ในป 2558 
  6. ปรับโครงสรางผังเมือง เพื่อรองรับการขยายตัวของประชากรใหเหมาะสม 
  7. สงเสริมการพัฒนาเยาวชนในหมูบาน 
 ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการพัฒนาการทองเที่ยว 
  แนวทางการพัฒนา 
  1. สงเสริมการทองเที่ยว 
  2. บํารุงรักษา อนุรักษ ฟนฟูศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
  3. การบกระดับโครงสรางพื้นฐานดานการทองเที่ยว 
  4. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือบริการดานการทองเที่ยว 
  5. การสรางความพรอมในการเขาสูประชาคมอาเซียน (AC) 
  6. เชื่อมโยงระบบขนสงเพื่อการทองเที่ยว 
 ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
  แนวทางการพัฒนา 
  1. การพัฒนาและสงเสริมการการทําเกษตรอินทรียชีวภาพ ในการเพิ่มมูลคาสินคาเกษตรกรรม 
  2. การสงเสริมการฝกอบรมการประกอบอาชีพ 
  3. การสงเสริมการผลิตสินคา หนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ (OTOP) 
  4. สรางมูลคาเพ่ิมใหแกสินคาเกษตรกรรม 
  5. สงเสริมการปลูกพืชเศรษฐกิจและพืชพลังงาน 
  6. ยกระดับสินคาเกษตรกรรมเพ่ือการแขงขันในประชาคมอาเซียน (AC) 
  7. พัฒนาระบบแหลงน้ําเพื่อการอุปโภคและบริโภค 
  8. ขยายผลแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  9. สงเสริมการพัฒนาและแปรรูปสินคาเกษตรกรรม 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย 
 

วิสัยทัศนจังหวัดบุรีรัมย 
“คนบุรีรัมยมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  สังคมเกษตรมีความม่ันคง 

การทองเที่ยวที่หลากหลาย และมีธรรมาภิบาลในการบริหาร
จัดการ” 
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 ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการบริหารจัดการทองถิ่นที่ดี 
  แนวทางการพัฒนา 
  1. การจัดใหมีการพัฒนา บํารุงรักษาเสนทางคมนาคม แหลงน้ํา ระบบประปา ระบบ
 สาธารณูปโภค สาธารณูปการ และการกอสรางอ่ืนๆ 
  2. การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
  3. การแกไขปญหายาเสพติด การทุจริตคอรัปชั่น 
  4. การสนับสนุน สงเสริม และคุมครองผูบริโภค 
  5. การอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  6. การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น รวมกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นและหนวยงานอื่น 
  7. การพัฒนาองคกรและบุคลากรในการปฏิบัติหนาที่องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  8. เชื่อมโยงระบบคมนาคมขนสงในเสนทางระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  9. สรางจิตสํานึกและพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากร 
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ในการประชุมเพื่อแถลงนโยบายของนายกองคการบริหารสวนตําบลทามวง นายกองคการบริหารสวนตําบล     
ทามวง ไดแถลงนโยบายการบริหารงานไวดังนี ้
 

๑. นโยบายดานโครงสรางพื้นฐาน 
๑.๑ ดําเนินการกอสรางและปรับปรุงถนนสายหลักและถนนสายรองใหเปนถนนที่ประชาชนสามารถ           

ใชประโยชนไดตลอดป 
๑.๒ ดําเนินการกอสราง พัฒนา ปรับปรุง ซอมแซมระบบน้ําประปา  บํารุงรักษาแหลงน้ําเพื่อการอุปโภค

บริโภค 
๑.๓ ดําเนินการกอสราง พัฒนา ปรับปรุง แหลงน้ําเพื่อการเกษตร 
๑.๔ ขยายการบริการไฟฟาครอบคลุมทุกหลังคาเรือน เพื่ออํานวยความสะดวกใหแกประชาชนรวมถึง

พัฒนาระบบจําหนายไฟฟาใหเพียงพอตอความตองการของประชาชน 
๑.๕ ขยาย ปรับปรุง ซอมแซมไฟ แสงสวางสาธารณะในเขตพ้ืนที่ตําบลทามวง 
๑.๖ ดําเนินกอสรางและปรับปรุงอาคารสถานที่ใหอํานวยความสะดวกตอการใชบริการของผูสูงอายุและ       

ผูพิการ  
๑.๗ จัดใหมีจุดบริการโทรศัพทและอินเตอรเน็ตสาธารณะในตําบล 

 

๒. นโยบายดานเศรษฐกิจและทุนชุมชน 
 ๒.๑ สงเสริมและสนับสนุนการผลิตการแปรรูป การตลาดและธุรกิจที่เกี่ยวของกับขาวอยางครบวงจร 

๒.๒ สงเสริมการสนับสนุนการเกษตรแบบผสมผสานเกษตรทางเลือกและเกษตรอินทรีย รวมทั้งสงเสริม
การถายทอดเทคโนโลยีใหแกเกษตรกร 

๒.๓ การสงเสริมและสนับสนุนอาชีพ การพัฒนาฝมือแรงงาน และการเพ่ิมรายไดใหกับประชาชน 
๒.๔ สงเสริมการสนับสนุนใหประชาชนไดนําภูมิปญญาทองถิ่นมาใชใหเกิดประโยชน เพื่อเพิ่มรายไดใหแก

ครอบครัวชุมชนและทองถิ่น 
๒.๕ สงเสริมการสนับสนุนใหมีการรวมกลุม/ จัดตั้งกลุมอาชีพตางๆ แตละกลุมในเขตตําบลรวมกับ

หนวยงานที่เกี่ยวของ มีการดําเนินการอยางเปนระบบ และสามารถสรางเครือขายทั้งในและภายนอกตําบล 
๒.๖ สงเสริมและสนับสนุนสินคา หนึ่งชุมชนหนึ่งผลิตภัณฑของหมูบานในเขตตําบลทามวง 
๒.๗ สงเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งกองทุนและการพัฒนาแหลงทุนในชุมชน 

 
๓. นโยบายดานสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุขและกีฬา 
 ๓.๑ พัฒนาและปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กในเขตตําบลใหมีมาตรฐานเพื่อเตรียมความพรอมของเด็กกอน
เขาสูระบบโรงเรียน 
 ๓.๒ สนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียนเขตตําบลทามวง 

๓.๓ สงเสริมสนับสนุนและพัฒนาการจัดการการศึกษาตามอัธยาศัยของประชาชนในเขตตําบลทามวง 
๓.๔ จัดใหมีการอนุรักษฟนฟูสงเสริมขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมในรูปแบบตางๆ เชน งาน

ประเพณีวันสงกรานต วันลอยกระทง วันสําคัญทางศาสนา วันสําคัญทางสถาบัน 
๓.๕ สงเสริมและสนับสนุนกีฬาและนันทนาการในตําบลเพื่อใหประชาชนมีการเลนกีฬาและพักผอนหยอน

ใจ 

นโยบายการพัฒนาของผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
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๓.๖ สงเสริมและสนับสนุนการจัดบริการของสถานสาธารณสุขในพ้ืนที่ใหมีมาตรฐาน  ทั้งดานการเฝาระวัง 
สงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค รักษาพยาบาล และฟนฟู 

๓.๗ สงเสริมและสนับสนุนการทํางานอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) และภาคีตางๆในการทํางานดาน
สุขภาพและสังคมในชุมชน 

๓.๘ สงเสริม สนับสนุน และฟนฟู ภูมิปญญาในการดูแลสุขภาพของประชาชน 
๓.๙ สงเสริมและสนับสนุนการจัดสวัสดิการใหกับประชาชนทุกกลุมอายุในตําบล 
๓.๑๐ สนับสนุนใหมีระบบเฝาระวังและปองกันปญหาทางสังคมในตําบล 
๓.๑๑ สงเสริมและสนับสนุนการรวมกลุมองคกรทางสังคม 
๓.๑๒ สงเสริมและสนับสนุนใหชุมชนทองถิ่น มีการจัดการตนเองทุกระดับ ครอบครัวอบอุน ชุมชน

เขมแข็งบนรากฐานวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 
๓.๑๓ สนับสนุนนโยบายการแกปญหาทางดานสังคมของรัฐบาล เชนปญหายาเสพติด ปญหาผูสูงอายุ 

ปญหาผูพิการ ปญหาผูดอยโอกาส ปญหาเด็กและเยาวชน 
๓.๑๔ สงเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 

 

๔. นโยบายดานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 
๔.๑ รณรงคใหประชาชนเห็นคุณคา หวงแหนทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน สรางจิตสํานึกตอสวนรวม          

ในการรักษาสิ่งแวดลอม โดยเฉพาะทรัพยากรแหลง 
๔.๒ สนับสนุนการปรับปรุงภูมิทัศน และการจัดการสภาพแวดลอมในชุมชนใหนาอยู 
๔.๓ บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมโดยใหชุมชนเขามามีสวนรวม 
๔.๔ เฝาระวังและควบคุมกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพของประชาชน 
๔.๕ สงเสริมและสนับสนุนการจัดการขยะสิ่งปฏิกูลและน้ําเสียในชุมชน 
๔.๖ ลดการใชสารเคมีในการผลิตทางการเกษตร 

 
๕. นโยบายดานการบริหารองคการบริหารสวนตําบลลําประดา 

๕.๑ เนนกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารจัดการตั้งแตการวางแผนการดําเนินงานการ
ตรวจสอบและการประเมินผล 

๕.๒ สรางบรรยากาศในการทํางานภายในองคกรใหเปนองคกรแหงการเรียนรู  องคกรแหงการ
เปลี่ยนแปลง เปนองคกรปกครองทองถิ่นเพ่ือประชาชนในทองถิ่น 

๕.๓ สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรใหมีความรู และทักษะในการปฏิบัติงาน เทาทันสถานการณ         
ที่เปลี่ยนแปลงทั้งดานสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมและเทคโนโลยี ตลอดจนปลูกจิตสํานึกใหบุคลากรมีจิตสาธารณะ
มีความรักและหวงแหนความเปนทองถ่ิน 

๕.๔ ปรับปรุงและพัฒนาระบบการจัดเก็บรายไดในดานการจัดเก็บภาษี และคาธรรมเนียมใบอนุญาตตางๆ 
ใหทั่งถึงและเปนธรรม 

๕.๕ บริหารราชการทองถิ่นโดยยึดหลักการบริหารบานเมืองที่ดี (ธรรมาภิบาล) ประกอบดวยหลักนิติธรรม 
หลักความโปรงใส หลักการมีสวนรวม หลักความรับผิดชอบและหลักความคุมคา 
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 3.2.1 ผลการวิเคราะหปญหาและความตองการของประชาชนในทองถิ่นตามประเด็นการพัฒนาทองถิ่น 
  ก. ดานโครงสรางพื้นฐาน  
  ดานโครงสรางพื้นฐาน และการใหบริการสาธารณะ ภายในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง           
ยังคงเปนปญหาหลักตอความตองการของประชาชนในพื้นที ่ซึ่งปจจัยหลักในการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานก็คือ ดาน
งบประมาณ ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลทามวง ซึ่งเปนองคกรปกครองทองถิ่นจําเปนอยางยิ่งที่จะตองบริหาร
งบประมาณที่มีอยูอยางจํากัด แกปญหาโครงสรางพื้นฐานใหเหมาะสมและเปนธรรมอยางที่สุด สวนอีกปญหา        
ที่สําคัญ และจําเปนจะตองวางแผนรองรับความเจริญเติบโตทั้งดานเศรษฐกิจ และการขยายตัวของชุมชน คือ           
การวางแผนผังเมือง เพื่อจัดระบบผังเมืองรองรับปญหาในอนาคต ซึ่งปญหาผังเมืองนี้ในเมืองใหญๆหรือชุมชนใหญ
กําลังประสบปญหามาก เพราะไมมีการวางแผนรองรับการเจริญเติบโตในอนาคต สําหรับองคการบริหารสวนตําบล
ทามวง ตองใหความสําคัญกับปญหาการวางแผนผังเมือง เพื่ออนาคตจะไมประสบปญหา หรือประสบกับปญหา        
ก็ไมรุนแรงมากนัก 
  ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นที่เปาหมาย กลุมเปาหมาย  
  1. เสนทางคมนาคม สวนใหญเสนทางคมนาคมภายในหมูบานมีสภาพเปนถนนลูกรัง ทําใหเกิด
ละอองฝุนหนาทึบ เกิดมลภาวะทางอากาศ และเปนหลุมเปนบอ จนเปนเหตุใหเด็กนักเรียน และประชาชนที่สัญจร
ไป-มา ไดรับความเดือดรอน ซึ่งมีปริมาณของยานพาหนะผานไปมามากพอสมควร 
  2. ทางระบายน้ํา ลําคลอง บางแหงยังมีสภาพแคบและตื้นเขิน ลําเหมืองสงน้ํามีวัชพืชปกคลุม 
ทอระบายน้ํายังถูกน้ํากัดเซาะพังทลายตองแกไขปญหาทุกป และบางแหงทอระบายน้ําเล็กทําใหการระบายน้ํา
ในชวงฤดูน้ําหลากไมทันทําใหเกิดปญหาน้ําทวมขัง 
  3. ไฟฟาและแสงสวาง ในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง ประชาชนบางหลังคาเรือนยังไมมี
ระบบไฟฟา เพราะอยูหางจากชุมชนมาก เนื่องจากพื้นที่สวนใหญเปนพื้นที่การเกษตร ลักษณะของการอยูรวมกัน
ยังไมหนาแนน เปนบริเวณกลางทุงนา 
  4. ระบบประปาหมูบาน มีระบบประปาทุกหมูบานการผลิตน้ําเพื่ออุปโภค บริโภคเพียงพอตอ
ความตองการของประชาชน แตระบบประปาบางหมูบานกอสรางมานานหลายปแลว ทําใหถังเก็บน้ําประปาเปน
สนิม พุพัง ทําใหตองซอมแซมบอยครั้ง จนทําใหระบบประปาเกิดความเสียหาย ชํารุด พัง ตองทําการซอมแซมจน
งบประมาณในการบริหารขาดดุล และไมเพียงพอ และน้ําประปายังมีหินปูนผสมเปนจํานวนมาก และบางหมูบานมี
น้ําประปาไมเพียงพอตอความตองการ 
  5. แหลงน้ําเพื่อการเกษตร เกษตรกรสวนใหญอาศัยน้ําตามธรรมชาติในฤดูฝนทํานาป บางครั้งเกิด
ปญหาภัยแลงทําใหน้ําไมเพียงพอตอการทํานา เกษตรกรแกไขปญหาโดยการขุดเจาะบอบาดาลในพื้นที่นาของตนเองทํา
ใหเพิ่มตนทุนการผลิต เชน คาขุดเจาะบอบาดาล คาไฟฟา เปนตน บางพื้นที่พบปญหาสภาพน้ํากรอยไมสามารถทํานา
ได ไมมอีางเก็บน้ําไวใชในฤดูแลง ลําคลองไมสามารถเก็บกักน้ําไวได หนาแลงบริเวณลําคลองจะแหงขอด 
  6. การโทรคมนาคมและการสื่อสาร ระบบการสื่อสารในปจจุบันสวนใหญชาวบานจะใช
โทรศัพทมือถือในการติดตอสื่อสาร และการสงสิ่งของใชไปรษณียอนุญาต บริการรับสงไปรษณียถึงบาน สวนการ
โทรคมนาคม ระบบอินเตอรเน็ตมีบริการฟรีที่องคการบริหารสวนตําบลทามวง โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล
ทามวง สายตรวจตํารวจตําบลทามวง แตในภายในหมูบานสวนใหญจะติดไวใหลูกหลานตนเองที่กําลังเรียนหนังสือ
ไดใชเฉพาะครัวเรือนกับการบริการของ TOT เปนตน 
 
 

3.2 ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา 
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  การคาดการณแนวโนมในอนาคต  
  ปญหาดานโครงสรางพื้นฐานสามารถพัฒนาหรือแกไข ปรับปรุงได โดยการจัดหาเงินงบประมาณ         
ใหสามารถตอบสนองตอความตองการของประชาชน และในสวนของพื้นที่ เขตติดตอกับตําบลขางเคียง หรือโครงการ/
กิจกรรมที่เกินศักยภาพ จะนําแนวทางการจัดทําแผนและประสานแผนพัฒนา เพื่อดําเนินการของงบสนับสนุนจาก
หนวยงายที่เกี่ยวของ 
  ความตองการของประชาชน 
  1. กอสราง ปรับปรุง เสนทางการคมนาคมใหสะดวก ทั่วถึงและครอบคลุมทุกหมูบาน 
  ๒. กอสรางทอลอดเหลี่ยม และวางทอระบายน้ํา เพื่อแกไขปญหาน้ําทวมขัง 
  ๓. ขยายเขตไฟฟาใหครบทุกครัวเรือน และขยายเขตไฟฟาสาธารณะใหครอบคลุมทุกพื้นที ่ 
  ๔. กอสรางฝายน้ําลน ขุดลอกคลอง สระเก็บพักน้ํา 
  ๕. จัดหาแหลงกักเก็บน้ํา และจัดหาเครื่องกรองน้ําสะอาด ในการอุปโภค  บริโภค  
  ๖. สนับสนุนปจจัยในการผลิต  
  ๗. สนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพแกประชาชน 
  ๘. สรางตลาดรองรับผลผลิตทางการเกษตร 
  ๑๐. สนับสนุนอาชีพเสริมและการพัฒนาอาชีพ  
  ๑๑. สนับสนุนงบประมาณในการลงทุน 
  ๑๒. จัดใหมีการอบรมเพื่อสรางจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  ๑๓. จัดการเผยแพรความรูใหเห็นถึงโทษของการใชสารเคมีในพืช 
  ๑๔. สนับสนุนใหมีกิจกรรมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  

  ข. ดานเศรษฐกิจ 
  ปญหา 

ในดานเศรษฐกิจนั้นองคการบริหารสวนตําบลทามวงยังตองพึ่งพาระบบเศรษฐกิจแบบ
เกษตรกรรมเปนสวนใหญ สวนอาชีพอื่น เชน คาขาย ธุรกิจรับเหมา ขาราชการ  รัฐวิสาหกิจ ยังถือเปนสวนนอย 
เมื่อเทียบการทํานา ในภาพรวมแลว  เมื่อเศรษฐกิจภายในชุมชนองคการบริหารสวนตําบลทามวง ยังไมมีจุดขาย
ทางดานเศรษฐกิจ ไมมีพืชเศรษฐกิจที่เดนชัดที่จะดึงดูดการลงทุนจากภายนอก ดังนั้น จึงเปนปญหาสําคัญที่จะตอง
คิดตอไปวา ทําอยางไรจึงจะทําใหเศรษฐกิจภายในชุมชนสรางจุดขาย ออกมาใหเห็นเพื่อเปนตัวกระตุนเศรษฐกิจให
นาลงทุนในดานอื่นๆสรางรายไดใหประชาชนมากข้ึน 
  ในดานศักยภาพในการบริหารงาน การแกปญหาขององคการบริหารสวนตําบลทามวง           ยัง
ตองอาศัยงบประมาณในการแกไขจัดการปญหาตางๆ เชน ปญหาโครงสรางพื้นฐาน ปญหาดานสังคม ปญหา
สิ่งแวดลอม ปญหาเรื่องน้ํา ปญหาราคาพืชผลทางการเกษตร ปญหาเศรษฐกิจ ปญหาไมมีแหลงจางงานภายใน
ชุมชนปญหาประชาชนไมมีอาชีพเสริมหลังจากฤดูเก็บเกี่ยว ฯลฯ ซึ่งปญหาที่กลาวมา ถือเปนปญหาเรงดวน           
บางปญหาจําเปนอยางยิ่งที่จะตองอาศัยความรวมมือจากหนวยงานอื่นพรอมทั้งยังตองอาศัยงบประมาณที่มีอยู         
ที่คอนขางจะจํากัด เพื่อบริการจัดการปญหาใหเกิดประโยชนเปนฐานในดานเศรษฐกิจ กระตุน การใชจาย             
การลงทุนภายในทองถิ่นองคการบริหารสวนตําบลทามวง ใหขยายตัวมากขึ้นในอนาคต 
  ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นที่เปาหมาย กลุมเปาหมาย ประชาชนสวนใหญในเขต
องคการบริหารสวนตําบลทามวง มีอาชีพหลัก คือ การทํานา รองลงมาเปนอาชีพรับจาง ขอบเขตและปริมาณ   
ของปญหา หรือกลุมเปาหมาย ก็ยังเปนกลุมเกษตรกรรมเปนสวนใหญ ฉะนั้น อาจรวมกลุมผูมีความเชี่ยวชาญ        
ในการพัฒนาภาคการเกษตร มาใหความรู ความเขาใจ ในทุกๆ ดาน  
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  การคาดการณแนวโนมในอนาคต ภาคการเกษตร เปนสิ่งสําคัญยิ่งที่จะตองดําเนินการพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลทามวง เล็งเห็นความสําคัญเปนอยางมาก การจัดสรรงบประมาณ การจัดทําโครงการ/
กิจกรรมจะเนนหนักในเรื่องของภาคการเกษตร อีกทั้ง การเพิ่มพูนความรู ใหกับเกษตรกร เปนนโยบาย ที่ตอง
ดําเนินการในอนาคตอยางแนนอน 
  ความตองการของประชาชน 
  ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวงตองการเครื่องมือในการแปรรูปผลิตภัณฑ เชน 
เครื่องบดน้ําพริกและตองการความรูในการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร และสถานที่จําหนายสินคาที่มั่นคงถาวร 
ลานตากผลผลิตทางการเกษตร เครื่องคัดเมล็ดพันธุขาวปลูก เพื่อเพิ่มคุณภาพของผลผลิต ลดความชื้น กอนที่จะ
จําหนาย เพิ่มมูลคาสินคา เพราะลดปญหาการกดราคาผลผลิต เชน ขาวเปลือก เปนตน และลดตนทุนการผลิตไม
ตองซื้อพันธุขาวในการทํานาในฤดูตอไป 
  

  ค. ดานสังคม 
  ปญหา 
  สังคมโดยรวมภายในองคการบริหารสวนตําบลทามวง ยังเปนสังคมชนบท กรรมวิธีทางดาน
การเกษตรยังอาศัย แรงงานคน ยังเปนสังคมระบบอุปถัมภแมจะมีการกระจายอํานาจสูทองถิ่นมากขึ้น แต
ประชาชนก็ยังไมใชสิทธิหนาที่ของตนเองที่มีอยูตามรัฐธรรมนูญ เพื่อใหการบริหารงานเปนไปตามเจตนารมณ         
ของรัฐธรรมนูญ และปองกันปญหาที่จะเกิดข้ึนในอนาคตได 
  สําหรับปญหาที่นาจะมีผลกระทบตอองคการบริหารสวนตําบลทามวง ดังนี้ 
  1. ปญหายาเสพติดในชุมชน 
  2. ปญหาการอพยพแรงงานในฤดูแลง ทําใหเกิดปญหาตาง ๆ ตามมามากมาย 
  3. ปญหาสวัสดิการของผูสูงอาย/ุผูพิการ/ผูดอยโอกาส/ผูปวยเอดส 
  4. ปญหาฝนแลงและไมมีแหลงกักเก็บน้ํา 
  5. ปญหาศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทย ถูกละเลยจากเยาวชน 
  6. ปญหาน้ําทวมพืชผลทางการเกษตร  
  7. ขาดสถานที่สําหรับการเลนกีฬา นันทนาการ และสถานที่พักผอนหยอนใจ 
  8. ปญหาดานสังคมที่กลาวมาทั้งหมด จะตองมีการประชาคมหมูบาน เพื่อหาแนวทางแกไขและ
ปองกันในอนาคต 
  ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นที่เปาหมาย กลุมเปาหมาย  
  1. เนื่องจากประชาชนสวนใหญไดรับสารอาหารที่มีประโยชน ปลอดสารพิษ จึงทําใหประชาชน
ในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง มีอายุยืนยาว เปนพิเศษ ฉะนั้น จึงเปนเหตุใหจํานวนผูสูงอายุเพิ่มมากขึ้น 
แตกลับไมมีกิจกรรมที่สงเสริมใหผูสูงอายุ สามารถใชเวลาวางในการมีชีวิตอยูนั้นเกิดประโยชนอยางสูงสุด  
  2. ในเขตพื้นที่ของในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง สวนใหญมี อากาศรอนชื้น เหมาะแก
การเกิดโรคไขเลือดออก ในแตละป สถิติการเกิดโรคไขเลือดออกมีจํานวนเพิ่มมากขึ้น  
  3. เด็กและเยาวชนในเขตในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง ขาดการปลูกจิตสํานึกในดาน
รักบานเกิด รักในอาชีพของพอแม ประชาชนในพื้นที่สวนใหญ อายุระหวาง 18-35 ป อยูนอกพื้นที่ ไปศึกษาเลา
เรียน หรือไปทํางานที่อ่ืน ทั้งที่พ้ืนที่ทําการเกษตรมีมากมาย แตขาดแรงงานที่สําคัญในการสานตอ สืบทอดอาชีพที่
เรียกกันวา “กระดูกสันหลังของชาติ”  
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  4. ปญหาดานยาเสพติด เปนปญหาที่รัฐบาลไดกําหนดใหเปน วาระแหงชาติ แตปญหานี้กลับไม
ลดนอยลงเลย เพราะกลุมเสี่ยงสวนใหญ จะมาจากลูกหลานในชุมชน/หมูบาน การปกปดปญหาหรือไมมีขอมูลที่
เปนจริง จึงยากแกการแกไข กําหนดมาตรการที่ชัดเจน 
  5. จากปญหาในขอที่ 4 มีเหตุมาจาก ในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง ไมมีพื้นที่ในการ
เลนกีฬาหรือนันทนาการที่ไดมาตรฐาน ขาดอุปกรณกีฬาที่กลุมเสี่ยงในการติดสารเสพติดตองการอยางแทจริง หรือ
ขาดพื้นที่ในการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน ปญหานี้ตองไดรับความรวมมือจากทุกฝายในการแกไข มิฉะนั้น จาก
ปญหาผูติดยาเสพติด ก็จะมีปญหาอาชญากรรมตามมาอีกดวย 
  การคาดการณแนวโนมในอนาคต 
  องคการบริหารสวนตําบลทามวงจะดําเนินการสงเสริมและสนับสนุนทั้งทางดานสาธารณสุข         
จัดวิทยากรมาอบรมใหความรู ความเขาใจ และจัดใหมีอาสาสมัครสาธารณสุขเปนตัวแทนขององคการบริหาร        
สวนตําบลทามวง คอยดูแลสอดสองปญหาสาธารณสุขภายในชุมชนของตนเองและประสานมายังองคการบริหาร
สวนตําบลทามวง เพื่อใหความชวยเหลือ และจัดใหมีโครงการดานสาธารณสุข ลงไปยังชุมชน/หมูบานตางๆ อยาง
ทั่วถึง สวนในดานการลดปญหาตางๆ ในเด็กและเยาวชน สิ่งสําคัญการปลูกฝงจิตสํานึกที่ดี ทั้งเรื่อง คุณธรรม 
จริยธรรม สามารถชวยไดดีและลงทุนนอย เชน การปลูกฝงในเรื่องเกี่ยวกับความสําคัญของหมูบาน/ชุมชน ใหเด็ก
และเยาวชนเล็งเห็นความสําคัญในถิ่นที่อยู บานเกิด อาชีพดั้งเดิม สวนเรื่องของยาเสพติด หากกลุมนี้ไดรับรูถึงโทษ
ของยาเสพติด โดยจัดอบรมทั้งทางโลก และทางธรรม ก็สามารถลดปญหาลงได และการสงเสริมจริยธรรมของเด็ก
และเยาวชน มีการสงเสริมโดยการอบรมทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน  การจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนเพื่อสราง
ความตระหนักและองคการบริหารสวนตําบลทามวง ไดสงเสริมกิจกรรมดานประเพณีและวัฒนธรรม ทั้งที่
ดําเนินการเองและจัดงบประมาณอุดหนุน  ดานสถานที่พักผอนหยอนใจและนันทนาการองคการบริหารสวนตําบล
ทามวง ไดสงเสริมกีฬาในชุมชนโดยจัดสรางสนามกีฬาในชุมชนและสนับสนุนอุปกรณกีฬาในการฝกซอมและ
แขงขัน หรือมีการสงตัวแทนใหเปนนักกีฬาระดับหมูบาน อําเภอ และระดับจังหวัด ก็เปนทางเลือกที่ดี สวนสถานที่
หรือสวนสาธารณะขององคการบริหารสวนตําบลทามวง จัดสงเสริมการปลูกตนไมในชุมชนและที่สาธารณะตางๆ 
การเพิ่มพื้นที่สีเขียวในพื้นที่สาธารณะประโยชน ลดมลภาวะโลกรอน ทุกอยางเปนสิ่งจําเปนที่องคการบริหารสวน
ตําบลทามวงตองดําเนินการและคาดการณไวในอนาคต 
  ความตองการของประชาชน 
  ประชาชนตองการมีคุณภาพชีวิตที่ดี ไดรับบริการสาธารณสุขอยางทั่วถึง เด็ก เยาวชนไดรับการ
ปลูกฝงใหอยูในจริยธรรมมีความสนใจในประเพณีของทองถิ่นอันดีงาน มีลูกหลานสานตออาชีพเกษตรกรรมอยาง
ภาคภูมิใจ และสถานที่พักผอนหยอนใจ สถานที่เลนกีฬา ออกกําลังกายและนันทนาการอยางเพียงพอ และใชพื้นที่
สาธารณะประโยชนหรือพ้ืนที่วางเปลาใหเกิดประโยชนสูงสุด 
  ง. ดานการเมือง – การบริหาร 
  ปญหาดานการเมืองและการบริหารนั้น ถือวาเปนปญหาสําคัญตอการบริหารงานในทองถิ่น  
โดยเฉพาะปญหา”ซื้อเสียง” ซึ่งเปนการทําลายระบบการเลือกตั้ง ซึ่งจะกอใหเกิดปญหาดานตางๆตามมามากมาย
ในอนาคต ปญหาดานการเมือง การบริหาร สามารถแยกเปนขอๆดังนี ้
  1. ปญหาประชาชนขาดความรูในดานการเมือง การบริหาร 
  2. ปญหาระบบขั้นตอนในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลทามวงมีความเชื่องชา 
  3. ประชาชนขาดความตระหนัก ความกระตือรือรน ในการมีสวนรวมทางการเมือง การบริหาร
อยางจริงจัง 
  4. การสงเสริม พัฒนาและปรับปรุงในสวนของการจัดเก็บรายไดขององคการบริหารสวนตําบลทา
มวงไมเพียงพอตอการบริหารงาน 
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  5. สถานที่ เครื่องมือ เครื่องใช ในการปฏิบัติงานไมเพียงพอและไมทันสมัย 
  จากทั้งหมดท่ีกลาวมาถือเปนปญหาสําคัญที่มีผลตอการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น ดังนั้น 
จึงจําเปนอยางยิ่งที่ประชาชนจะตองพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น และมีสวนรวมทางการเมืองการบริหารของ
ทองถิ่นเพ่ือกําหนดทิศทางการบริหารงานดานตางๆใหเปนไปตามความตองการของทองถิ่น  
  ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นที่เปาหมาย กลุมเปาหมาย 
    ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง บางสวนขาดความตระหนัก ความกระตือรือรน 
ในการที่จะรวมกิจกรรมทางการเมือง การบริหารงาน เชน การประชาสังคม การเขารวมประชุม อบรม หรือการให
ความรู ในเรื่องตางๆ สาเหตุมาจากประชาชนในพื้นที่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ชวงระหวางระยะเวลาในการทํา
นา คือ 06.00 น. ถึงเวลา 18.00 น. และบางสวนไมไดอยูในพื้นที่  ดานการมีสวนรวมของประชาชนบกพรอง 
ทําใหไมทราบความตองการของประชาชนอยางแทจริง และการบริหารงานไมบรรลุวัตถุประสงค สวนในดานของ
การปฏิบัติงาน ปฏิบัติหนาที่ของบุคลากรในองคการบริหารสวนตําบลทามวง บางสวนไมยึดหลักธรรมาภิบาล         
ในการปฏิบัติงาน ขาดความกระตือรือรนในการทํางานและขาดประสิทธิภาพ อาจเนื่องมาจากขอจํากัดของ
ทรัพยากร ไมวาจะเปน เงิน คน หรือสวนอื่น ขาดการสงเสริมพัฒนาดานพื้นฐานของการทํางาน ดานอุปกรณ
เครื่องมือเครื่องใชขององคการบริหารสวนตําบลทามวงมีไมเพียงพอ เนื่องจากงบประมาณในการจัดหามีจํากัด  
รายไดขององคการบริหารสวนตําบลทามวงมีนอย ซึ่งไมเพียงพอตอการดําเนินงานพัฒนาดานตางๆ รายไดของ
องคการบริหารสวนตําบลทามวงสวนใหญเปนรายไดที่สวนกลางจัดสรรให รายไดจากการจัดเก็บเองมีนอย
เนื่องจากพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลทามวง เปนพื้นที่เกษตรกรรม ไมมีแหลงเศรษฐกิจภายในเขตองคการ
บริหารสวนตําบลทามวง 
  การคาดการณแนวโนมในอนาคต 
  องคการบริหารสวนตําบลทามวง จัดใหมีการประชาสัมพันธ  เผยแพร และสงเสริมใหประชาชนมี
ความสนใจในการเมืองการบริหารโดยใชสื่อตางๆ ขององคการบริหารสวนตําบลทามวง จัดอบรมแกนนําในชุมชน/
หมูบาน และสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมทางการเมืองการบริหารโดยการจัดตั้งกลุมตัวแทนของชุมชน/หมูบาน 
ในดานตางๆ สวนในเรื่องบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลทามวง จัดใหมีการสงเสริมพัฒนาระบบการทํางาน 
โดยการสงอบรมอยางตอเนื่องเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและมีทัศนคติที่ดีในการทํางาน สรางแรงจูงใจใหกับ
ผูปฏิบัติงาน ทําใหมีขวัญและกําลังใจในการทํางาน และใหทุกคนยึดถือ ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลอยางแทจริง 
สวนดานการพัฒนาการจัดเก็บรายได จัดใหมีการประชาสัมพันธเกี่ยวกับการชําระภาษี การตอใบอนุญาตตางๆ 
และการปฏิบัติตามขอบัญญัติ การปรับปรุงดานแผนที่ภาษีใหสามารถจัดเก็บไดอยางทั่งถึงยุติธรรมและครอบคลุม
พื้นที่ทั้งหมด เรงรัดการจัดเก็บใหครบถวนตามกําหนดเวลา อีกทั้งออกขอบัญญัติเพื่อปรับปรุงอัตราการจัดเก็บให
ทันตอสถานการณปจจุบันและเพียงพอตอการดําเนินการ   
  ความตองการของประชาชน 
  1. สรางความตระหนัก ใหประชาชนเล็งเห็นความสําคัญ ของการมีสวนรวมในดานการเมือง         
การบริหารขององคการบริหารสวนตําบลทามวง และสนใจที่จะมีสวนรวมกิจกรรมทางองคการบริหารสวนตําบล 
ทามวงจัดขึ้น 
  2. ผูบริหาร บุคลากร ขององคการบริหารสวนตําบลทามวง ไดรับการพัฒนาสามารถปฏิบัติงาน 
อยางมีประสิทธิภาพ มีการบริการที่ดี สะดวก รวดเร็ว 
  3. องคการบริหารสวนตําบลทามวง สามารถจัดเก็บรายไดอยางทั่วถึง และครบถวน เปนธรรม 
เพื่อมีรายไดใหเพียงพอตอการบริหารงานและดําเนินโครงการ/กิจกรรมดานตางๆ มีการสงเสริมและสนับสนุนกลุม
สรางอาชีพหรือลงทุนในโครงการ/กิจกรรม เพ่ือกอใหเกิดการสรางงานและกระจายรายได อยางยั่งยืน 
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  จ. ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  ทรัพยากรธรรมชาติโดยภาพรวม ภายในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง ถือวาไมแตกตาง
จากสภาพทั่วไปไมวาจะเปนสภาพภูมิอากาศ สภาพพื้นที่แหลงน้ําถือวามีความใกลเคียงกันมาก ดานสิ่งแวดลอม
โดยรวมภายในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง ถือเปนปญหาสําคัญ เชน ปญหาการจัดเก็บขยะ ปญหาการ
ขาดแคลนสวนสาธารณะเพื่อพักผอน เพื่อเปนสถานที่ออกกําลังกาย และเพื่อเปนปอดชุมชน ซึ่งปญหาดาน
สิ่งแวดลอมภายในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง ถือวาไมรุนแรงมากนัก เพราะสภาพความเจริญเติบโต
ทางดานเศรษฐกิจ เปนไปอยางคอยเปนคอยไป และการขยายตัวของชุมชนไมมาก ทําใหปญหาดานตางๆ ไมรุนแรง 
ปริมาณขยะในแตละวันก็ไมมากนัก เปนปญหาขยะของครัวเรือน ดังนั้น ปญหาที่นาจะเรงดวนก็นาจะเปน  การ
ปรับปรุงสวนสุขภาพ เทาที่มีอยูใหเปนสถานที่พักผอน และเปนปอดอยางแทจริง ภายในชุมชนสําคัญๆของเขต
องคการบริหารสวนตําบลทามวง ในอนาคต 
  ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นที่เปาหมาย กลุมเปาหมาย 
  เนื่องจากประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลทามวง มีพื้นที่เปนแหลงเกษตรกรรม การ
ปลูก การดูแลผลผลิตทางการเกษตร สวนใหญประชาชนยังพึ่งสารเคมีในการเพิ่มผลผลิตหรือทําลายศัตรูพืช จนทํา
ใหระบบนิเวศน ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ถูกทําลาย ประชาชนยังไมเล็งเห็นความสําคัญของการ
อนุรักษ ปองกันและดูแลเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  การคาดการณแนวโนมในอนาคต 
  องคการบริหารสวนตําบลทามวง จัดหาพื้นท่ีสาธารณะประโยชนในเขตองคการบริหารสวนตําบล
ทามวง เพื่อสรางพื้นที่สีเขียว ลดปญหาภาวะโลกรอน และใชพื้นที่วางเปลาใหเกิดประโยชนสูงสุด พรอมสงเสริม
และสนับสนุนการใชปุยชีวภาพ ลดปญหาสารเคมีตกคางในพืชผลทางการเกษตร และการปศุสัตว จัดโครงการ/
กิจกรรม ใหความรู ความเขาใจ และสรางจิตสํานึกในการอนุรักษ ปองกันและดูแลเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม และทําใหประชาชนหวงแหน 
  ความตองการของประชาชน 
  ประชาชนตองการ มีความรูในการดูแล อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางถูกตอง 
และมีเครื่องมือเครื่องใชและบุคลากรในการจัดการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเพียงพอ         
สรางจิตสํานึกและมีความตระหนักในการอนุรักษ ปองกัน ดูแล รักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม  
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

ผลการวเิคราะหปญหาและความตองการของประชาชนในทองถนตามประเด็นการพัฒนาทองถิ่น 
ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมศกัยภาพ  (SWOT)  ขององคการบริหารสวนตําบลทามวง 

 
การวิเคราะหสภาพแวดลอม (SWOT Analysis) 

องคการบริหารสวนตําบลทามวง 

 
 

จุดแข็ง (Strength) จุดออน (Weakness) 
S1 มีคําสั่งแบงโครงสรางขององคการบริหาร

สวนตําบลทับพริกชัดเจน คลอบคลุม
อํานาจหนาที่ตามภารกิจ และ สามารถ
เปลี่ยนแปลงปรับปรุงไดตามภารกิจที่
ไดรับเพ่ิมขึ้นหรือถายโอน 

W1 บุคลากรองคการบริหารสวนตําบลยังขาด
แคลนไมเพียงพอตอการบริหารงาน 

W2 ความตองการ และคาดหวังของประชาชนมี
สูงตอองคการปริหารสวนตําบลในการแกไข
ปญหาความเดือดรอนแตองคการบริหารสวน
ตําบลตอบสนองไดนอย S2 มีแผนพัฒนาที่ชัดเจน และมีการบรูณา

การจัดทําแผน การทํางาน รวมกับ
หนวยงาน หรือสวนราชการอ่ืน 

S3 มีคําสั่งแบงงานหรือการมอบอํานาจการ
บริหารงานตามลําดับชั้น 

W3 คนในทองถิ่นมีปญหาหนี้สินอันเกี่ยวเนื่องกับ
การประกอบอาชีพหรือการดํารง
ชีวิตประจําวันในอัตราสูง S4 ผูบริหารทองถ่ินกําหนดนโยบายไดเอง

ภายใตกรอบของกฎหมาย W4 พื้นที่ตําบลไมมีรถโดยสารประจําทางสัญจร
ผานทําใหการเดินทางไมสะดวก สวนใหญ
ประชาชนจะใชรถสวนตัว 

S5 มีขอบัญญัติงบประมาณรายจายเปนของ
ตนเองซ่ึงเปนเครื่องมือในการตอบสนอง
ความตองการของประชาชนในตําบล W5 มีระเบียบ/กฎหมายใหมๆ จํานวนมากทําให

ทําใหการปฏิบัติของบุคลากรไมทันตอ
เหตุการณ S6 สภาองคการบริหารสวนตําบลสามารถ

ออกขอบัญญัติไดเอง ภายใตกรอบ
กฎหมาย 

W6 บุคลากรมนีอย ทําใหตองรับผิดชอบงาน
หลายอยาง เกิดการทํางานไมมีความตอเนื่อง 
และประสบการณในการทํางานนอย S7 สามารถจัดกรอบอัตรากําลังไดเองตาม

ภารกิจและกําลังงบประมาณ 

S8 ผูบริหารและฝายนิติบัญญัติมาจากการ
เลือกตั้งของประชาชนโดยตรงทําใหเขาใจ
ปญหาความเดือดรอน และความตองการ
ของประชาชนอยางแทจริง 

W7 ขาดแคลนน้ําใชอุปโภค บริโภค และเพื่อ
การเกษตรในฤดูแลง 

W8 การแพรระบาดของยาเสพติด เชน ยาบา 
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จุดแข็ง (Strength) จุดออน (Weakness) 
S9 มีรายไดจากการจัดเก็บรายไดเปนของ

ตนเอง ทําใหคลองตัวในการบริหารงาน 
W9 การมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผน 

และความไมเขาใจสิทธิในการแสดงออกความ
คิดเห็น 

S10 มีเครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติงานอยาง
เพียงพอและทันสมัย 

W10 ประชาชนยังมีระบบความคิด หรือการ
ประกอบอาชีพแบบเดิมๆ เชน การปลูกพืช
เชิงเดียว ฯลฯ 

S11 มีพ้ืนที่ขนาดตําบลขนาดกลางงายตอการ
บริหาร และดูแลอยางทั่วถึง 

W11 ปญหาลักขโมยและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินโดยเฉพาะในชวงฤดูแลง 

S12 เปนหนวยงานที่มีความใกลชิดกับ
ประชาชนมากท่ีสุด และสามารถแกไข
ปญหาไดอยางรวดเร็ว 

W12 งบประมาณคอนขางนอย ทําใหตอบสนองตอ
ความตองการของประชาชนยังครอบคลุม
ไมไดเพียงพอ 

S13 สภาพของพื้นดิน มีคุณภาพคอนขาง
สมบูรณเหมาะกับการปลูกพืชไดทุกชนิด 

W13 ระบบขอมูลไมเปนปจจุบัน หรือไมครบถวน
ครอบคลุมในทุกดาน 

S14 กลุมองคกรภาคประชาชนที่เขมแข็ง และ
มีการทํางานในระบบของเครือขาย 

W14 ขาดการอนุรักษในขนบธรรมเนียมประเพณี 
และภูมิปญญาทองถิ่น 

S15 มีการจัดสงบุคลากรเขารับการฝกอบรม
อยางตอเนื่อง 

W15 เยาวชนขาดความตระหนักในการเขาไปมีสวน
รวมในกิจกรรมทางศาสนา  

S16 มีระบบสื่อสารและระบบสารสนเทศที่
เหมาะสม 

W16 ประชาชนขาดความตระหนักในการดูแลและ
บํารุงรักษาสิ่งแวดลอมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

S17 ผูนํา ผูบริหาร สนับสนุนแนวคิดและ
กําหนดนโยบายการพัฒนาในดาน
การเมือง การบริหารและการพัฒนา
บุคลากรทองถิ่น 

W17 อาชีพหลักของคนในชุมชนสวนใหญทํา
การเกษตร ตองอาศัยแหลงน้ําจากธรรมชาติ
ซึ่งบางครั้งไมเพียงพอ 

S18 มีกลไกการบริหารราชการ ประชาคม ภาค
ประชาชนในทุกชุมชน 
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โอกาส (Opportunity) ภัยคุกคาม (Threat) 
O10 การแกไขปญหาความยากจนและปญหา

ยาเสพติดตามนโยบายรัฐบาล จังหวัด 
และอําเภอสอดคลองกับนโยบายและ
ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบล 

T10 ผลจากการถายโอนภารกิจทําใหมีงาน/
หนาที่เพิ่มขึ้นแตไมมีบุคลากรมารองรับ 

T11 สภาวการณทางเศรษฐกิจและการ
เปลี่ยนแปลงทางการเมืองสงผลตอการ
พัฒนาทองถิ่น 

O11 นําขอมูลจาการจัดทําเวทีประชาคม  
จัดทําโครงการ/กิจกรรมหรือสนับสนุน
ดานตาง ๆ เพื่อตอบสนองความตองการ
ของชุมชน 

T12 ประชาชนไมสนใจ ขาดจิตสํานึกในการมี
สวนรวมในการพัฒนาพื้นที่ และไมให
ความสําคัญกับการมีสวนรวมในกิจกรรม
ของทองถิ่นและของภาครัฐ 

O12 มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมทาง
สังคมอยูเย็นเปนสุขรวมกันใชสันติวิธีเปน
แนวทางในการแกไขปญหา 

T13 ขาดความรูความเขาใจเรืองประชาคม
อาเซียน 

O13 มีความเขมแข็งทางการเมืองในระดับ
ทองถิ่นทําใหการบริหารจัดการมีความ
ตอเนื่อง 
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พันธกิจ 
1. กอสรางพัฒนาปรับปรุง แหลงน้ําการเกษตร    
2. การปองกันและบรรเทาสาธารณภัยตางๆในพ้ืนที ่ 
3. กอสราง พัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพื้นฐาน เชน น้ําอุปโภคบริโภค ถนน ไฟฟา ประปา อินเตอรเน็ต 

เปนตน 
4. สนับสนุนการปรับปรุงภูมิทัศนและการจัดการสิ่งแวดลอมในชุมชนใหนาอยู 
5. สงเสริมสนับสนุนพัฒนาแหลงทุนเพื่อการผลิตดานการเกษตร   
6. สงเสริมและสนับสนุนการถายทอดเทคโนโลยีดานการเกษตรเพื่อเพิ่มผลผลิตและลดตนทุนเพื่อ

การเกษตร  
7. สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ ฝกอบรมอาชีพ เพื่อนําไปสูเศรษฐกิจชุมชนยั่งยืน 
8. สงเสริมใหประชาชนไดรับความรูความเขาใจและนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนิน

ชีวิต 
9. สงเสริมและสนับสนุนการสาธารณสุข ปองกันโรค และมีการเฝาระวัง รักษามาตรฐาน มีอาหาร

ปลอดภัย 
10. สงเสริมใหนักเรียนไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ  
11. สงเสริมใหประชาชนเขาถึงการศึกษาข้ันพื้นฐานและการศึกษาตลอดชีพโดยทั่วถึง 
12. สงเสริมและอนุรักษศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น  
13. สงเสริมและสนับสนุนการกีฬา และนันทนาการ 
14. สนับสนุนการจัดสวัสดิการชุมชน และสงเสริมคุณภาพชีวิตประชาชนในชุมชน 
15. สงเสริมพัฒนาระบบตามหลักธรรมาภิบาล  (คุณธรรม นิติธรรม คุมคา โปรงใส การมีสวนรวม และ

รับผิดชอบ)  
16. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
17. ใหความรูเพื่อเตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียน (AC) 
18. สงเสริมและสนับสนุนแหลงเรียนรูของทองถิ่นเพ่ือรองรับอาเซียน 
19. สงเสริมสถาบันการศึกษาในการพัฒนาบุคลากรภาคการเกษตร 
20. สงเสริมสถาบันการศึกษาในการพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
21. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารของทองถิ่น 

 

วิสัยทัศนการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
“สภาพถนนดี มีแสงสวางดวยไฟฟา น้ําประปาทุกหมูบาน 

ระบบชลประทานเต็มพื้นที่ สุขภาพดีถวนหนา การศึกษากาวไกล 
หลากหลายกลุมอาชีพ เปนดวงประทีปสําหรับผูดอยโอกาสและคนชรา 

พัฒนาประชาธิปไตย คงไวซ่ึงวัฒนธรรมทองถิ่น” 

วิสัยทัศน (Vision) 
พันธกิจ (Mission) และจุดมุงหมายการพัฒนาทองถิ่น 
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จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา 
1. สงเสริมการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน โดยกอสรางพัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพื้นฐาน เชน 

เสนทางคมนาคม ทางระบายน้ํา ไฟฟา น้ําประปา ระบบโทรคมนาคม 
2. การบริหารจัดการแหลงน้ําเพื่อการอุปโภคบริโภค และแหลงน้ําเพื่อการเกษตร 
3. การบํารุง รักษาสุขภาพสิ่งแวดลอม โดยการพัฒนาสิ่งแวดลอม การปรับปรุงภูมิทัศน กอสรางพัฒนา

และปรับปรุงสวนสาธารณะ รักษาสภาพแวดลอมแมน้ําลําคลอง จัดใหมีระบบการรักษาความสะอาด
และความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 

4. การสงเสริมพัฒนาการเศรษฐกิจ โดยการสงเสริมอาชีพ การพัฒนาศักยภาพเกษตรกรและการพัฒนา
ดานการเกษตร สงเสริมเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริ 

5. สงเสริมคุณภาพชีวิต โดยการสงเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน การสังคมสงเคราะห การ
พัฒนาและแกไขปญหาทางสังคม การสงเสริมการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยและการกีฬา การสงเสริม
การศึกษา การเรียนรู ขอมูลขาวสาร 

6. การอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น โดยสงเสริมเอกลักษณ ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน สงเสริมกิจการดานศาสนา 

7. การพัฒนาดานการบริหารจัดการ โดยการสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน การพัฒนาบุคลากร 
พัฒนาสถานที่และอุปกรณในการปฏิบัติราชการ การสนับสนุนการดําเนินการตามนโยบายของรัฐบาล
และยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 

8. สรางความพรอมของตําบลเขาสูประชาคมอาเซียน 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

 
 

 
แบบ ยท.01 

 
โครงสรางความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง พ.ศ. 2558-2562 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตร
การพัฒนา
องคการ

บริหารสวน
ตําบล 
ทามวง 

ยุทธศาสตรที่ 1 
ดานการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกร

ปกครองสวน
ทองถิ่นในเขต
จังหวัดบุรีรัมย 

ยุทธศาสตรที่ 1 
พัฒนาเปน
ศูนยกลางการ
ทองเที่ยวอารย
ธรรมขอม 

ยุทธศาสตรที่ 2  
พัฒนาสินคา
เกษตร
ปลอดภัย 

ยุทธศาสตรที่ 3 
พัฒนาไหม
พื้นบานสูสากล 

 

ยุทธศาสตรที่ 4 
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

ยุทธศาสตรที่ 5 
อนุรักษ พัฒนา
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตร
การพัฒนา
ของจังหวัด

บุรีรัมย 

ยุทธศาสตรที่ 6 
พัฒนาการ
บริหารภาครัฐ
และเอกชน 

ยุทธศาสตรที่ 1  
การพัฒนา 
ดานโครงสราง
พื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 
 

ยุทธศาสตรที่ 2  
ดานการพัฒนา 
รายได เศรษฐกิจ
และกระบวนการ
ผลิตดาน
การเกษตรใหมี
คุณภาพ 
 

ยุทธศาสตรที่ 3 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
ศาสนา 
ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม
ทองถิ่น กีฬา
และ
นันทนาการ 

ยุทธศาสตรที่ 4  
การพัฒนา 
ดานสงเสริม 
สาธารณสุขและ 
พัฒนาคุณภาพ 
ชีวิต 

 

ยุทธศาสตรที่ 5  
การพัฒนาดาน
การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 

ยุทธศาสตรที่ 6  
การพัฒนาดาน
การพัฒนา
การเมือง การ
ปกครอง การ
บริหารงาน  

ยุทธศาสตรที่ 2 
ดานการพัฒนา 
การทองเที่ยว 

ยุทธศาสตรที่ 3 
ดานการพัฒนา
เกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรม 

ยุทธศาสตรที่ 4 
ดานการบริหาร
จัดการทองถิน่ที่ด ี

3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหาร
สวนตําบลทามวง 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

แบบ ยท. 01 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ของจังหวัดบุรีรัมย 

ยุทธศาสตรที่ 1  
พัฒนาเปนศูนยกลางการทองเที่ยวอารยธรรมขอม 

ยุทธศาสตรที่ 2 
ดานการพัฒนาการทองเที่ยว 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นในเขตจังหวัดบรุีรัมย 

ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการ
บรหิารสวนตําบลทามวง 

1. พัฒนาและ
ฟนฟูแหลงการ
ทองเที่ยวและ
โครงขายคมนาคม 

ยุทธศาสตรที่ 3 
ดานการศึกษา ศาสนา 

ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
ทองถิ่น กีฬาและนันทนาการ 

 

2. พัฒนาตลาด
ทองเที่ยวเชิงรุก 
เชื่อมโยงอารย
ธรรมขอมและ
สินคา OTOP 

3. พัฒนาบุคลากร
และระบบการ
บริหารจัดการดาน
การทองเที่ยว 

4. พัฒนาการคา
ชายแดน 

1. สงเสริม 
การทองเที่ยว 

2. บํารุงรักษา 
อนุรักษ ฟนฟู
ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี
และภูมิปญญา

 

3. การ
ยกระดับ
โครงสราง
พื้นฐาน 
ดานการ
ทองเที่ยว

4. การพัฒนา
ศักยภาพ
บุคลากรเพื่อ
บริการดานการ
ทองเที่ยว
ประเพณีและ
ภูมิปญญา

 

5. การสราง
ความพรอมใน
การเขาสู
ประชาคม
อาเซียน (AC) 
ทองถิ่น 

5. เชื่อมโยง
ระบบขนสงเพื่อ
การทองเที่ยว 

ยุทธศาสตรที่ 2 
ดานการพัฒนารายได เศรษฐกิจ

และกระบวนการผลิตดาน
การเกษตรใหมีคุณภาพ 

 

1. สงเสริมและ
พัฒนาอาชีพเพือ่
เพิ่มรายไดแก
ประชาชน 

2. สงเสริมการ
กระจายรายไดแก
ประชาชน 

1. สงเสริม 
สนับสนุน และ
พัฒนาการศึกษา 

2. สงเสริม สนับสนุน 
และทํานุบํารุง ศาสนา
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี
ทองถิ่น 

3. สงเสริม
กิจกรรมกีฬาและ
นันทนาการ 

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 1. โครงการสงเสริมพัฒนาอาชีพกลุมตางๆ เชน กลุมอาชีพทอผาไหม กลุมอาชีพทอผาดาย กลุมทอเย็บ
จักร กลุมแกะสลักงาชาง กลุมเลี้ยงปลาในกระชัง ฯลฯ 
 2. โครงการสงเสริมการกระจายรายไดแกประชาชน เชน ปลูกงาดําหลังการเก็บเกี่ยวขาว ผลิตปุยอินทรีย-
ปุยชีวภาพ ฯลฯ 
 3. โครงการอบรมโครงการฝกอบรมและดูงานนอกสถานทีข่องกลุมอาชีพ 
 4. โครงการจัดตั้งแหลงเรียนรูหรือศูนยถายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรอินทรีย และจัดตั้งศูนยบริการ
และถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 
 5. โครงการสงเสริมและกระจายรายได เชน การสงเสริมการปลูกพืชผัก ฯลฯ 
 6. โครงการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาการศึกษา เชน วัสดุ-อุปกรณ สื่อการเรียน 
 7. โครงการสงเสริม สนับสนุน และทํานุบํารุง ศาสนาศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่น ที่สําคัญๆ ทั้งใน
ตําบล และหนวยงานอื่นที่ขอรับอุดหนุน เชน อุดหนุนงานรัฐพิธีอําเภอ ฯลฯ 
 8. โครงการสงเสริมกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ ทั้งในตําบล และหนวยงานอื่นที่ขอรับอุดหนุน เชน 
อุดหนุนกีฬาอําเภอ ฯลฯ 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

แบบ ยท. 01 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ของจังหวัดบุรีรัมย 

ยุทธศาสตรที่ 2  
พัฒนาสินคาเกษตรปลอดภยั 

1. พัฒนาการ 
จัดทํา Zoning 
การผลิตสินคา
การเกษตร 

2. พัฒนา
โครงสราง
พื้นฐานดาน
การเกษตร 

3. เพิ่มชอง
ทางการจําหนาย
ผลิต การแปรรูป 
การตลาดสินคา
เกษตรปลอดภัย 

4. พัฒนาเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
แรงงานภาคเกษตร 
กลุมอาชีพ และ
วิสาหกจิชุมชน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นในเขตจังหวัดบรุีรัมย 

ยุทธศาสตรที่ 3 
ดานการพัฒนาเกษตรกรรม

และอุตสาหกรรม 

 

1.การพัฒนาและ
สงเสริมการการ
ทําเกษตรอินทรีย
ชีวภาพ ในการ
เพิ่มมูลคาสินคา
เกษตรกรรม 

2.การสงเสริม
การฝกอบรม
การประกอบ
อาชีพ 

3.การสงเสริม
การผลิตสินคา 
หนึ่งตําบลหนึ่ง
ผลิตภัณฑ 
(OTOP) 

4.สรางมูลคา 
เพิ่มใหแก
สินคา
เกษตรกรรม 

5.สงเสริมการ
ปลูกพืช
เศรษฐกิจและ
พืชพลังงาน 

6.ยกระดับ
สินคา
เกษตรกรรม
เพื่อการแขงขัน
ในประชาคม
อาเซียน (AC) 

7.พัฒนาระบบ
แหลงน้ําเพื่อ
การอุปโภค
และบริโภค 

8.ขยายผล
แนวคิดหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

9.สงเสริมการ
พัฒนาและแปร
รูปสินคา
เกษตรกรรม 

ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการ
บรหิารสวนตําบลทามวง 

ยุทธศาสตรที่ 2 
ดานการพัฒนารายได เศรษฐกิจ

และกระบวนการผลิตดาน
การเกษตรใหมีคุณภาพ 

 

1. สงเสริมและ
พัฒนาอาชีพเพือ่
เพิ่มรายไดแก
ประชาชน 

2. สงเสริมการ
กระจายรายไดแก
ประชาชน 

1. สงเสริม 
สนับสนุน และ
พัฒนาการศึกษา 

โครงการ โครงการ โครงการ 



ห น า  | 61 
 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 1. โครงการสงเสริมพัฒนาอาชีพกลุมตางๆ เชน กลุมอาชีพทอผาไหม กลุมอาชีพทอผาดาย กลุมทอเย็บ
จักร กลุมแกะสลักงาชาง กลุมเลี้ยงปลาในกระชัง ฯลฯ 
 2. โครงการสงเสริมการกระจายรายไดแกประชาชน เชน ปลูกงาดําหลังการเก็บเกี่ยวขาว ผลิตปุยอินทรีย-
ปุยชีวภาพ ฯลฯ 
 3. โครงการอบรมโครงการฝกอบรมและดูงานนอกสถานทีข่องกลุมอาชีพ 
 4. โครงการจัดตั้งแหลงเรียนรูหรือศูนยถายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรอินทรีย และจัดตั้งศูนยบริการ
และถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 
 5. โครงการสงเสริมและกระจายรายได เชน การสงเสริมการปลูกพืชผัก ฯลฯ 
 6. โครงการสงเสริมการสงเสริมการผลิตสินคา หนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ (OTOP) เชน ผาไหมลายซิ่นตีน
แดง ฯลฯ 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

แบบ ยท. 01 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ของจังหวัดบุรีรัมย 

ยุทธศาสตรที่ 3  
พัฒนาไหมพื้นบานสูสากล 

1.พัฒนาโครงสราง
พื้นฐานการผลิตไหม
ปลอดภัยเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

2.สงเสริมการผลิตและ
พัฒนาผลิตภัณฑไหม
ปลอดภัยเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

3.เพิ่มชอง
ทางการจําหนาย
ผลิตภัณฑไหมสู
สากล 

3.จัดระบบการ
บริหารจัดการ
พัฒนาหมอนไหม
เชิงพาณิชย 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นในเขตจังหวัดบรุีรัมย 

 

ยุทธศาสตรที่ 1 
ดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

 

1. การจัดการ
ศึกษา 

2. การ
สงเสริมกีฬา 
สุขภาพ และ
การปองกัน
ควบคุมโรค 

3. การ
สงเคราะห 
การจัด
สวัสดิการ 
ยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และพัฒนา
สถาบัน
ครอบครัว 

4. สรางความ
มั่นคงในอาชีพ
และรายได 

5. พัฒนา
ทรัพยากร
มนุษยเพื่อ
รองรับ AC ใน
ป 2558 

6. ปรับ
โครงสรางผัง
เมือง เพื่อ
รองรับการ
ขยายตัวของ
ประชากรให
เหมาะสม 

 

7. สงเสริม
การพัฒนา
เยาวชนใน
หมูบาน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการ
บรหิารสวนตําบลทามวง 

ยุทธศาสตรที่ 2 
ดานการพัฒนารายได เศรษฐกิจ

และกระบวนการผลิตดาน
การเกษตรใหมีคุณภาพ 

 

1. สงเสริมและ
พัฒนาอาชีพเพือ่
เพิ่มรายไดแก
ประชาชน 

2. สงเสริมการ
กระจายรายไดแก
ประชาชน 

1. สงเสริม 
สนับสนุน และ
พัฒนาการศึกษา 

โครงการ โครงการ โครงการ 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 1. โครงการสงเสริมพัฒนาอาชีพกลุมตางๆ เชน กลุมอาชีพทอผาไหม กลุมอาชีพทอผาดาย กลุมทอเย็บ
จักร กลุมแกะสลักงาชาง กลุมเลี้ยงปลาในกระชัง ฯลฯ 
 2. โครงการสงเสริมการกระจายรายไดแกประชาชน เชน ปลูกงาดําหลังการเก็บเกี่ยวขาว ผลิตปุยอินทรีย-
ปุยชีวภาพ ฯลฯ 
 3. โครงการอบรมโครงการฝกอบรมและดูงานนอกสถานทีข่องกลุมอาชีพ 
 4. โครงการจัดตั้งแหลงเรียนรูหรือศูนยถายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรอินทรีย และจัดตั้งศูนยบริการ
และถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 
 5. โครงการสงเสริมและกระจายรายได เชน การสงเสริมการปลูกพืชผัก ฯลฯ 
 6. โครงการสงเสริมการสงเสริมการผลิตสินคา หนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ (OTOP) เชน ผาไหมลายซิ่นตีน
แดง ฯลฯ 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

แบบ ยท. 01 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ของจังหวัดบุรีรัมย 

ยุทธศาสตรที่ 4  
พัฒนาคุณภาพชวีิต 

1. สงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

2. รณรงค
สงเสริมแรงงาน
นอกระบบเขาสู
ประกันสังคม 

3. สงเสริมการ
ออมและพัฒนา
เครือขายชุมชน
ใหเกิดความ
เขมแข็ง 

4. พัฒนา
สถาบัน
ครอบครัวใหมี
ความอบอุนและ
หางไกลยาเสพ

 

5. เสริมสราง
ความปลอดภยั
ในชีวิตและ
ทรัพยสินติด 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นในเขตจังหวัดบรุีรัมย 

ยุทธศาสตรที่ 1 
ดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

 

1. การจัดการ
ศึกษา 

2. การ
สงเสริมกีฬา 
สุขภาพ และ
การปองกัน
ควบคุมโรค 

3. การ
สงเคราะห 
การจัด
สวัสดิการ 
ยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และพัฒนา
สถาบัน
ครอบครัว 

4. สรางความ
มั่นคงในอาชีพ
และรายได 

5. พัฒนา
ทรัพยากร
มนุษยเพื่อ
รองรับ AC  
ในป 2558 

6. ปรับ
โครงสรางผัง
เมือง เพื่อ
รองรับการ
ขยายตัวของ
ประชากรให
เหมาะสม 

 

7. สงเสริม
การพัฒนา
เยาวชนใน
หมูบาน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการ
บรหิารสวนตําบลทามวง 

ยุทธศาสตรที่ 4 
ดานการพัฒนาดานสงเสริม

สาธารณสุขและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

1. สงเสริม
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

2. สงเสริมและสนับสนุน
ความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพยสิน และการปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

โครงการ โครงการ 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 1. โครงการสงเสริมสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพการออกกําลังกาย 
 2. โครงการสงเสริมและรณรงคปองกันโรคไขเลือดออก พิษสุนัขบาและโรคระบาดอื่นๆ 
 3. โครงการสงเสริมและสนับสนุนศูนยสาธารณสุขมูลฐาน 
 4. โครงการสงเสริมและสนับสนุนเครื่องมืออุปกรณการแพทยบริการแกประชาชน 
 5. โครงการสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบล 
 6. โครงการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ คนพิการและผูปวยเอดส 
 7. โครงการสงเคราะหและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ คนพิการและผูปวยเอดส และผูดอยโอกาส 
 8. โครงการสนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลทามวง 
 9. โครงการรณรงค สงเสริม สนับสนุนการเฝาระวังปองกันยาเสพติดในพื้นที่  
 10. โครงการลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาล 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

แบบ ยท. 01 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ของจังหวัดบุรีรัมย 

ยุทธศาสตรที่ 5  
อนุรักษ พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

1. อนุรักษ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดลอม 

2. สงเสริมการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดลอม 

3. ฟนฟู
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดลอม 

4. พัฒนาการ
จัดการน้ําอยาง
เปนระบบติด 

5. การบริหารจัดการ
ขยะ (โดยวิธีแยกและลด
ปริมาณขยะในระดับ
พลังงานชุมชน/พลังงาน
ทดแทน 

ยุทธศาสตรที่ 2 
ดานการพัฒนาการทองเที่ยว 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นในเขตจังหวัดบรุีรัมย 

ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการ
บรหิารสวนตําบลทามวง 

1. สงเสริม 
การทองเที่ยว 

2. บํารุงรักษา 
อนุรักษ ฟนฟู
ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี
และภูมิปญญา

 

3. การ
ยกระดับ
โครงสราง
พื้นฐาน 
ดานการ
ทองเที่ยว

4. การพัฒนา
ศักยภาพ
บุคลากรเพื่อ
บริการดานการ
ทองเที่ยว
ประเพณีและ
ภูมิปญญา

 

5. การสราง
ความพรอมใน
การเขาสู
ประชาคม
อาเซียน (AC) 
ทองถิ่น 

5. เชื่อมโยง
ระบบขนสงเพื่อ
การทองเที่ยว 

ยุทธศาสตรที่ 5 
ดานการพัฒนาดานการบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอม 

1. การอนุรักษและ
ฟนฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

2. การจัดการ
มลพิษทางอากาศ 

โครงการ โครงการ 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 1. โครงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ เชน การปลูกปาทดแทน ฯลฯ 
 2. โครงการรณรงคใชปุยอินทรียชีวภาพแทนปุยเคมี 
 3. โครงการปรับเปลี่ยนพฤตกรรมการใชพลังงาน 
 4. โครงการรณรงคเพื่อลดอันตรายจากการใชสารเคมีปองกันกําจัดศัตรูพืชในภาคเกษตร 
 5. โครงการฝกอบรมและรณรงคการไถกลบฟางขาว 
 6. โครงการคัดแยกขยะ ตําบลทามวง 
 7. โครงการปรับปรุงภูมิทัศนสถานที่ราชการ 
 8. โครงการรณรงคสรางจิตสํานึกในการกําจัดขยะมูลฝอย 
 9. โครงการรณรงคตางๆ เชน ขยะชุมชน น้ําเสีย จิตสํานึกการทิ้งขยะ ฯลฯ 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

แบบ ยท. 01 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ของจังหวัดบุรีรัมย 

ยุทธศาสตรที่ 6  
พัฒนาการบริหารภาครัฐและเอกชน 

1. พัฒนาระบบการ
ใหบริการ 

2. เสริมสราง
วัฒนธรรมการ
บริการ 

3. พัฒนาระบบการ
จัดการขอรองเรียน และ
แกไขปญหาความ
เดือดรอนของประชาชน 

4. พัฒนา
หนวยงานใหมขีีด
สมรรถนะสูง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นในเขตจังหวัดบรุีรัมย 

ยุทธศาสตรที่ 1 
ดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

 

1. การจัดการ
ศึกษา 

2. การ
สงเสริมกีฬา 
สขุภาพ และ
การปองกัน
ควบคุมโรค 

3. การ
สงเคราะห 
การจัด
สวัสดิการ 
ยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และพัฒนา
สถาบัน
ครอบครัว 

4. สรางความ
มั่นคงในอาชีพ
และรายได 

5. พัฒนา
ทรัพยากร
มนุษยเพื่อ
รองรับ AC  
ในป 2558 

6. ปรับ
โครงสรางผัง
เมือง เพื่อ
รองรับการ
ขยายตัวของ
ประชากรให
เหมาะสม 

 

7. สงเสริม
การพัฒนา
เยาวชนใน
หมูบาน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการ
บรหิารสวนตําบลทามวง 

ยุทธศาสตรที่ 1 
ดานการพัฒนาดานการบรหิารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

1. เสนทาง
คมนาคม โดยการ
กอสราง ปรับปรุง
บํารุง รักษาถนน 
สะพาน ทอระบาย
น้ํา 

2. ดานกอสราง 
ปรับปรุง 
ซอมแซม 
สถานที่
เอนกประสงค 

3. ติดตั้ง ขยาย
เขตระบบไฟฟา
สาธารณะ 

4. ขุดลอก 
ขยาย ปรับปรุง 
กอสรางแหลง
น้ําธรรมชาต ิ
คลองสงน้ํา
สาธารณะ 

4. การปรับปรุง
ระบบการผลิต
น้ําประปาใหมี
คุณภาพสะอาด 
ปลอดภัย 

4. สนับสนุนให
มีระบบ
โทรคมนาคมที่
ดี และสะดวก
ประชาสัมพันธ
ไดทั่วถึง 

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

(ตอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการ/กิจกรรม 
 1. โครงการสงเสริมใหประชาชนและองคกรเขามามีสวนรวมในการพัฒนาและบริหารทองถ่ิน 

2. โครงการสงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมตามแผนสิทธิมนุษยชนแหงชาต ิ
3. โครงการเพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เชน อบรมความรูกฎหมาย 

ระเบียบใหม อบรมพัฒนาศักยภาพใหกับพนักงานสวนตําบล ลูกจาง และพนักงานจาง อบรมคุณธรรม จริยธรรม  
4. โครงการจัดหาวัสดุอุปกรณเครื่องมือเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการจัดการ 
5. โครงการซอมแซมวัสดุอุปกรณเครื่องมือเพื่อการใชงานที่คุมคาและมีประสอทธิภาพ 
6. โครงการปรับปรุงและเพ่ิมอัตรากําลังบุคลากรใหสามารถบริการใหครบทุกระดับ 
7. โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษีและลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน เชน การรับชําระภาษ ี

การชวยเหลือผูประสบภัย การจดทะเบียนพาณิชย การขออนุญาตกอสราง เปนตน  
8. โครงการปรับปรุงอาคารสถานที่เพื่อรองรับการบริการประชาชน 
9. โครงการเสริมสรางและปรับปรุงการบริหารงานเพื่อบริการประชาชนสูมาตรฐานสากล 
10. การออกขอบัญญัติ อบต.เพื่อควบคุมการจัดระเบียบสังคม 
11. โครงการเสวนาเวทีวาระประชาชนระดับตําบล 
12. โครงการสนับสนุนขอมูลขาวสารแกชุมชน 
13. โครงการจัดทําประชาคมใหประชาชนไดแสดงความคิดเห็นขอเสนอแนะในการพิจารณาและการ

บริหารงานทองถิ่น 
14. โครงการประเมินความพึงพอใจประชาชนในการรับบริการ 

 
 
 

ยุทธศาสตรที่ 6 
การพัฒนาดานการพัฒนาการเมือง การปกครอง 

การบริหารงาน 

1. การพัฒนาดาน
การสงเสริมการมี
สวนรวมในการ
พัฒนาทองถิ่นของ
ประชาชน 

โครงการ 

2. ดานการสงเสริม
และพัฒนาบุคลากร
ทองถิ่น 

โครงการ 

3. ดานการจัดหา
วัสดุ ครุภัณฑ และ
คาอื่น ๆ 

โครงการ 
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ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลทามวง 
Strategy Map 

 

วิสัยทัศน 
 “สภาพถนนดี มีแสงสวางดวยไฟฟา น้ําประปาทุกหมูบาน ระบบชลประทานเต็มพื้นที่ สุขภาพดีถวนหนา การศึกษากาวไกล 

หลากหลายกลุมอาชีพ เปนดวงประทีปสําหรับผูดอยโอกาสและคนชราพัฒนาประชาธิปไตย คงไวซ่ึงวัฒนธรรมทองถิ่น” 
 
 

 

พันธกิจ 

 1. บริหารจัดการโครงสราง
พื้นฐานและสาธารณูปโภค 

2. บริหารจัดการแหลงน้ํา อนุรักษ
และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

3. สงเสริมอาชีพและเศรษฐกิจให
มั่นคง ภายใตหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

4. สงเสริมการมีสวนรวมของ
ประชาชน ตลอดจนการศึกษา 
ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
ทองถิ่น 

 

 

 

จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลทามวง 

จุดมุงหมาย
เพื่อการพัฒนา 

 1. การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน
และสาธารณูปโภคใหมีอยางครบ
ครัน 

2. มีการพัฒนาที่ยั่งยืนควบคูไปกับ
การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

3. ประชาชนมีรายไดและมีคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

4. ประชาชนในพื้นที่ไดรับการดูแล
อยางท่ัวถึง ชุมชนมีความเขมแข็ง
และมีศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นที่ดีงาม 

 

 

3.2 แผนท่ียุทธศาสตร 
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ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลทามวง 

ยุทธศาสตร 

 ยุทธศาสตรที่ 1 
ยุทธศาสตรดานการ
พัฒนาดานโครงสราง
พื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

ยุทธศาสตรที่ 2 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการพัฒนารายได 
เศรษฐกิจ และ
กระบวนการผลิตดาน 
การเกษตรใหมีคุณภาพ 

ยุทธศาสตรที่ 3 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการศึกษา ศาสนา 
ประเพณี ศิลปะ 
วัฒนธรรมทองถิ่น กีฬา
และนันทนาการ 

ยุทธศาสตรที่ 4 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานสงเสริม
สาธารณสุขและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตรที่ 5 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรที่ 6 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการพัฒนา
การเมือง การปกครอง 
การบริหารงาน 

 

 

 

  ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรดานการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานและสาธารณูปโภค 

แนวทางการ
พัฒนา 

 1. การพัฒนา
เสนทางคมนาคม 
โดยการกอสราง 
ปรับปรุง บํารุง 
รักษาถนน สะพาน 
ทอระบายน้ํา 

2. การพัฒนาดาน
กอสราง ปรับปรุง 
ซอมแซม สถานที่
เอนกประสงค 
 

3.การพัฒนาการติดตั้ง 
ขยายเขตระบบไฟฟา
สาธารณะ 

4. การพัฒนาการขุด
ลอก ขยาย ปรับปรุง 
กอสรางแหลงน้ํา
ธรรมชาติคลองสงน้ํา
สาธารณะ   

5. การพัฒนาการ
ปรับปรุงระบบการผลิต
น้ําประปาใหมีคุณภาพ
สะอาด ปลอดภัย 

6. การพัฒนาสนับสนุนใหมี
ระบบโทรคมนาคมที่ดี และ
สะดวก ประชา -สัมพันธได
ทั่วถึง 

  ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนารายได เศรษฐกิจ และกระบวนการผลิตดานการเกษตรใหมีคุณภาพ 
แนวทางการ

พัฒนา 
 1. สงเสริมสงเสริมและพัฒนาอาชีพเพื่อเพิ่มรายไดแกประชาชน 2. สงเสริมการกระจายรายไดแกประชาชน 

  ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น กีฬาและนันทนาการ 
แนวทางการ

พัฒนา 
 1. การพัฒนาดานสงเสริม สนับสนุน และ

พัฒนาการศึกษาการ 
2. การพัฒนาดานการสงเสริม สนับสนุน และทํานุ
บํารุง ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่น 

3. การพัฒนาดานการสงเสริมกิจกรรมกีฬาและ
นันทนาการ 

 

จําแนกยุทธศาสตรทั้ง 6 ดาน ประกอบดวย 
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  ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสงเสริมสาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
แนวทางการ

พัฒนา 
 1. การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน 2. การพัฒนาดานการสงเสริมและสนับสนุนความปลอดภัยในชีวิตและ  

ทรัพยสิน และการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

  ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
แนวทางการ

พัฒนา 
 1. การพัฒนาดานการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และ

สิ่งแวดลอม 

2. การพัฒนาดานการจัดการมลพิษทางอากาศ 

  ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาการเมือง การปกครอง การบริหารงาน 
แนวทางการ

พัฒนา 
 1. การพัฒนาดานการสงเสริมการมีสวน

รวมในการพัฒนาทองถิ่นของประชาชน 
2. ดานการสงเสริมและพัฒนาบุคลากรทองถิ่น 3. ดานการจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ และคาอื่น ๆ 
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สวนที่ 4 
รายละเอียดแผนยุทธศาสตร 

การพฒันาขององคการบริหาร 
สวนตําบลทามวง (พ.ศ.2558–2560) 
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บทท่ี 4 
รายละเอียดแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

กรอบยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลทามวง 
พ.ศ. 2558 – 2562 

 

 

พันธกิจ 
1. กอสรางพัฒนาปรับปรุง แหลงน้ําการเกษตร 
2. กอสรางปรับปรุงโครงสรางพื้นฐานดานคมนาคม เชน ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เปนตน    
3. กอสราง พัฒนาและปรับปรุงโครงสรางพื้นฐาน เชน น้ําอุปโภคบริโภค ถนน ไฟฟา ประปา อินเตอรเน็ต 

เปนตน 
4. สนับสนุนการปรับปรุงภูมิทัศนและการจัดการสิ่งแวดลอมในชุมชนใหนาอยู 
5. พัฒนาระบบการเครือขายคมนาคม การสื่อสาร และการประชาสัมพันธ 

 

เปาประสงค 
1. เพื่อการบริหารจัดการแหลงน้ําทําการเกษตรอยางมีประสิทธิภาพ 
2. เพื่อเปนทางระบายน้ําไมใหทวมขังในฤดูน้ําหลาก 
3. เพื่อพัฒนาบํารุงรักษาเสนทางคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และงานกอสรางตางๆ ที่

ไดมาตรฐาน 
4. เพื่อปรับปรุงสนทางคมนาคมใหสามารถสัญจรไปมาไดอยางสะดวกและปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
5. เพื่อใหทุกครัวเรือนมีไฟฟาใชอยางทั่วถึง 
6. เพื่อติดตั้ง ซอมแซมไฟฟาสาธารณะใหสองสวาง 
7. เพื่อพัฒนาระบบการเครือขายคมนาคม การสื่อสาร และการประชาสัมพันธ 

 

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 
1. รองระบายน้ําสามารถระบายสงน้ําไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2. กอสรางทางระบายน้ําในฤดูน้ําหลาก ปองกันน้ําทวมขัง 
3. เสนทางคมนาคมที่มีมาตรฐาน 
4. เสนทางคมนาคมมีความสะดวก ปลอดภัยในการสัญจรไป-มา 
5. ทุกครัวเรือนมีไฟฟาใชอยางทั่วถึง 
6. หมูบานมีไฟฟาสาธารณะสองสวางอยางทั่วถึง 
7. การประชาสัมพันธขอมูลขาวสารตางขององคกรไดอยางทั่วถึง 

 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 
 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 
1. ดานเสนทางคมนาคม  โดยการกอสราง  
ปรับปรุง  บํารุงรักษาถนน  สะพาน  ทอระบาย
น้ํา 

- จํานวนโครงการกอสรางถนน และวางทอระบายน้ํา 
- จํานวนเสนทางท่ีไดรับการกอสราง 
- จํานวนเสนทางท่ีไดรับการปรับปรุง บํารุงรักษา 

ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรดานการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
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(ตอ) 
 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 
2. ดานการกอสราง ปรับปรุง ซอมแซม 
สถานที่เอนกประสงค 

- จํานวนสถานที่ แหงที่ ที่ไดรับการกอสราง 
- จํานวนสถานที่ แหงที่ ที่ไดรับการปรับปรุง ซอมแซม 

3. ดานการติดตั้ง ขยายเขตระบบไฟฟา
สาธารณะ 
 

- รอยละของครัวเรือนที่มีไฟฟาใช 
- จํานวนหมูบานที่ไดรับการติดตั้ง/ซอมแซมไฟฟาสาธารณะ         
ใหใชงานไดดีทุกแหง 

4. ดานการขุดลอก ขยาย ปรับปรุง กอสราง
แหลงน้ําธรรมชาติ คลองสงน้ําสาธารณะ 

- จํานวนแหลงน้ําที่ไดรับการพัฒนาและฟนฟู 
- จํานวนแหลงน้ําที่ไดรับการปรับปรุงและกอสราง 

5. ดานการการปรับปรุงระบบการผลิต
น้ําประปาใหมีคุณภาพ สะอาด ปลอดภัย   

- จํานวนแหลงน้ําประปาที่ไดรับการปรับปรุง 

6. ดานการสนับสนุนใหมีระบบโทรคมนาคม
ที่ดี และสะดวก ประชาสัมพันธไดทั่วถึง 

- จํานวนหอกระจายขาวในการประชาสัมพันธ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
พันธกิจ 

1. สงเสริมสนับสนุนพัฒนาแหลงทุนเพื่อการผลิตดานการเกษตร   
2. สงเสริมและสนับสนุนการถายทอดเทคโนโลยีดานการเกษตรเพื่อเพิ่มผลผลิตและลดตนทุนเพื่อ

การเกษตร  
3. สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ ฝกอบรมอาชีพ เพื่อนําไปสูเศรษฐกิจชุมชนยั่งยืน 

 4. สงเสริมใหประชาชนไดรับความรูความเขาใจและนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนิน
ชีวิต 
 

ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนารายได เศรษฐกิจ และกระบวนการผลิตดาน
การเกษตรใหมีคุณภาพ 

 

 

หนวยงานที่รับผิดชอบหลัก 

สวนโยธา องคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยง 
1.  ยุทธศาสตรจังหวัด :  

ยุทธศาสตรจังหวัดที่  1 พัฒนาความเปนศูนยกลางการทองเที่ยวอารยขอม 
ยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนาการบริหารภาครัฐและเอกชน 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น : 
ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการบริหารจัดการทองถิ่นที่ดี 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

เปาประสงค 
1. สงเสริมและสนับสนุนสรางความเขมแข็งแกกลุมเกษตรกรและกลุมอาชีพตางๆ ในทองถิ่น 
2. สงเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนระบบเกษตรกรรมยั่งยืนสูอาหารเพ่ือสุขภาวะของชุมชน 
3. สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีรายไดเพ่ิมอยางยั่งยืนและลดคาใชจาย 
4. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ ฝกอบรมอาชีพเพ่ือนําไปสูเศรษฐกิจชุมชนยั่งยืน 
5. สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีความรู เขาใจและนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการ

ดําเนินชีวิตอยางถูกตอง 
 

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 
1. กลุมเกษตรกรและกลุมอาชีพมีความเขมแข็งขึ้น 
2. กิจกรรมตามโครงการขับเคลื่อนระบบเกษตรกรรมยั่งยืนสูอาหารเพ่ือสุขภาวะของชุมชน 
3. แหลงเรียนรูทางดานการเกษตร เพื่อสงเสริม การฝกอบรม การประกอบอาชีพและขยายผลตาม

แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
4. กลุมอาชีพ/กลุมสตรีแมบานใหมีอาชีพเสริมเพ่ิมรายไดใหครัวเรือน 
5. ประชาชนไดดําเนินชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 
 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 
1. การสงเสริมและพัฒนาอาชีพเพื่อเพ่ิม
รายไดแกประชาชน 

- จํานวนครัวเรือนท่ีจัดทําบัญชีครัวเรือนและใชชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- จํานวนครั้งที่จัดกิจกรรม 
- จํานวนกลุมที่ไดรับการสนับสนุนการขับเคลื่อนระบบเกษตร
ยั่งยืนสูอาหารเพ่ือสุขภาวะของชุมชน 

2. สงเสริมการกระจายรายไดแกประชาชน - จํานวนโครงการที่ดําเนินการ 
- จํานวนศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 
- จํานวนกลุมอาชีพที่ไดรับการสนับสนุนทักษะในการประกอบ
อาชีพ 
- จํานวนกลุมที่ไดรับการสนับสนุนพัฒนาแหลงทุน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

หนวยงานที่รับผิดชอบหลัก 

สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลทามวง 
สวนสงเสริมการเกษตร องคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยง 
1.  ยุทธศาสตรจังหวัด :  

ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาสินคาเกษตรปลอดภัย 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น : 

ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

 

 

 

 

 

พันธกิจ 
2. สงเสริมใหนักเรียนไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ  
3. สงเสริมใหประชาชนเขาถึงการศึกษาข้ันพื้นฐานและการศึกษาตลอดชีพโดยทั่วถึง 
4. สงเสริมและอนุรักษศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น  
5. สงเสริมและสนับสนุนการกีฬา และนันทนาการ 

 

เปาประสงค 
1. เพื่อพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงคใหไดตามเกณฑมาตรฐาน 
2. เพื่อพัฒนาทางดานการศึกษาของประชาชนมีโอกาสไดเรียนรูตลอดชีวิต 
3. เพื่อสืบทอดศิลปวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่นใหอยูสืบไป 
4. เพื่อใหประชาชนมีสนามกีฬาและสวนนันทนาการไดออกกําลังกาย 

 

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 
1. สงเสริมใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กท่ีไดมาตรฐาน 
2. ประชาชนมีโอกาสเรียนรูตลอดชีวิต 
3. ประชาชน สืบทอด ฟนฟู อนุรักษศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี แหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถิ่นและ

ปราชญชาวบานในชุมชนทองถ่ินใหคงอยูสืบไป 
4. การแขงขันกีฬาและนันทนาการทําใหประชาชนมีสุขภาพแข็งแรงขึ้น 

 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ 
 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 
1. สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาการศึกษา - จํานวนโครงการ/กิจกรรมสงเสริมพัฒนาศูนยฯ ทั้ง 6 ดาน 

- จํานวนแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถิ่น 
- จํานวนสถานศึกษาที่ใหความรูกับประชาชนทั้งในและนอก
ระบบ 
- จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ 

2. สงเสริม สนับสนุน และทํานุบํารุงศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่น 

- จํานวนโครงการ/กิจกรรมสงเสริมอนุรักษพระพุทธศาสนา 
- จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินงานสงเสริมและอนุรักษ
วัฒนธรรมประเพณีทองถิ่นไทย 
- จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ 

3. สงเสริมกิจกรรมกีฬาและนันทนการ - จํานวนโครงการ/กิจกรรมพัฒนานักเรียนอยางเต็มศักยภาพ 
- จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ 
- จํานวนครั้งที่จัดการแขงขัน 

 

 

ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น กีฬาและ
นันทนาการ 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

พันธกิจ 
1. สงเสริมและสนับสนุนการสาธารณสุข ปองกันโรค และมีการเฝาระวัง รักษามาตรฐาน มีอาหาร

ปลอดภัย 
 2. สงเสริมและสนับสนุนรณรงคการขับขี่ปลอดภัย 

3. สงเสริมสนับสนุนและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และผูดอยโอกาส 
 4. สงเสริมสนับสนุนรณรงคใหเด็กละเยาวชน หางไกลยาเสพติด 
เปาประสงค 

1. สงเสริมใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ด ี
2. เพื่อใหประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 
3. เพื่อใหเด็กและเยาวชนมีอุปกรณกีฬาไดออกกําลังกายและหางไกลยาเสพติด 
4. เพื่อปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาล 
 

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 
1. เด็กและเยาวชนไดออกกําลังกายและหางไกลยาเสพติด 
2. มีสนามกีฬาและสวนนันทนาการใหประชาชนไดออกกําลังกายมีสุขภาพแข็งแรง 
3. ประชาชนไดรับการสงเคราะหและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูที่ไดรับความเดือดรอน 
4. สงเคราะหเบี้ยยังชีพใหกับผูสูงอายุ คนพิการและผูปวยเอดสทุกคน 
5. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และผูดอยโอกาส 
6. ประชาชนไดรับการรณรงค ปองกัน ปราบปราม อาชญากรรมและยาเสพติดทุกประเภท  
7. ประชาชนไดรับความปลอดภัยในการเดินทาง 
 
 

 

 

หนวยงานที่รับผิดชอบหลัก 

สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลทามวง 
สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม องคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยง 
1.  ยุทธศาสตรจังหวัด :  

ยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิต 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น : 

ยุทธศาสตรที่ 1 ดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
 

 

ยุทธศาสตรที ่4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสงเสริมสาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ 
 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 
1. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

- จํานวนกิจกรรมที่ดําเนินการ 
- จํานวนหมูบานที่ไดรับผลประโยชน 

2. สงเสริมและสนับสนุนความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสิน การปองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 

- จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 
- จํานวนเด็กและเยาวชนกลุมเสียง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
พันธกิจ 
 1. สรางจิตสํานึกใหประชาชนมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
 2. เพื่อกระตุน และสงเสริมใหมีการตั้งคณะกรรมการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดลอมอยาง
จริงจัง 
 3. พัฒนาแหลงทองเที่ยวใหเปนที่สนใจของนักทองเที่ยวมากยิ่งข้ึน 
 4. ประชาสัมพันธสถานที่ทองเที่ยวในเขตองคการบริหารสวนตําบล 
 5. พัฒนาจัดกิจกรรมที่เอื้ออํานวยหรือสงเสริมการทองเที่ยว 
 6. กระตุนใหประชาชนมีสวนรวมในการสงเสริมการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 
 

เปาประสงค 
 1. สรางความรู ความเขาใจผูบริหารและเจาหนาที่ อบต. ตลอดจนผูนําชุมชน ดานการบริหารยุทธศาสตร
เพื่อการอนุรักษ/ฟนฟูทรัพยากรลุมน้ํามูลและลุมน้ําชีแบบมีสวนรวม  
 2. เพื่อเชื่อมโยงขอมูล สถานการณ นโยบาย สูการแกไขปญหาดานการอนุรักษ/ฟนฟูทรัพยากรฯ ในพื้นที่
ดําเนินโครงการ และบูรณาการสูแผนปฏิบัติงานรวมกัน  
 3. เสริมสรางศักยภาพบุคลากร/ผูนํา/นักวิจัยไทบานในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม ใหสอดคลองกับ
สภาพความตองการและบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ 

 

หนวยงานที่รับผิดชอบหลัก 

สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลทามวง 
สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม องคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยง 
1.  ยุทธศาสตรจังหวัด :  

ยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิต 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น : 

ยุทธศาสตรที่ 1 ดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
 

 

ยุทธศาสตรที ่5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 
1. ประชาชนมคีวามรู ความเขาใจในการการอนุรักษ/ฟนฟูทรัพยากรลุมน้ํามูลและลุมน้ําชี 
2. มีการเชื่อมโยงขอมูล สถานการณ นโยบาย สูการแกไขปญหาดานการอนุรักษ/ฟนฟูทรัพยากรฯ        

ในพื้นที่ดําเนินโครงการ และบูรณาการสูแผนปฏิบัติงานรวมกัน 
 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ 
 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 
1. การอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

- จํานวนการจัดกิจกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละ
อนุรักษสิ่งแวดลอม 
- จํานวนกิจกรรมการปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ 
- จํานวนเนื้อที่ท่ีดําเนินการการจัดกิจกรรม 

2. การจัดการมลพิษทางอากาศ - จํานวนกลุม/กิจกรรมการรณรงคขยะชุมชน 
- จํานวนกลุม/กิจกรรมการรณรงคลดมลพิษในชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

 
 

พันธกิจ 
 สงเสริมพัฒนาระบบตามหลักธรรมาภิบาล (คุณธรรม นิติธรรม คุมคา โปรงใส การมีสวนรวม และรับผิดชอบ) 
 สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 

เปาประสงค 
 เพื่อพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดีมีประสิทธิภาพตามหลักการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 
 เพื่อใหประชาชนมีสวนรวมในการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 
 

ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 
 มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลอยางมีประสิทธิภาพ 
 ประชาชนมีสวนรวมเสนอแนวทางแกปญหาในทองถิ่น 
 

 

หนวยงานที่รับผิดชอบหลัก 

สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลทามวง 
สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม องคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยง 
1.  ยุทธศาสตรจังหวัด :  

ยุทธศาสตรที่ 5 ดานการอนุรักษ พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น : 

 ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการพัฒนาการทองเที่ยว 

 

ยุทธศาสตรที ่6 ดานการพัฒนาการเมือง  การปกครอง  การบริหารงาน 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ 
 

แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 
1. สงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาทองถิ่น
ของประชาชน 

- จํานวนประชาชนที่ไดเขามามีสวนรวม 
- จํานวนหมูบานที่ไดรับขอมูลขาวสาร 
- จํานวนหมูบานที่เขารวมกิจกรรม 
- จํานวนครั้งที่มีการจัดการประชาคม 

2. สงเสริมและพัฒนาบุคลากรทองถิ่น - จํานวนประชาชนที่เขารวมประชุมประชาคม 
- จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ 
- จํานวนครั้งที่เขารับการอบรม 
- จํานวนครั้งที่มีการปรับปรุงและเพ่ิมอัตรากําลัง 
- จํานวนครั้งที่มีการปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี 
- จํานวนครั้งที่มีการเสริมสรางและปรับปรุงการบริหารงาน 
- จํานวนขอบัญญัติ อบต.ที่ออกบังคับใช 

3. จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ คากระแสไฟฟา และคา
อื่นๆ 

- จํานวนครั้งที่มีการจัดหาพัสด ุ
- จํานวนครั้งที่มีการปรับปรุงอาคารสถานที่ 
- จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หนวยงานที่รับผิดชอบหลัก 

สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลทามวง 
สวนโยธา องคการบริหารสวนตําบลทามวง 
กองคลัง องคการบริหารสวนตําบลทามวง 
สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม องคการบริหารสวนตําบลทามวง 
สวนสงเสริมการเกษตร องคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตรจังหวัด :  

 ยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนาการบริหารภาครัฐและเอกชน 
     2. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น : 
 ยุทธศาสตรที่ 1 ดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
 ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการบริหารจัดการทองถิ่นที่ดี 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบรุีรัมย (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย กลยุทธ/ 
แนวทางการ

พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ 

ความกาว 
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หนวย 
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตรที่ 6 
พัฒนาการบริหาร
ภาครัฐและ
เอกชน 
 

ยุทธศาสตรที่ 1 
ดานการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย 
ยุทธศาสตรที่ 4 
ดานการบริหาร
จัดการทองถิน่ที่ด ี
 

ยุทธศาสตรที่ 1  
การพัฒนา 
ดานโครงสรางพื้นฐาน
และสาธารณูปโภค
 

1. เพื่อพัฒนา
บํารุงรักษาเสนทาง
คมนาคม ระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ และงาน
กอสรางตางๆ ที่ได
มาตรฐาน 
2. เพื่อปรับปรุงสนทาง
คมนาคมใหสามารถ
สัญจรไปมาไดอยาง
สะดวกและปลอดภยัใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

1. เพื่อการ
บริหารจัดการ
แหลงน้ําทํา
การเกษตร
อยางมี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่อเปน
ทางระบายน้าํ
ไมใหทวมขัง
ในฤดูน้ํา
หลาก 
 

4 4 4 4 4    กอสราง  
ปรับปรุง  
บํารุงรักษาถนน  
สะพาน  ทอ
ระบายน้าํ 
และซอมแซม 
สถานที่
เอนกประสงค 

- จํานวน
โครงการ
กอสราง
ถนน และ
วางทอ
ระบายน้าํ 
เสนทางที่
ไดรับการ
กอสราง
ปรับปรุง 
บํารุงรักษา 

ขุดลอกและ
กอสรางรอง
ระบายน้าํ 
4 แหง 

โครงการขุด 
- ขุดลอก 
- ปรับปรุง ขยาย 
 
โครงการกอสราง 
- รองระบายน้ํา 
 
 

กองชาง สํานัก 
งาน
ปลัด 

3. เสนทาง
คมนาคมที่มี
มาตรฐาน 
4. เสนทาง
คมนาคมมี
ความสะดวก 
ปลอดภัยใน
การสัญจรไป-
มา 
 

5 5 5 5 5    ขุดลอก ขยาย 
ปรับปรุง กอสราง
แหลงน้ํา
ธรรมชาติ คลอง
สงน้ําสาธารณะ 
   ปรับปรุงระบบ
การผลิต
น้ําประปาใหมี
คุณภาพ สะอาด 
ปลอดภัย   

- จํานวน
แหลงน้ําที่
ไดรับการ
พัฒนาและ
ฟนฟ ู
- จํานวน
แหลงน้ําที่
ไดรับการ
ปรับปรุง
และ
กอสราง 

เสนทาง
คมนาคม
สัญจรและ

ขนสง 
7 เสนทาง 

โครงการกอสราง 
- ถนน คสล 
- ถนนดินลงลูกรัง 
- ถนนดินลงหินคลุก 
 

กองชาง สํานัก 
งาน
ปลัด 

 
 
 
 



ห น า  | 82 
 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบรุีรัมย (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย กลยุทธ/ 
แนวทางการ

พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ 

ความกาว 
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หนวย 
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตรที่ 6 
พัฒนาการบริหาร
ภาครัฐและ
เอกชน 
 

ยุทธศาสตรที่ 1 
ดานการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย 
ยุทธศาสตรที่ 4 
ดานการบริหาร
จัดการทองถิน่ที่ด ี
 

ยุทธศาสตรที่ 1  
การพัฒนา 
ดานโครงสรางพื้นฐาน
และสาธารณูปโภค
 

1. เพื่อพัฒนา
บํารุงรักษาเสนทาง
คมนาคม ระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ และงาน
กอสรางตางๆ ที่ได
มาตรฐาน 
2. เพื่อปรับปรุงสนทาง
คมนาคมใหสามารถ
สัญจรไปมาไดอยาง
สะดวกและปลอดภยัใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

5. เพื่อใหทุก
ครัวเรือนมี
ไฟฟาใชอยาง
ทั่วถึง 
6. เพื่อติดตั้ง 
ซอมแซม
ไฟฟา
สาธารณะให
สองสวาง 
 

2 2 2 2 2 ดานการติดตั้ง 
ขยายเขตระบบ
ไฟฟาสาธารณะ 
 

- รอยละ
ของ
ครัวเรือนที่
มีไฟฟาใช 
- จํานวน
หมูบานที่
ไดรับการ
ติดตั้ง/
ซอมแซม
ไฟฟา
สาธารณะ         
ใหใชงาน 
ไดดีทุกแหง 

ติดตั้ง ขยาย
เขตไฟฟา 
2 แหง 

โครงการขยายเขตไฟฟา
สาธารณะภายในตําบล         
ทามวง 
 
 

กองชาง สํานัก 
งาน
ปลัด 

7. เพื่อพัฒนา
ระบบการ
เครือขาย
คมนาคม การ
สื่อสาร และ
การ
ประชาสัมพัน
ธ 
 

2 2 2 2 2 ซอมแซมและ
จัดหาเครื่องหอ
กระจายขาวเพื่อ
การประชา 
สัมพันธ 
 

- จํานวนหอ
กระจายขาว
ในการ
ประชาสัมพั
นธ 

ติดตั้งหอ
กระจาย

ขาว 
2 แหง 

โครงการประชาสัมพันธ
ขอมูลขาวสาร 

กองชาง สํานัก 
งาน
ปลัด 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบรุีรัมย (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย กลยุทธ/ 
แนวทางการ

พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ 

ความกาว 
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หนวย 
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตรที่ 2  
พัฒนาสินคา
เกษตรปลอดภัย 
 

ยุทธศาสตรที่ 3 
ดานการพัฒนา
เกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรม 
 

ยุทธศาสตรที่ 2  
ดานการพัฒนา 
รายได 
เศรษฐกิจและ
กระบวนการ
ผลิตดาน
การเกษตรใหมี
คุณภาพ 
 

1. สงเสริมและ
สนับสนุนสรางความ
เขมแข็งแกกลุม
เกษตรกรและกลุม
อาชีพตางๆ ในทองถิ่น 
2. สงเสริมและ
สนับสนุนการขับเคล่ือน
ระบบเกษตรกรรม
ยั่งยืนสูอาหารเพื่อสุข
ภาวะของชุมชน 
 

1. กลุม
เกษตรกรและ
กลุมอาชีพมี
ความเขมแข็ง
ขึ้น 
2. กิจกรรม
ตามโครงการ
ขับเคลื่อน
ระบบ
เกษตรกรรม
ยั่งยืนสู
อาหารเพื่อสขุ
ภาวะของ
ชุมชน 
5.สงเสริม
และสนับสนุน
ใหประชาชน
มีความรู 
เขาใจและนํา
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช
ในการดําเนิน
ชีวิตอยาง
ถูกตอง 
 

10 10 10 10 10 การสงเสริมและ
พัฒนาอาชีพเพือ่
เพิ่มรายไดแก
ประชาชน 

- จํานวน
ครัวเรือนที่
จัดทําบัญชี
ครัวเรือน
และใชชีวิต
ตามหลัก
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
- จํานวน
คร้ังที่จัด
กิจกรรม 
- จํานวน
กลุมที่ไดรับ
การ
สนับสนุน
การ
ขับเคลื่อน
ระบบ
เกษตร
ยั่งยืนสู
อาหารเพื่อ
สุขภาวะ
ของชุมชน 

การสงเสริม
และพัฒนา

อาชีพ 
10 แหง 

โครงการสงเสริมและพัฒนา
อาชีพภายในตําบลทามวง 
 
 

สวน
เกษตร 

สํานัก 
งาน
ปลัด 

 



ห น า  | 84 
 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบรุีรัมย (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย กลยุทธ/ 
แนวทางการ

พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ 

ความกาว 
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หนวย 
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตรที่ 2  
พัฒนาสินคา
เกษตรปลอดภัย 
 

ยุทธศาสตรที่ 3 
ดานการพัฒนา
เกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรม 
 

ยุทธศาสตรที่ 2  
ดานการพัฒนา 
รายได 
เศรษฐกิจและ
กระบวนการ
ผลิตดาน
การเกษตรใหมี
คุณภาพ 
 

1. สงเสริมและ
สนับสนุนสรางความ
เขมแข็งแกกลุม
เกษตรกรและกลุม
อาชีพตางๆ ในทองถิ่น 
2. สงเสริมและ
สนับสนุนการขับเคล่ือน
ระบบเกษตรกรรม
ยั่งยืนสูอาหารเพื่อสุข
ภาวะของชุมชน 
 

3. สงเสริม
และสนับสนุน
ใหประชาชน
มีรายไดเพิ่ม
อยางยั่งยืน
และลด
คาใชจาย 
4. สงเสริม
และสนับสนุน
การพัฒนา
อาชีพ 
ฝกอบรม
อาชีพเพื่อ
นําไปสู
เศรษฐกิจ
ชุมชนยั่งยืน 
 

5 5 5 5 5 สงเสริมและ
สนับสนุนให
ประชาชนมี
รายไดเพิ่มอยาง
ยั่งยืน 

- จํานวน
โครงการที่
ดําเนินการ 
- จํานวน
ศูนยเรียนรู
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
- จํานวน
กลุมอาชีพที่
ไดรับการ
สนับสนุน
ทักษะใน
การ
ประกอบ
อาชีพ 
- จํานวน
กลุมที่ไดรับ
การ
สนับสนุน
พัฒนา
แหลงทุน 

ให
ประชาชนมี
รายไดเพิ่ม
อยางยั่งยืน

5 แหง 

สงเสริมและสนับสนุนให
ประชาชนมีรายไดเพิ่มอยาง
ยั่งยืน 
 
 

สวน
เกษตร 

สํานัก 
งาน
ปลัด 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบรุีรัมย (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย กลยุทธ/ 
แนวทางการ

พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ 

ความกาว 
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หนวย 
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตรที่ 1 
พัฒนาเปน
ศูนยกลางการ
ทองเที่ยวอารย
ธรรมขอม 
ยุทธศาสตรที่ 5 
อนุรักษ พัฒนา
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
สิ่งแวดลอม 
 

ยุทธศาสตรที่ 2 
ดานการพัฒนา 
การทองเที่ยว 
 

ยุทธศาสตรที่ 3 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
ศาสนา 
ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม
ทองถิ่น กีฬา
และ
นันทนาการ 
 

1. เพื่อพัฒนาศูนย
พัฒนาเด็กเล็กใหมี
คุณลักษณะที่พึง
ประสงคใหไดตาม
เกณฑมาตรฐาน 
2. เพื่อพัฒนาทางดาน
การศึกษาของ
ประชาชนมีโอกาสได
เรียนรูตลอดชีวิต 
 

1. สงเสริมให
ศูนยพัฒนา
เด็กเล็กที่ได
มาตรฐาน 
2. ประชาชน
มีโอกาส
เรียนรูตลอด
ชีวิต 
 

10 10 10 10 10 สงเสริม 
สนับสนุน และ
พัฒนาการศึกษา 

- จํานวน
โครงการ/
กิจกรรม
สงเสริม
พัฒนา
ศูนยฯ ทั้ง 
6 ดาน 
- จํานวน
แหลงเรียนรู
ภูมิปญญา
ทองถิ่น 
- จํานวน
สถานศึกษา
ที่ใหความรู
กับ
ประชาชน
ทั้งในและ
นอกระบบ 
- จํานวน
โครงการ/
กิจกรรมที่
ดําเนินการ 

สงเสริม
พัฒนา

การศึกษา 
10 

โครงการ/
กิจกรรม 

โครงการสงเสริม สนับสนุน 
และพัฒนาการศึกษา 
- การศึกษานอกระบบ 
- การศึกษา สพฐ. 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 
 

สวน
การศึกษา 

สํานัก 
งาน
ปลัด 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบรุีรัมย (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย กลยุทธ/ 
แนวทางการ

พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ 

ความกาว 
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หนวย 
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตรที่ 1 
พัฒนาเปน
ศูนยกลางการ
ทองเที่ยวอารย
ธรรมขอม 
ยุทธศาสตรที่ 5 
อนุรักษ พัฒนา
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
สิ่งแวดลอม 
 

ยุทธศาสตรที่ 2 
ดานการพัฒนา 
การทองเที่ยว 
 

ยุทธศาสตรที่ 3 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
ศาสนา 
ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม
ทองถิ่น กีฬา
และ
นันทนาการ 
 

3. เพื่อสืบทอด
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีทองถิ่นใหอยู
สืบไป 
 

3. ประชาชน 
สืบทอด ฟนฟ ู
อนุรักษศิลปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณี 
แหลงเรียนรู 
ภูมิปญญา
ทองถิ่นและ
ปราชญ
ชาวบานใน
ชุมชนทองถิ่น
ใหคงอยูสืบไป 
 

7 7 7 7 7 สงเสริม 
สนับสนุน และ
ทํานุบํารุงศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีทองถิ่น 

- จํานวน
โครงการ/
กิจกรรม
สงเสริม
อนุรักษ
พระพุทธศา
สนา 
- จํานวน
โครงการ/
กิจกรรมที่
ดําเนินงาน
สงเสริมและ
อนุรักษ
วัฒนธรรม
ประเพณี
ทองถิ่นไทย 
- จํานวน
โครงการ/
กิจกรรมที่
ดําเนินการ 

สืบทอด 
ฟนฟู 
อนุรักษ
ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณี 
แหลงเรียนรู 
ภูมิปญญา
ทองถิ่นและ
ปราชญ
ชาวบานใน
ชุมชน
ทองถิ่นให
คงอยูสืบไป 
7 
โครงการ/
กิจกรรม 

โครงการสืบทอด ฟนฟ ู
อนุรักษศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี แหลงเรียนรู ภูมิ
ปญญาทองถิ่นและปราชญ
ชาวบานในชุมชนทองถิ่นให
คงอยูสืบไป 
- ประเพณ ี
- วันสาํคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
- ภูมิปญญาทองถิ่น 
 

สวน
การศึกษา 

สํานัก 
งาน
ปลัด 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบรุีรัมย (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย กลยุทธ/ 
แนวทางการ

พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ 

ความกาว 
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หนวย 
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตรที่ 1 
พัฒนาเปน
ศูนยกลางการ
ทองเที่ยวอารย
ธรรมขอม 
ยุทธศาสตรที่ 5 
อนุรักษ พัฒนา
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
สิ่งแวดลอม 
 

ยุทธศาสตรที่ 2 
ดานการพัฒนา 
การทองเที่ยว 
 

ยุทธศาสตรที่ 3 
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
ศาสนา 
ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม
ทองถิ่น กีฬา
และ
นันทนาการ 
 

4. เพื่อใหประชาชนมี
สนามกีฬาและสวน
นันทนาการไดออก
กําลังกาย 
 

4. การ
แขงขันกีฬา
และ
นันทนาการ
ทําให
ประชาชนมี
สุขภาพ
แข็งแรงขึ้น 
 

10 10 10 10 10 สงเสริมกิจกรรม
กีฬาและนันทน
การ 

- จํานวน
โครงการ/
กิจกรรม
พัฒนา
นักเรียน
อยางเต็ม
ศักยภาพ 
- จํานวน
โครงการ/
กิจกรรมที่
ดําเนินการ 
- จํานวน
คร้ังที่
จัดการ
แขงขัน 

สงเสริม
กิจกรรม
กีฬาและนัน
ทนการ 
10 
โครงการ/
กิจกรรม 

โครงการสืบทอด ฟนฟ ู
อนุรักษศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี แหลงเรียนรู ภูมิ
ปญญาทองถิ่นและปราชญ
ชาวบานในชุมชนทองถิ่นให
คงอยูสืบไป 
- ประเพณ ี
- วันสาํคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
- ภูมิปญญาทองถิ่น 
 

สวน
การศึกษา 

สํานัก 
งาน
ปลัด 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบรุีรัมย (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย กลยุทธ/ 
แนวทางการ

พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ 

ความกาว 
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หนวย 
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตรที่ 4 
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 
ยุทธศาสตรที่ 6 
พัฒนาการบริหาร
ภาครัฐและ
เอกชน 
 

ยุทธศาสตรที่ 1 
ดานการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย 
 

ยุทธศาสตรที่ 4  
การพัฒนา 
ดานสงเสริม 
สาธารณสุขและ 
พัฒนาคุณภาพ 
ชีวิต 
 

1. สงเสริมให
ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 
2. เพื่อใหประชาชนมี
สุขภาพแข็งแรง 
 

3.ประชาชน
ไดรับการ
สงเคราะห
และพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ผูที่ไดรับ
ความ
เดือดรอน 
4. 
สงเคราะห
เบี้ยยังชีพ
ใหกับ
ผูสูงอายุ คน
พิการและ
ผูปวยเอดส
ทุกคน 
5. สงเสริม
และพัฒนา
คุณภาพชีวิต
เด็ก สตรี 
คนชรา คน
พิการ และ
ผูดอยโอกาส 
 

10 10 10 10 10 สงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของ
ประชาชน 

- จํานวน
กิจกรรมที่
ดําเนินการ 
- จํานวน
หมูบาน 
ที่ไดรับผล 
ประโยชน 

สงเสริมให
ประชาชนมี
คุณภาพ
ชีวิตที่ดี 
10 
โครงการ/
กิจกรรม 

โครงการสงเสริมคุณภาพชีวิต
ใหดีขึ้น 
- จายเบี้ยผูสูงอาย ุ
- จายเบี้ยผูพิการ 
- จายเบี้ยผูปวยเอดส 
- สนับกองทุนตางๆ 
 

สํานักงาน
ปลัด 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบรุีรัมย (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย กลยุทธ/ 
แนวทางการ

พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ 

ความกาว 
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หนวย 
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตรที่ 4 
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 
ยุทธศาสตรที่ 6 
พัฒนาการบริหาร
ภาครัฐและ
เอกชน 
 

ยุทธศาสตรที่ 1 
ดานการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย 
 

ยุทธศาสตรที่ 4  
การพัฒนา 
ดานสงเสริม 
สาธารณสุขและ 
พัฒนาคุณภาพ 
ชีวิต 
 

3. เพื่อใหเด็กและ
เยาวชนมีอปุกรณกีฬา
ไดออกกําลังกายและ
หางไกลยาเสพติด 
4. เพื่อปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนชวง
เทศกาล 
 

1. เด็กและ
เยาวชนได
ออกกาํลัง
กายและ
หางไกลยา
เสพติด 
2. มีสนาม
กีฬาและสวน
นันทนาการ
ใหประชาชน
ไดออกกําลัง
กายมีสุขภาพ
แข็งแรง 
6. ประชาชน
ไดรับการ
รณรงค 
ปองกัน 
ปราบปราม 
อาชญากรรม
และยาเสพ
ติดทุก
ประเภท  
7. ประชาชน
ไดรับความ
ปลอดภัยใน
การเดินทาง 
 

5 5 5 5 5 สงเสริมและ
สนับสนุนความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพยสิน 
การปองกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

- จํานวน
ผูเขารวม
กิจกรรม 
- จํานวน
เด็กและ
เยาวชน
กลุมเสียง 

สงเสริมและ
สนับสนุน
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพยสิน 
การปองกัน
และบรรเทา
สาธารณภยั 
5 
โครงการ/
กิจกรรม 

โครงการสงเสริม ปองกัน 
- อบรมใหความรู 
- ลดอุบัติเหตุชวงเทศกาล 
- อบรมทบทวน อาสาฯ 
- สนับสนุอุปกรณปองกันและ
บรรเทาสาธารภยั 
- ลานกีฬาสาํหรับออกกาํลัง
กาย 
 

สํานักงาน
ปลัด 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบรุีรัมย (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย กลยุทธ/ 
แนวทางการ

พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ 

ความกาว 
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หนวย 
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตรที่ 1 
พัฒนาเปน
ศูนยกลางการ
ทองเที่ยวอารย
ธรรมขอม 
ยุทธศาสตรที่ 5 
อนุรักษ พัฒนา
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
สิ่งแวดลอม 
 

ยุทธศาสตรที่ 2 
ดานการพัฒนา 
การทองเที่ยว 
 

ยุทธศาสตรที่ 5  
การพัฒนาดาน
การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 

1. สรางความรู ความ
เขาใจผูบริหารและ
เจาหนาที่ อบต. 
ตลอดจนผูนําชุมชน 
ดานการบริหาร
ยุทธศาสตรเพื่อการ
อนุรักษ/ฟนฟู
ทรัพยากรลุมน้ํามูลและ
ลุมน้ําชีแบบมีสวนรวม  
2. เพื่อเชื่อมโยงขอมูล 
สถานการณ นโยบาย  
สูการแกไขปญหาดาน
การอนุรักษ/ฟนฟู
ทรัพยากรฯ ในพื้นที่
ดําเนินโครงการ และ
บูรณาการสูแผนปฏบิัติ
งานรวมกัน  
 

1. ประชาชน
มีความรู 
ความเขาใจ
ในการการ
อนุรักษ/ฟนฟู
ทรัพยากรลุม
น้ํามูลและลุม
น้ําชี 
2. มีการ
เชื่อมโยง
ขอมูล 
สถานการณ 
นโยบาย สู
การแกไข
ปญหาดาน
การอนุรักษ/
ฟนฟู
ทรัพยากรฯ        
ในพื้นที่
ดําเนิน
โครงการ 
และบูรณา
การสู
แผนปฏิบัติ
งานรวมกัน 
 

5 5 5 5 5 การอนุรักษและ
ฟนฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

- จํานวน
การจัด
กิจกรรม
อนุรักษ
ทรัพยากรธ
รรมชาติ
และอนุรักษ
สิ่งแวดลอม 
- จํานวน
กิจกรรม
การปลูกปา
เฉลิมพระ
เกียรต ิ
- จํานวน
เนื้อที่ที่
ดําเนินการ
การจัด
กิจกรรม 

การอนุรักษ
และฟนฟู
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดลอม 
4 
โครงการ/
กิจกรรม 

โครงการอนุรักษโดยการ 
- ปลูกปา 
- ปรับปรุงภูมิทัศน 
- แนวเขตกั้นที่สาธารณะ 
- แนวเขตกั้นปาชุมชน 
- รณรงคและประชาสัมพันธ 

สํานักงาน
ปลัด 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบรุีรัมย (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย กลยุทธ/ 
แนวทางการ

พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ 

ความกาว 
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หนวย 
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตรที่ 1 
พัฒนาเปน
ศูนยกลางการ
ทองเที่ยวอารย
ธรรมขอม 
ยุทธศาสตรที่ 5 
อนุรักษ พัฒนา
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
สิ่งแวดลอม 
 

ยุทธศาสตรที่ 2 
ดานการพัฒนา 
การทองเที่ยว 
 

ยุทธศาสตรที่ 5  
การพัฒนาดาน
การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 

3. เสริมสรางศักยภาพ
บุคลากร/ผูนํา ในการ
พัฒนาโครงการ/
กิจกรรม ใหสอดคลอง
กับสภาพความตองการ
และบริหารจัดการดาน
ขยะและมลพิษอยางมี
ประสิทธิภาพ 
4. เสริมสรางความรู
ความเขาใจในการ
กําจัดขยะมูลฝอยที่เปน
สาเหตุใหเกิดมลพิษทาง
อากาศ 
 
 

3. ประชาชน
มีความรู
ความเขาใจ
ในการกําจัด
ขยะมูลฝอยที่
เปนสาเหตุให
เกิดมลพิษ
ทางอากาศ 
4. ประชาชน
มีความรู
ความเขาใจ
ในการกําจัด
น้ําเสียที่เปน
สาเหตุใหเกิด
มลพิษทาง
อากาศ 
 
 

4 4 4 4 4 การจัดการมลพิษ
ทางอากาศ 

- จํานวน
กลุม/
กิจกรรม
การรณรงค
น้ําเสียและ
ขยะชุมชน 
- จํานวน
กลุม/
กิจกรรม
การรณรงค
ลดมลพิษใน
ชุมชน 

การจัดการ
มลพิษทาง
อากาศ 
4 
โครงการ/
กิจกรรม 

โครงการรณรงคและให
ความรูโดยการการ 
- บําบัดน้ําเสีย 
- รวมสรางบอกําจัดขยะ 
- รณรงคและประชาสัมพันธ 

สํานักงาน
ปลัด 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบรุีรัมย (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย กลยุทธ/ 
แนวทางการ

พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ 

ความกาว 
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หนวย 
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตรที่ 6 
พัฒนาการบริหาร
ภาครัฐและ
เอกชน 
 

ยุทธศาสตรที่ 1 
ดานการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย 
ยุทธศาสตรที่ 4 
ดานการบริหาร
จัดการทองถิน่ที่ด ี
 

ยุทธศาสตรที่ 6  
การพัฒนาดาน
การพัฒนา
การเมือง การ
ปกครอง การ
บริหารงาน  
 

1. เพื่อพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการที่ดีมี
ประสิทธิภาพตาม
หลักการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 
2. เพื่อใหประชาชนมี
สวนรวมในการบริหาร
จัดการบานเมืองที่ดี 
 
 

1. มีการ
บริหารจัดการ
ตามหลักธรร
มาภิบาล
อยางมี
ประสิทธิภาพ 
2. ประชาชน
มีสวนรวม
เสนอแนวทาง
แกปญหาใน
ทองถิ่น 
 

7 7 7 7 7 สงเสริมการมีสวน
รวมในการพัฒนา
ทองถิ่นของ
ประชาชน 

- จํานวน
กลุม/
กิจกรรม
การรณรงค
น้ําเสียและ
ขยะชุมชน 
- จํานวน
กลุม/
กิจกรรม
การรณรงค
ลดมลพิษใน
ชุมชน 

สงเสริมการ
มีสวนรวม
ในการ
พัฒนา
ทองถิ่นของ
ประชาชน 
7 
โครงการ/
กิจกรรม 

   โครงการประชาคม 
   โครงการอบรมสัมมนาฯ 
   โครงการ อบต.สัญจร 
   โครงการประชาสัมพันธ
ขอมูลขาวสาร 
 

สํานักงาน
ปลัด 

 

3. เพื่อพัฒนาบุคลากร
เจาหนาที่องคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

3. เพื่อพัฒนา
บุคลากร
เจาหนาที่
องคกร
ปกครองสวน
ทองถิ่น 

5 5 5 5 5 สงเสริมและ
พัฒนาบุคลากร
ทองถิ่น 

- จํานวน
โครงการ/
กิจกรรมที ่
- จํานวน
คร้ังที่เขา 
- จํานวน 
ที่มีการปรับ 
ปรุงการจัด 
เก็บภาษ ี
- จํานวน
คร้ังที่มีการ
เสริมสราง
และปรับ 
ปรุงการ
บริหารงาน 

สงเสริมและ
พัฒนา
บุคลากร
ทองถิ่น 
5 
โครงการ/
กิจกรรม 

   โครงการอบรมสัมมนาฯ 
   โครงการทัศนศึกษาดูงาน
นอกสถานที ่
   โครงการประชาสัมพันธ
ขอมูลขาวสาร 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบรุีรัมย (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย กลยุทธ/ 
แนวทางการ

พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ 

ความกาว 
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หนวย 
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตรที่ 6 
พัฒนาการบริหาร
ภาครัฐและ
เอกชน 
 

ยุทธศาสตรที่ 1 
ดานการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย 
ยุทธศาสตรที่ 4 
ดานการบริหาร
จัดการทองถิน่ที่ด ี
 

ยุทธศาสตรที่ 6  
การพัฒนาดาน
การพัฒนา
การเมือง การ
ปกครอง การ
บริหารงาน  
 

4. เพื่อจัดหาและบาํรุง 
ซอมแซม วัสด-ุอุปกรณ 
เครื่องมือ เครื่องใช ทั้ง
นอกและในสํานกังาน 
 

4. มีการ
จัดหาและ
บํารุง 
ซอมแซม 
วัสดุ-อุปกรณ 
เครื่องมือ 
เครื่องใช ทั้ง
นอกและใน
สํานักงาน 

50 50 50 50 50 จัดหาวัสด ุ
ครุภัณฑ คา
กระแสไฟฟา 
และคาอื่นๆ 

- จํานวน
กลุม/
กิจกรรม
การรณรงค
น้ําเสียและ
ขยะชุมชน 
- จํานวน
กลุม/
กิจกรรม
การรณรงค
ลดมลพิษใน
ชุมชน 

จัดหาวัสด ุ
ครุภัณฑ คา
กระแสไฟฟ
า และคา
อื่นๆ 
50 
โครงการ/
กิจกรรม 

    โครงการจัดหาเครื่องมือ 
เครื่องใชวัสดุ ครุภัณฑ ไฟฟา 
ประปา สาํหรับการ
ปฏิบัติงานของ อบต. 
     โครงการบาํรุงรักษาและ
ซอมแซมวัสดุ ครุภัณฑ ไฟฟา 
ประปา ทีอ่ยูในความ
รับผิดชอบของ อบต. 
     โครงการจคาใชจายดาน
อื่นๆ 

ทุกสวน
ราชการ 

สํานัก 
งาน
ปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ห น า  | 94 
 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลทามวง อําเภอสตึก จังหวัดบรุีรัมย (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย กลยุทธ/ 
แนวทางการ

พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ 

ความกาว 
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หนวย 
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตรที่ 1 
พัฒนาเปน
ศูนยกลางการ
ทองเที่ยวอารย
ธรรมขอม 
 

ยุทธศาสตรที่ 2 
ดานการพัฒนา 
การทองเที่ยว 
 

ยุทธศาสตรที่ 5  
การพัฒนาดาน
การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดลอม 

1. สงเสริมและ
สนับสนุนสรางความ
เขมแข็งแกกลุม
เกษตรกรและกลุม
อาชีพตางๆ ในทองถิ่น 
2. สงเสริมและ
สนับสนุนการขับเคล่ือน
ระบบเกษตรกรรม
ยั่งยืนสูอาหารเพื่อสุข
ภาวะของชุมชน 
 

1. กลุม
เกษตรกรและ
กลุมอาชีพมี
ความเขมแข็ง
ขึ้น 
2. กิจกรรม
ตามโครงการ
ขับเคลื่อน
ระบบ
เกษตรกรรม
ยั่งยืนสู
อาหารเพื่อสขุ
ภาวะของ
ชุมชน 
3. แหลง
เรียนรู
ทางดาน
การเกษตร 
เพื่อสงเสริม 
การฝกอบรม 
การประกอบ
อาชีพและ
ขยายผลตาม
แนวคิด
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

3 3 3 3 3    สงเสริมและ
พัฒนาอาชีพเพือ่
เพิ่มรายไดแก
ประชาชน 

- จํานวน
ครัวเรือนที่
จัดทําบัญชี
ครัวเรือน
และใชชีวิต
ตามหลัก
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
- จํานวน
คร้ังที่จัด
กิจกรรม 
- จํานวน
กลุมที่ไดรับ
การ
สนับสนุน
การ
ขับเคลื่อน
ระบบ
เกษตร
ยั่งยืนสู
อาหารเพื่อ
สุขภาวะ
ของชุมชน 

สงเสริม
สนับกลุม

อาชีพ 
3 แหง 

โครงการสงเสริมอาชีพตางๆ 
ภายในเขตตําบลทามวง 
 
 

สวน
เกษตร 

สํานัก 
ปลัด 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
 

ความเชื่อมโยงกบั
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตามพันธกจิ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย กลยุทธ/ 
แนวทางการ

พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ 

ความกาว 
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หนวย 
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตรที่ 1 
พัฒนาเปน
ศูนยกลางการ
ทองเที่ยวอารย
ธรรมขอม 
 

ยุทธศาสตรที่ 2 
ดานการพัฒนา 
การทองเที่ยว 
 

ยุทธศาสตรที่ 5  
การพัฒนาดาน
การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดลอม 

3. สงเสริมและ
สนับสนุนใหประชาชน
มีรายไดเพิ่มอยางยั่งยืน
และลดคาใชจาย 
4. สงเสริมและ
สนับสนุนการพัฒนา
อาชีพ ฝกอบรมอาชีพ
เพื่อนําไปสูเศรษฐกิจ
ชุมชนยั่งยืน 
5. สงเสริมและ
สนับสนุนใหประชาชน
มีความรู เขาใจและนํา
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชในการ
ดําเนินชีวิตอยางถูกตอง 
 

3. แหลง
เรียนรู
ทางดาน
การเกษตร 
เพื่อสงเสริม 
การฝกอบรม 
การประกอบ
อาชีพและ
ขยายผลตาม
แนวคิด
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
4. กลุม
อาชีพ/กลุม
สตรีแมบาน
ใหมีอาชีพ
เสริมเพิ่ม
รายไดให
ครัวเรือน 
5. ประชาชน
ไดดําเนินชีวิต
ตามแนวทาง
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

3 3 3 3 3    สงเสริมและ
พัฒนาอาชีพที่
เพิ่มรายไดเพื่อ
กระจายรายไดแก
ประชาชน 

- จํานวน
โครงการที่
ดําเนินการ 
- จํานวน
ศูนยเรียนรู
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
- จํานวน
กลุมอาชีพที่
ไดรับการ
สนับสนุน
ทักษะใน
การ
ประกอบ
อาชีพ 
- จํานวน
กลุมที่ไดรับ
การ
สนับสนุน
พัฒนา
แหลงทุน 

สงเสริม
สนับกลุม

และ
กระจาย
รายไดแก
ประชาชน

อาชีพ 
3 แหง 

โครงการสงเสริมและ
สนับสนุนการกระจายรายได
ในรูแบบตางๆ ภายในเขต
ตําบลทามวง 
 
 

สวน
เกษตร 

สํานัก 
ปลัด 
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ภาคผนวก 
 



 
 
 
 
 

เรื่อง  แผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

ตามที่องคการบริหารสวนตํา
2562) ตามขั้นตอนการจัดทําแผนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 
สวนตําบลทามวง เรียบรอยแลวนั้น

อาศัยระเบียบกระทรวงมหาดไทย
พ.ศ. 2548 หมวด 5 ขอ 24 ใหผูบริหารทองถิ่นประกาศ
แจงหนวยงานที่เกี่ยวของ และประกาศใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกัน
ประกาศใชและปดประกาศโดยเปดเผยไมน

องคการบริหารสวน
2562) ใหทราบโดยทั่วกัน ตามรายละเอียดแนบทายประกาศนี้

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกั

ประกา

 

                                

   

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลทามวง 
เรื่อง  แผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. 2558 - 2562

ขององคการบริหารสวนตําบลทามวง 
----------------------------------------- 

ตามที่องคการบริหารสวนตําบลทามวง ไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
แผนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา

2548 ตามหมวด 3 ขอ 16 และไดรับความเห็นชอบจากสภาองคการบริหาร
เรียบรอยแลวนั้น 

อาศัยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององค
ใหผูบริหารทองถิ่นประกาศใชแผนพัฒนาที่อนุมัติแลว และนํา

แจงหนวยงานที่เกี่ยวของ และประกาศใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกัน ภายในสิบหาวัน 
ประกาศใชและปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 

องคการบริหารสวนตําบลทามวง จึงขอประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
ใหทราบโดยทั่วกัน ตามรายละเอียดแนบทายประกาศนี้ 

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกนั 

ประกาศ  ณ  วันที่ 30 เมษายน พ.ศ. 2557 

(นายธนสาร  เยี่ยมรัมย) 
   นายกองคการบริหารสวนตําบลทามวง 

2) 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ.2558 - 
วยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร

ห็นชอบจากสภาองคการบริหาร        

ององคกรปกครองสวนทองถิ่น
ใชแผนพัฒนาที่อนุมัติแลว และนําไปปฏิบัติรวมทั้ง

ภายในสิบหาวัน นับแตวันที่

จึงขอประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. 2558 –


