
รายงานผลการจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าม่วง อ าเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย์ 

  
องค์การบริหารส่วนต าบลทา่ม่วง  ได้จัดท ารายงานผลการจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ  ประจ า

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๕  เพื่อให้สอดคล้องและเป็นไปตามแผนกาจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ  
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2565  โดยการจัดซ้ือจัดจ้างหรอืการจัดหาพัสด ุ มีรายละเอียดดังน้ี  

โครงการตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายและตั้งรายจ่ายใหม่  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  
2565  มีจ านวนทั้งส้ิน  179  โครงการ 
 
สรุปผลการวิเคราะห์การจดัซื้อจัดจ้าง  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2565 

- การจัดซื้อจัดจา้งด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง  จ านวน  179  โครงการ  รวมเป็นเงินงบประมาณ  
8,345,369.35  บาท  รวมเป็นวงเงิน  8,345,369.35  บาท  จัดซื้อจัดจา้ง  8,345,369.35  บาท  คิด
เป็นร้อยละ  100.00  ของจ านวนครั้งที่ด าเนินการทั้งหมด 
  
หมายเหตุ : รายละเอียดโครงการอยู่ท้ายเอกสาร 

ปัญหาและอุปสรรค 
1. รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุบางรายการมีความไมชั่ดเชนและบางรายการมีความซับซ้อน  

อาจส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการจัดซ้ือจัดจ้าง 
 2. ตามพระราชบญัญัตกิารจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดภุาครฐั  พ.ศ.2560  ก าหนดข้ันตอนการ
จัดซ้ือจัดจ้างต้องปฏิบัตงิานผ่านระบบกรมบญัชีกลาง (e-GP)  ในการปฏิบัติงานในระบบ (e-GP)  มีปัญหาในการ
เช่ือมต่อระบบ  และหลุดบ่อย  ไม่สามารถเข้าระบบได้ตอ่เน่ือง  ท าให้ใช้เวลานานในการกรอกข้อมูลการจัดซ้ือจัด
จ้าง 

3. การด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างเร่งด่วน  กระช้ันชิดอาจส่งผลให้เกิดความเส่ียง  และเกิดข้อผิดพลาดในการ
ด าเนินงานได้ 
 
ข้อเสนอแนะ 

1. ผู้รับผิดชอบโครงการ  ควรตรวจสอบและจัดท าขอบเขตงานหรอืรายละเอียดคุณลักษณะของพัสดุให้
ชัดเจน  ถูกต้องตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบรหิารพัสดภุาครัฐ  พ.ศ.2560  
เพื่อให้เกิดความคล่องตัวในการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง 
 
 2. ผู้ปฏิบัติงานควรไดร้ับการอบรม  กฎหมายที่เก่ียวข้องกับการจัดซ้ือจัดจ้าง  และการจัดท าขอบเขตงาน
หรือคุณลักษณะของพัสดุ  และราคากลาง  เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบตัิงานไดอ้ย่างถูกต้อง 

3. หน่วยงานต้องปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ตเพื่อรองรับการท างานบนระบบสารสนเทศ  เพื่อให้เกิดความ
รวดเร็วในการท างานและเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบตัิงานจัดซ้ือจัดจ้างในระบบสารสนเทศตอ้งมีความเข้าใจในการปฏิบัตงิารน
เก่ียวกับระบบบัญชีกลาง  (e – GP)  ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน (e – laas)  และ
ระบบ e -plan  ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  เพื่อปฏิบัติงานให้เป็นไปตามพระราชบัญญัตกิารจัดซ้ือจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ.2560  และสามารถปฏิบัตงิานให้มปีระสิทธิภาพ  รวดเร็ว  ทุกข้ันตอน  ถูกต้อง  
โปร่งใส  ตรวจสอบได้ และเกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


